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2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2403 001

HALLAZGO No. 03 Gastos de
Administracion del 8% (D)

Cotejados gastos operacionales de
ladministracion registrados por
COMCAJA en vigencias 20y 21y valor
correspondiente al 8% del recaudo total
de aportes parafiscales del 4%
administrados por la Caja de
Compensacion; se encuentra que los
gastos operacionales de administracion
y servicios sociales superan el limite de
gasto establecidos en el literal C del
articulo 6 de la Ley 789 de 2002

de nuevos
ingresos a la Caja
al 4%

De acuerdo con el Plan Estratégico
2023-2026: ADQUIRIR Y ADECUAR EL
CENTRO RECREACIONAL EN GUAINIA
PARA LA PRESTACION Y VENTA DE
SERVICIOS AL AFILIADO

% Ejecucion del Plan de Accion

1]2023/02/01

2024/01/30

=)

En la vigencia 2024: se adelanto visitas a los predios:
Lote Batallon Prospero Pinzon,Lote Cafio Bonito, Lote la
Pradera en el municipio de Puerto inirida, de lo cual a la
fecha se tiene oferta con estudios de titulos y uso del
suelo. obs. control interno: soportes observados:
escritura, certificacion de tradicion y libertad, propuesta
de venta de terreno, actividad parcialmente cumplida

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2403 002

HALLAZGO No. 03 Gastos de
Administracion del 8% (D)

Cotejados gastos operacionales de
ladministracion registrados por
COMCAJA en vigencias 20y 21y valor
correspondiente al 8% del recaudo total
de aportes parafiscales del 4%
administrados por la Caja de
Compensacion; se encuentra que los
gastos operacionales de administracion
y servicios sociales superan el limite de
gasto establecidos en el literal C del
articulo 6 de la Ley 789 de 2002

de nuevos

ingresos a la Caja
al 4%

De acuerdo con el Plan Estratégico
2023-2026: CONSTRUIR UN CENTRO
RECREACIONAL EN SAN JOSE DEL
GUAVIARE EN LOS LOTES
ADQUIRIDOS A LA SOCIEDAD DE
ACTIVOS ESPECIALES (SAE)

% Ejecucion del Plan de Accion

1]2023/02/01

2024/01/30

52

En el 2do semestre/ 2024, se contrato estudio
topografico, con el fin de establecer el loteo y linderos
de los lotes adquiridos, se han tenido reuniones con la
constructora ORION / Guaviare la cual tiene interes en
proyecto de construccion de viviendas. obs. control
interno: soportes observados: contrato estudio
topografico y propuesta constructora ORION actividad
parcialmente cumplida

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2403003

HALLAZGO No. 03 Gastos de
Administracion del 8% (D)

Cotejados gastos operacionales de

registrados por
[COMCAJA en vigencias 20y 21y valor
correspondiente al 8% del recaudo total
de aportes parafiscales del 4%
administrados por la Caja de
Compensacion; se encuentra que los
gastos operacionales de administracion
y servicios sociales superan el limite de
gasto establecidos en el literal C del
articulo 6 de la Ley 789 de 2002

de nuevos

ingresos a la Caja

al 4%

De acuerdo con el Plan Estratégico
2023-2026: PROMOVER EL TURISMO
SOCIAL SOSTENIBLE EN LOS
[TERRITORIOS DONDE LA CAJA TIENE
PRESENCIA.

% Ejecucion del Plan de Accion

1]2023/02/01

2024/01/30

Anexo informe con la relacién de las reuniones que se
han llevado a cabo con la agencia de viajes, la propuesta
de los planes turisticos y el modelo a suscribir. Actividad
parcialmente cumplida

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2403 004

HALLAZGO No. 03 Gastos de
Administracion del 8% (D)

Cotejados gastos operacionales de
administracion registrados por
COMCAJA en vigencias 20y 21y valor
correspondiente al 8% del recaudo total
de aportes parafiscales del 4%
administrados por la Caja de
Compensacion; se encuentra que los
gastos operacionales de administracion
y servicios sociales superan el limite de
gasto establecidos en el literal C del
articulo 6 de la Ley 789 de 2002

de nuevos

ingresos a la Caja
al 4%

recibir ingresos diferentes del 4% por
la prestacion de servicios sociales
ante los afiliados o empresas a través
de contratos de bienestar

INGRESOS RECIBIDOS
DIFERENTES DEL 4%, PLANES DE
TRABAJO PARA EJECUCION DE
ACTIVIDADES.

1]2023/02/01

2024/01/30

Se anexa archivo en excel con la relacién de los
contratos de bienestar suscritos en las cuatro
departamentales durante el segundo semestre del afio
2024. Actividad parcialmente cumplida

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2404 001

HALLAZGO No. 04 GESTION
PRECONTRACTUAL (D)

De acuerdo con la muestra contractual
seleccionada y la informacion
suministrada por la Caja COMCAIA, se
evidencian incumplimiento al marco
normativo, aplicable al proceso de
gestion precontractual

Realizar el seguimiento
precontractual,
contractual y pos
contractual.

Realizar una revision y actualizacién
general al Manual de Contratacion -
Revision y aprobacion del manual de
contratacién- Envio de Resolucién AEI
para su aprobacién- Socializacion del
manual aprobado a las areas de
COMCAJA

1. Proyecto de manual de
supervision.2. Resolucion AEI
para su aprobacion.3.
Comunicacién de socializacién
del manual aprobado a las dreas
de COMCAIA

3|2023/08/01

2023/12/31

~

Se adjunta el avance del Manual de Contratacion, el
cual, a la fecha, se encuentra en un estado de avance
del 60%, este proceso ha requerido un andlisis detallado
de la normativa vigente, lo que ha generado algunos
retrasos. obs. control interno: soportes observados:
proyecto de resolucion AEl de Manual de Contratacion
actividad parcialmente cumplida




FILA_6

FILA_7

FILA_8

FILA_S

FILA_10

FILA_11

FILA_12

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL

Hallazgo No. 09 Contrato de

Lo anterior a causa de las deficiencias en
la Planeacién Contractual e
improvisacion en la contratacion y la no
determinacion de los costos especificos

Fortalecer las funciones
de supervision de los
contratos mediante

Realizar las capacitaciones a los

se creo el manual de supervision e intervencion la cual
quedo aprobada mediante Resolucién AEI 196 del 2024,
se hizo publicacion y divulgacion en la pagina web de la

2409 001 del producto adquirido desde la Capacitaciones Realizadas 3]2023/08/01 2023/12/31 20 3|cajay se tiene programada capacitacion el 10 de
PLAN DE MEJORAMIENTO Suministro CS 02-18 (D - F) P! q ) R capacitacion de los supervisores de los contratos P /08! /12/ iay Prog p
propuesta econémica, que propiciaron supervisores en febrero del 2024. obs. control interno: se observan los
los pagos antes enunciados y el coztratacién soportes mencionados. Actividad Cumplida se insta al
consecuente detrimento patrimonial al . area de Contratacion continuar con las capacitaciones.
erario.
Lo anterior a causa de las deficiencias en
la Planeacién Contractual e :
. L ) Adelantar el impulso
improvisacion en la contratacion y la no P -
o e procesal para la demanda Se realiz6 impulso procesal a la fiscalia general de la
. determinacion de los costos especificos N . . " . )
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL 2409003 Hallazgo No. 09 Contrato de del producto adquirido desde la penal instaurada por Acciones de impulso procesal, y Informes de avance 2|2023/08/01 2023/12/31 20 Nacién el Dia 21 de enero de 2025 obs. control interno:
PLAN DE MEJORAMIENTO Suministro CS 02-18 (D - F) P! q ) R COMCAIJA contra seguimiento ante el Juzgado Actividad cumplida parcialmente se insta a la Oficina
propuesta econémica, que propiciaron ™ . .
: ADVANCED DATA Juridica a continuar con el impulso procesal del caso .
los pagos antes enunciados y el
: : . SOLUTIONS.
consecuente detrimento patrimonial al
erario.
De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAIJA con la CGR . Se emite certificacion por parte de juridica, se requirié a
. Retomar Acciones i .
respecto del Informe de Actuacion Correctivas para subsanar la CONTADURIA, pero a la fecha no han emitido
. Especial Proceso Intervencion COMCAJA p . N " 1. Memorando.2. Recurso de respuesta, y seguramente no lo haran debido a que fue
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL Hallazgo No. 10 Plan de . . ~ . |las observaciones del Solicitar concepto y orientacion al N N L . 3 "
2410001 ! ) para las vigencias 12 y 13; se determind N ! BN o Insistencia.3. Tutela o accién 3|2023/02/01 2023/12/30 44 1|creada en julio de 1996, posterior a la conformacién del
PLAN DE MEJORAMIENTO Mejoramiento (D - PAS) ) . PDM vigencias 2012 y Consejo Técnico de la Contaduria. ) T .
que las acciones de la entidad para 2013 - Constitucién del legal procedente. patrimonio inicial de COMCAJA. obs. control interno:
subsanar siete de los hallazgos del atrimonio Certificacion en radicado ORFEO 202500001243
mencionado PDM, no han sido efectivas 3 Actividad cumplida parcialmente
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.
De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAIJA con la CGR N N
. Retomar Acciones Adelantar acciones con el agente L L
respecto del Informe de Actuacion Correctivas para subsanar Jliquidador de la Caja Agraria para Se realiz6 un nuevo derecho de peticion el 22 de enero
. Especial Proceso Intervencion COMCAJA p N % - 8 . p . 1. Memorando. 2. Recurso de de 2025 a la Superintendencia de Subsidio Familiar,
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL Hallazgo No. 10 Plan de . . ~ . |las observaciones del lograr establecer la figura juridica N N . y L ) "
2410002 ! ) para las vigencias 12 y 13; se determind N ! ) . Insistencia. 3. Tutela o accién 3]2023/02/01 2023/12/30 44 1|reiterando la solicitud de informacion sobre el
PLAN DE MEJORAMIENTO Mejoramiento (D - PAS) ) . PDM vigencias 2012 y mediante la cual se le transfirieron ) o L .
que las acciones de la entidad para L N legal procedente. patrimonio inicial de COMCAIJA. Actividad cumplida
3 2013 - Constitucion del los activos que hacen parte del . )
subsanar siete de los hallazgos del N . . N . parcialmente, pendiente respuesta de la SSF
; . patrimonio Patrimonio de la Corporacién.
PDM, no han sido efectivas
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.
De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
.g P ) Se realiz6 un nuevo derecho de peticion el 23 de enero
suscrito por COMCAIJA con la CGR N 5 L B
L Retomar Acciones IR de 2025 a Archivo General de la Nacion, reiterando la
respecto del Informe de Actuacion ) Establecer relacién directa con el o . " 3 o
y i Correctivas para subsanar - . . solicitud de informacion sobre el patrimonio inicial de
. Especial Proceso Intervencion COMCAJA . Agente liquidador de la Caja Agraria |1. Memorando.2. Recurso de ) . ) i
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO BEL [, ;5 g3 Hallazgo No. 10 Plan de ara las vigencias 12y 13; se determing | o< cpservaciones del rocurar la configuracién de los  [Insistencia 3. Tutela o accion 3]2023/02/01 2023/12/31 4] 1|COMCAJA. Se continuard realizando seguimiento a la
PLAN DE MEJORAMIENTO Mejoramiento (D - PAS) P g‘ M " PDM vigencias 2012 y p . g 5 o solicitud para obtener la informacién requerida y poder
que las acciones de la entidad para L instrumentos juridicos que le den legal procedente. ) 5 .
3 2013 - Constitucién del . N determinar las acciones a seguir con el agente
subsanar siete de los hallazgos del N 5 soporte al patrimonio de COMCAJA. . 5 o )
. > . patrimonio de la Caja Agraria. Actividad cumplida
mencionado PDM, no han sido efectivas )
- A parcialmente
Y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.
De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
.g P ) Se realiz6 gestion al MinAgricultura frente al proyecto
suscrito por COMCAJA con la CGR N i i PR
respecto del Informe de Actuacion Retomar Acciones de decreto mediante en cual se elimina "En Liquidacion
Es pecial Proceso Intervencién COMCAJA Correctivas para subsanar |VINCULAR A COMCAJA CON (COMCAJA, el cual fue firmado por la ministra y enviado
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL Hallazgo No. 10 Plan de P . . ~ . |las observaciones del (ORGANIZACIONES ADSCRITAS A LOS |propuestas a los diferentes al MinHacienda para firma final. El proyecto de Ley 070
2410004 ) . para las vigencias 12 y 13; se determiné N . 1]2023/02/01 2023/12/31 44 }
PLAN DE MEJORAMIENTO Mejoramiento (D - PAS) ue las acciones de la entidad para PDM vigencias 2012 y MINISTERIOS QUE TIENEN OFERTA  |entes de Mujer Rural, fue aprobado en segundo debate de la
M 3 P 2013 - Atencion al sector |PARA EL DESARROLLO RURAL. Camara, paso a tercer debate el cual estd pendiente de
siete de los hallazgos del rimario no asalariado citacién por el Senado. Actividad cumplida
mencionado PDM, no han sido efectivas P ) L4 : P
- ) ) parcialmente.
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.
De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAJA con la CGR Retomar Acciones Gestion ante Agencia Nacional de Tierras, con el fin de
respecto del Informe de Actuacion Correctivas para subsanar " . que el inmueble sea ofrecido bajo los programas de la
y ) . Realizar acciones para que el y y . .
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL Hallazgo No. 10 Plan de Especial Proceso Intervencion COMCAIJA |las observaciones del inmueble sea productivo, por medio |Informe gestién para la ANT, tambien se realizo reuniones con intersados en
2410 006 go No. para las vigencias 12 y 13; se determin6 |PDM vigencias 2012 y P P 8 P 1|2023/07/14 2023/12/31 44 OJcomprar el inmueble, se obtuvo avaluo para la

PLAN DE MEJORAMIENTO

Mejoramiento (D - PAS)

que las acciones de la entidad para
subsanar siete de los hallazgos del
mencionado PDM, no han sido efectivas
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.

2013 - Mantenimiento y

de bienes

inmuebles CHICORAL

de venta, arriendo y/o operacién que
genere ingresos para la Corporacion

productividad del inmueble

comercializacion. Actividad cumplida parcialmente. Se
insta al Lider del drea Administrativa a continuar con las
acciones para que el inmueble sea productivo.
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2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2410009

Hallazgo No. 10 Plan de
Mejoramiento (D - PAS)

De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAIJA con la CGR
respecto del Informe de Actuacion
Especial Proceso Intervencion COMCAJA
para las vigencias 12 y 13; se determind
que las acciones de la entidad para
subsanar siete de los hallazgos del
mencionado PDM, no han sido efectivas
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.

Retomar Acciones
Correctivas para subsanar
las observaciones del
PDM vigencias 2012 y
2013 - Mantenimiento y
adecuacion de bienes
inmuebles CIENAGA

Continuar con el impulso procesal
para la recuperacion del inmueble de
Ciénaga.

Informe de Avance

2023/12/31

[ Se radicé nuevamente la solicitud de impulso procesal
(memorial) ante el JUZGADO SEGUNDO DEL
PROMISCUO MUNICIPAL CIENAGA, MAGDALENA el 22
de enero de 2025. Analisis Control interno Actividad
cumplida parcialmente se insta a la Oficina Juridica a
continuar con el impulso procesal del caso .

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2410010

Hallazgo No. 10 Plan de
Mejoramiento (D - PAS)

De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAIJA con la CGR
respecto del Informe de Actuacion
Especial Proceso Intervencion COMCAJA
para las vigencias 12 y 13; se determind
que las acciones de la entidad para
subsanar siete de los hallazgos del
mencionado PDM, no han sido efectivas
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.

Retomar Acciones
Correctivas para subsanar
las observaciones del
PDM vigencias 2012 y
2013 - Mantenimiento y
adecuacion de bienes
inmuebles CIENAGA

Una vez recuperado el inmueble
realizar un estudio de factibilidad de
estructura y topografia que permita
establecer el presupuesto del
proyecto.

Estudio de Factibilidad

2023/12/31

El inmueble no ha sido restituido a COMCAIJA, por tal
motivo el Area Administrativa no podria realizar accion
alguna sobre el inmueble.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2410011

Hallazgo No. 10 Plan de
Mejoramiento (D - PAS)

De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAIJA con la CGR
respecto del Informe de Actuacion
Especial Proceso Intervencion COMCAJA
para las vigencias 12 y 13; se determiné
que las acciones de la entidad para
subsanar siete de los hallazgos del
mencionado PDM, no han sido efectivas
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.

Retomar Acciones
Correctivas para subsanar
las observaciones del
PDM vigencias 2012 y
2013 - Mantenimiento y
adecuacion de bienes
inmuebles CIENAGA

Con el estudio de la actividad
gestionar los recursos para el
proyecto.

Informe de Avance

2023/12/31

El inmueble no ha sido restituido a COMCAIJA, por tal
motivo el Area Administrativa no podria realizar accion
alguna sobre el inmueble.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2410012

Hallazgo No. 10 Plan de
Mejoramiento (D - PAS)

De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAJA con la CGR
respecto del Informe de Actuacion
Especial Proceso Intervencion COMCAJA
para las vigencias 12 y 13; se determiné
que las acciones de la entidad para
subsanar siete de los hallazgos del
mencionado PDM, no han sido efectivas
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.

Retomar Acciones
Correctivas para subsanar
las observaciones del
PDM vigencias 2012 y
2013 - Mantenimiento y
adecuacion de bienes
inmuebles CIENAGA

Ejecucion del proyecto de
recuperacion del inmueble CIENAGA
conforme indique el resultado
estudio de factibilidad.

Proyecto

2023/12/31

=)

El inmueble no ha sido restituido a COMCAIJA, por tal
motivo el Area Administrativa no podria realizar accion
alguna sobre el inmueble.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2410013

Hallazgo No. 10 Plan de
Mejoramiento (D - PAS)

De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAIJA con la CGR
respecto del Informe de Actuacion
Especial Proceso Intervencion COMCAJA
para las vigencias 12 y 13; se determind
que las acciones de la entidad para
subsanar siete de los hallazgos del
mencionado PDM, no han sido efectivas
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.

Retomar Acciones
Correctivas para subsanar
las observaciones del
PDM vigencias 2012 y
2013 - Mapa de riesgos

Actualizacién de Procesos y
Procedimientos de la Corporacién.

Procedimientos Actualizados

®

2023/12/31

&

Mediante comunicacién 20253300001143, el Jefe de la
Oficina de Planeacién, comunica a la Oficina de Control
Interno el reporte de avance del 100% en el
levantamiento de procesos y solicita el cierre de la
observacion. Analisis Control interno Actividad cumplida
se insta a la Oficina Planeacion a continuar con la
actualziacion de actividades y nuevos procedimientos
que surjan

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2410014

Hallazgo No. 10 Plan de
Mejoramiento (D - PAS)

De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAJA con la CGR
respecto del Informe de Actuacion
Especial Proceso Intervencion COMCAJA
para las vigencias 12 y 13; se determiné
que las acciones de la entidad para
subsanar siete de los hallazgos del
mencionado PDM, no han sido efectivas
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.

Retomar Acciones
Correctivas para subsanar
las observaciones del
PDM vigencias 2012 y
2013 - Mapa de riesgos

Determinar los puntos de control
inmersos en los procedimientos.

Procedimientos Actualizados

®

2023/12/31

Mediante comunicacién 20253300001143, el Jefe de la
Oficina de Planeacién, comunica a la Oficina de Control
Interno el reporte de avance del 100% en el
levantamiento de procesos y solicita el cierre de la
observacion. Analisis Control interno Actividad cumplida
se insta a la Oficina Planeacion a continuar con la
actualizacion de actividades y nuevos procedimientos
que surjan.
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2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL

Hallazgo No. 10 Plan de

De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAIJA con la CGR
respecto del Informe de Actuacion
Especial Proceso Intervencion COMCAJA

Retomar Acciones
Correctivas para subsanar

Disefiar y Aprobar una Guia para la

Se observa aprobacién de la Guia de Administracion de
Riesgos bajo la Resolucion AEl 181 COMCAJA., mediante
la circular interna 002, seinforma algunas directrices al
respecto. Analisis Control interno Actividad cumplida se

2410015 ara las vigencias 12 y 13; se determind |las observaciones del . Guia 2023/12/31 44
PLAN DE MEJORAMIENTO Mejoramiento (D - PAS) P g‘ Y ; N N Administracion de Riesgos. /12/ da cierre de esta actividad en virtud de que la
que las acciones de la entidad para PDM vigencias 2012 y " .
3 3 observacion se encuentra como hallazgo en la visita del
subsanar siete de los hallazgos del 2013 - Mapa de riesgos . N
. > . afo 2024 y por ende debe estar suscrita en el nuevo
mencionado PDM, no han sido efectivas POM
y por consiguiente las situaciones .
presentadas se reiteran.
De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAIJA con la CGR Se observa la Matriz de Riesgo, la cual permite evaluar
respecto del Informe de Actuacion Retomar Acciones la probabilidad de ocurrencia y la gravedad del riesgo,
Especial Proceso Intervencién COMCAJA [Correctivas para subsanar | Construir con los lideres de proceso con el fin de mejorar las medidas de control. Analisis
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL Hallazgo No. 10 Plan de P . . L p . . P " . ; L : :
2410016 . . para las vigencias 12 y 13; se determiné |las observaciones del la matriz de Riesgos de la Matrices 1 2023/12/31 44 14|Control interno Actividad cumplida se da cierre de esta
PLAN DE MEJORAMIENTO Mejoramiento (D - PAS) ) N . : " i i ",
que las acciones de la entidad para PDM vigencias 2012 y Corporacion. actividad en virtud de que la observacion se encuentra
subsanar siete de los hallazgos del 2013 - Mapa de riesgos como hallazgo en la visita del afio 2024 y por ende debe
mencionado PDM, no han sido efectivas estar suscrita en el nuevo PDM.
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.
De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAIJA con la CGR B N N
i ; se observan monitoreos realizados trimestralmente en
respecto del Informe de Actuacion Retomar Acciones . . . 5
y " 3 . . . el 2024, Analisis Control interno Actividad cumplida se
. Especial Proceso Intervencion COMCAJA |Correctivas para subsanar |Iniciar Monitoreos periddicos del 5 L N
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL Hallazgo No. 10 Plan de . . L ) N L . ) N da cierre de esta actividad en virtud de que la
2410017 . . para las vigencias 12 y 13; se determiné |las observaciones del Sistema de Administracién de Monitoreos Trimestrales 2023/12/31 44 4 » o
PLAN DE MEJORAMIENTO Mejoramiento (D - PAS) ) . N . " observacion se encuentra como hallazgo en la visita del
que las acciones de la entidad para PDM vigencias 2012 y Riesgos. . N
3 3 afo 2024 y por ende debe estar suscrita en el nuevo
subsanar siete de los hallazgos del 2013 - Mapa de riesgos DM
mencionado PDM, no han sido efectivas :
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.
De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAJA con la CGR . . N COMCAJA remitio al AGN informe de avance en el mes
i Retomar Acciones Remitir al AGN informe de avance en - N
respecto del Informe de Actuacion 3 de julio de 2024, a la fecha el AGN no se ha pronunciado
Especial Proceso Intervencion COMCAJA Correctivas para subsanar [volumen documental ML con sobre la revision del informe de avance y sus soportes
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL 2410018 Hallazgo No. 10 Plan de a':a las vigencias 12 y 13: se determinG las observaciones del inventarios y faltantes por inventario, |Informe de Avance remitido al 2023/12/31 m 2|para los 2 hallazgos del PMA. Analisis Coyntrol inferno
PLAN DE MEJORAMIENTO Mejoramiento (D - PAS) P B Vi3 PDM vigencias 2012y |el formato dnico de inventarios AGN para 80s Ce PMA. Anal
que las acciones de la entidad para i - ) Actividad cumplida se insta a los lideres de proceso a
3 2013 - Gestion diligenciado para el acervo . - o
subsanar siete de los hallazgos del ) continuar con el cumplimiento de las politicas de
. > . documental documental de Caja L 5
mencionado PDM, no han sido efectivas gestion documental dentro de su dependencia.
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.
De las 19 acciones referentes a 12
hallazgos del plan de mejoramiento
suscrito por COMCAIJA con la CGR . COMCAJA remitio al AGN informe de avance en el mes
. Retomar Acciones . i
respecto del Informe de Actuacion ) . N de julio de 2024, a la fecha el AGN no se ha pronunciado
Especial Proceso Intervencion COMCAJA Correctivas para subsanar |Remitir al AGN informe de avance de sobre la revision del informe de avance y sus soportes
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL 2410019 Hallazgo No. 10 Plan de a':a as vigencias 12y 13; se determind las observaciones del organizacion de archivos en ML Informe de Avance remitido al 2023/12/31 44, 2|para los 2 hallazgos del PMA. Analisis Covntr0| inferno
PLAN DE MEJORAMIENTO Mejoramiento (D - PAS) P B yi3 PDM vigencias 2012y |numero de expedientes intervenidos, JAGN paral 80s ce! PMA. Anal
que las acciones de la entidad para i L Actividad cumplida se insta a los lideres de proceso a
3 2013 - Gestion Ubicacidn y control de prestamos. . - o
subsanar siete de los hallazgos del continuar con el cumplimiento de las politicas de
: : . documental " i
mencionado PDM, no han sido efectivas gestion documental dentro de su dependencia.
y por consiguiente las situaciones
presentadas se reiteran.
En los contratos mencionados
evidencian deficiencias en el
seguimiento a la ejecucion del objeto
contractual, funciones de la supervision através del Se radic6 un impulso procesal a reparto el 21 de enero
. Hallazgo No. 11 Planeacién del contrato y debilidades en la gestion |comité de contratacion las| . . - de 2025, debido a que la demanda se encontraba en
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL Iniciar el presunto incumplimiento de
2411001 Ejecucion y Supervision de de la admon de la Caja para hacer acciones determinadas ' presunto incumplimi Actas 2023/12/31 44 1|reparto desde octubre sin ser asignada a un juzgado.

PLAN DE MEJORAMIENTO

Contratos del 2018 (D)

efectivas las garantias de cumplimiento
solicitadas en los contratos que ocasiona
riesgo de posible pérdida de recursos
parafiscales por los incumplimientos de
los contratistas.

por el Art. 50 del Manual
de Contratacion.

los contratistas.

obs. control interno: Correo electrénico dirigido al
juzgado. Actividad cumplida parcialmente
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2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2411002

Hallazgo No. 11 Planeacién
Ejecucion y Supervision de
Contratos del 2018 (D)

En los contratos mencionados
evidencian deficiencias en el
seguimiento a la ejecucién del objeto
contractual, funciones de la supervisién
del contrato y debilidades en la gestién
de la admon de la Caja para hacer
efectivas las garantias de cumplimiento
solicitadas en los contratos que ocasiona
riesgo de posible pérdida de recursos
parafiscales por los incumplimientos de
los contratistas.

Realizar el seguimiento
precontractual,
contractual y pos
contractual.

Reuniones Periddicas supervision,
Jefe de Area requirente, Supervisor
del Contrato y Oficina Contractual.

Actas y/o correos electrénicos

2023/08/01

2023/12/31

«

La lider de contatacién expresa que no se han elaborado
actas de reuniones peridicas con los supervisores de
los contratos. Esta decisién obedece a que se considerd
que dichas reuniones no eran necesarias en esta etapa.
Analisis Control interno Actividad cumplida se respeta
Ia decisién tomada por la lider de contratacién en su
calidad de duefia de proceso.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2412001

Hallazgo No. 12 Informacién SIRECI -|
Gestion Contractual

Con base en el reporte presentado por la
Caja de Compensacién Campesina
COMCAJA en el Sistema de Rendicion
Electronica de cuenta e Informe y Otra
Informacion SIRECI, se evidencié que no
fue reportado en oportunidad, lo cual se
puede evidenciar segun cada uno de los
reportes recibidos que corresponde a las
fechas de remision en periodo o plazo
acorde con la normatividad.

Cargar la informacion al
SIRECI.

Elevar consulta a la Contraloria para
realizar el cargue extemporaneo de la|
Informacién al SIRECI.

Comunicacién

2023/08/01

2023/12/31

Se da cierre de esta actividad en virtud de que la
observacion se encuentra como hallazgo en la visita del
afo 2024 y por ende se realizara seguimiento en el
nuevo PDM.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2412002

Hallazgo No. 12 Informacién SIRECI -
Gestion Contractual

Con base en el reporte presentado por la
Caja de Compensacién Campesina
COMCAJA en el Sistema de Rendicién
Electronica de cuenta e Informe y Otra
Informacion SIRECI, se evidencié que no
fue reportado en oportunidad, lo cual se
puede evidenciar segtn cada uno de los
reportes recibidos que corresponde a las
fechas de remision en periodo o plazo
acorde con la normatividad.

Cargar la informacion al
SIRECI.

Hacer el cargue a la plataforma
SIRECI.

Acuse de Recibo

2023/08/01

2023/12/31

Se da cierre de esta actividad en virtud de que la
observacion se encuentra como hallazgo en la visita del
afo 2024 y por ende se realizara seguimiento en el
nuevo PDM.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2413001

Hallazgo No. 13 Sistema de Gestion
de Seguridad de la Informacion

La CCF reconoce la inexistencia de un
Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacién (SGSI), lo cual genera: no
gestionar los riesgos de forma
controlada, riesgo de sus recursos
lecondémicos, reduccion de
productividad, dafios a la reputacion,
pérdida de oportunidad de competir en
el mercado, penalizaciones econémicas
por incumplir legislacién vigente, entre
otros.

el Sistema

de Gestion de Seguridad
de la Informacién basado
en la norma 1SO 27001

Contratar el servicio de un tercero
con experiencia en la
implementacién de la norma I1SO
27001

Revision de las hojas de vida de
los candidatos y seleccion de
contratista

2023/06/30

2023/07/31

Se inicia con el desarrollo de las guias de MinTIC para
dar cumplimiento al desarrollo administrativo. Para la
vigencia 2025 se realizara la contratacién de un agente
de seguridad informética y adicional basados en las
necesidades proyectadas en el presupuesto se dejan
ini enfocadas ala il i6

de controles de seguridad. Actividad cumplida
parcialmente

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2413 002

Hallazgo No. 13 Sistema de Gestion
de Seguridad de la Informacion

La CCF reconoce la inexistencia de un
Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacién (SGSI), lo cual genera: no
gestionar los riesgos de forma
controlada, riesgo de sus recursos
leconémicos, reduccion de
productividad, dafios a la reputacion,
pérdida de oportunidad de competir en
el mercado, penalizaciones econémicas
por incumplir legislacién vigente, entre
otros.

el Sistema

de Gestion de Seguridad
de la Informacién basado
en la norma 1SO 27001

Documentar diagndstico para la
implementacién de la norma 1SO
27001

Informes de avance

2023/08/15

2023/12/15

Para la vigencia 2025 y con el funcionamiento de los
aplicativos de SISU y herramientas a desarrollar se
realizara el autodiagnéstico para lograr identificar el

4 |avance que se tenia de la vigencia 2024 y el

de algunos controles. Con la verificacion
de funciones del Profesional Senior Il se realizara la
implementacion de mas controles. Actividad cumplida
parcialmente

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

2413003

Hallazgo No. 13 Sistema de Gestion
de Seguridad de la Informacion

La CCF reconoce la inexistencia de un
Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacién (SGSI), lo cual genera: no
gestionar los riesgos de forma
controlada, riesgo de sus recursos
lecondmicos, reduccion de
productividad, dafios a la reputacion,
pérdida de oportunidad de competir en
el mercado, penalizaciones econdmicas
por incumplir legislacion vigente, entre
otros.

el Sistema

de Gestion de Seguridad
de la Informacion basado
en la norma 1SO 27001

Implementar el Sistema de Gestion
de Seguridad de la Informacion, de
acuerdo a diagndstico realizado

Informes de avance

3

2024/03/01

2024/06/30

1

Teniendo en cuenta la autoevaluacion del diagndstico
MSPI y las actividades realizadas en la vigencia 2024 se
deja dentro del presupuesto herramientas de
implementacion que se encuentran direccionadas al

de controles de seguridad de la
informacion. Actividad cumplida parcialmente. Se insta
al Jefe de las TICS a continuar con la estandarizacion e
i del sistema.
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FILA_32

FILA_33

FILA_34

FILA_35

FILA_36

FILA_37

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL

Hallazgo No. 14 Manual Técnico y

Los sistemas de informacién (SI) no
cumplen con la Guia 4. Roles y
Responsabilidades del Dec. 1078/2015.
No cuenta con guia que soporte al usr
final. Deficiencias en controles

Corroborar informacién

Solicitar los manuales de usuario y

Para la vigencia 2025 con el desarrollo del contrato se
definira obligaci paralai i0

PLAN DE MEJORAMIENTO 2414001 Manual de usuarios de los Sistemas |adoptados en los mecanismos de seg.y |contenida en manuales de|técnicos de los sistemas de Oficio con solicitud a proveedor 2023/12/31 1|de ERP y cierre de casos misionales que se encuentran
de Informacion ciclo de vida de los SI. Ocasiona usuario y técnicos informacion misional y contable en desarrollo, pruebas para salir a produccion. Actividad
reprocesos en los Sl al no tener cumplida parcialmente
manuales (usr / téc), riesgo de error en
la info. de los recursos parafiscales
ladmin. por la Entidad.
Los sistemas de informacién (SI) no
cumplen con la Guia 4. Roles y N N
Se hace entrega de los manuales del versionamiento
Responsabilidades del Dec. 1078/2015. 8 3 " 3 .
N N web en el cual bajo creacién de usuarios y contrasefas
No cuenta con guia que soporte al usr Revisar los manuales entregados por X N N e
- ) L N " permite tener el control de permisologias y verificacion
. Hallazgo No. 14 Manual Técnicoy  [final. Deficiencias en controles Corroborar informacion el proveedor, para que contenga los .
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL . . . N L " . de controles acciones que se pueden hacer en cada
2414002 Manual de usuarios de los Sistemas en los de seg.y |contenida en manuales de|datos exigidos en la Guia 4. Rolesy  |Hoja de chequeo 2024/02/16 R . i
PLAN DE MEJORAMIENTO L ) . . N L ™ mddulo. Una vez se tenga en produccién los médulos
de Informacion ciclo de vida de los SI. Ocasiona usuario y técnicos Responsabilidades del Dec. - o e N
misionales se realizar la verificacién de los permisos
reprocesos en los Sl al no tener 1078/2015 . . .
. ) para asi generar controles. Actividad cumplida
manuales (usr / téc), riesgo de error en )
. ) parcialmente
la info. de los recursos parafiscales
ladmin. por la Entidad.
Los sistemas de informacién (SI) no
cumplen con la Guia 4. Roles y
Responsabilidades del Dec. 1078/2015. se hace el cargue en la intranet de los manuales de
No cuenta con guia que soporte al usr i por médulos lo cual permite realizar el
. Hallazgo No. 14 Manual Técnicoy  |final. Deficiencias en controles Corroborar informacién  |Enviar oficio a proveedores con levantamiento de la observacion, pero adicional a esto a
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL . . . " o i o - . o : . . .
PLAN DE MEJORAMIENTO 2414003 Manual de usuarios de los Sistemas |adoptados en los mecanismos de seg.y |contenida en manuales de|solicitudes de adicién a requisitos Oficio con solicitud a proveedor 2024/03/01 1|nivel interno se debe dejar definido las permisologias de
de Informacion ciclo de vida de los SI. Ocasiona usuario y técnicos faltantes manejo en cuanto a los roles de cada area. Proceso que
reprocesos en los Sl al no tener inicia una vez se realice la puesta en marcha de los
manuales (usr / téc), riesgo de error en madulos en operacién. Actividad cumplida parcialmente
la info. de los recursos parafiscales
ladmin. por la Entidad.
Los sistemas de informacién (SI) no
cumplen con la Guia 4. Roles y
Responsabilidades del Dec. 1078/2015. con la entrega de manuales web se explica la
No cuenta con guia que soporte al usr i de los mddulos, pero teniendo en
Hallazgo No. 14 Manual Técnico final. Deficiencias en controles Corroborar informacién cuenta que se tienen desarrollos a la medida estos se
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL € . . Y . " Verificar correcciones de los . a i
2414004 Manual de usuarios de los Sistemas |adoptados en los mecanismos de seg.y |contenida en manuales de| Hoja de chequeo 2024/03/15 an en la medida que se haga las
PLAN DE MEJORAMIENTO o : . N N Spni manuales o N 5 "
de Informacion ciclo de vida de los SI. Ocasiona usuario y técnicos actividades dentro de las diferentes areas y asi poder
reprocesos en los Sl al no tener documentar el alcance en cuanto a los desarrollos
manuales (usr / téc), riesgo de error en entregados. Actividad cumplida parcialmente
la info. de los recursos parafiscales
ladmin. por la Entidad.
Los sistemas de informacién (SI) no
cumplen con la Guia 4. Roles y . .
Se hace entrega de manuales y adicional a lo anterior
Responsabilidades del Dec. 1078/2015. 8: .y
- dentro de los desarrollos realizados se hace entrega de
No cuenta con guia que soporte al usr N
P ) L N o para poder validar las pruebas de
. Hallazgo No. 14 Manual Técnicoy  |final. Deficiencias en controles Corroborar informacion . - " .
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL ) . . N . Oficio con firma de recibido por captura de datos, lo cual es un control de manejo que se|
2414 005 Manual de usuarios de los Sistemas |adoptados en los mecanismos de seg.y |contenida en manuales de|Entrega de manuales de usuario N 2024/04/19 ) o 5 o, .
PLAN DE MEJORAMIENTO L ) . . N L usuarios tiene en verificar la debida operacién misional
de Informacion ciclo de vida de los SI. Ocasiona usuario y técnicos . )
inicialmente y del cual aplica para los desarrollos a
reprocesos en los Sl al no tener . s .
. . entregar de los mddulos ERP. Actividad cumplida
manuales (usr / téc), riesgo de error en )
. ) parcialmente
la info. de los recursos parafiscales
ladmin. por la Entidad.
A causa de la omision de deberes por . Lo -
. p 1. Documento o correo de Se realiz6 un comité de defensa judicial el 09/08/2024
parte del contratista a los que el mismo L . L el g : " 2
N N Terminacién unilateral del | 1. Convocar a comité de defensa citacion a comité de defensa para analizar la situacion generada por el
se obligara en la firma del clausulado o L . L . L - .
HALLAZGO No 1. CUMPLIMIENTO incurrié en o contrato No. 02 de 2012, |judicial. 2. Elaborar Acta de decisién |judicial.2. Acta de comité de del sefior Agdmez y tomar
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL 2415 001 CONTRACTUAL ISEL CONTRATISTA |de funciones cuando ha:e:obros ara conforme a las clausulas  |del comité.3. Elaborar acta de conciliacién y defensa judicial.3. 2024/01/07 4 las medidas necesarias para proteger los intereses de
PLAN DE MEJORAMIENTO N . P contractuales con el terminacion unilateral del contrato.4. |Acta de terminacion unilateral COMCAJA; de conformidad a lo anterior el Area de
(A-D) los que no esta facultado ademas de no . y . . L L .
. contratista Alfredo Consolidar y archivar la del contrato.4. Expediente Contratacion procedio a terminar el contrato de
informar a COMCAJA y celebrar . i . i .
- . Agamez 1tacion del actualizado conforme a la ley de prestacion de servicios el 27 de agosto de 2024.
acuerdos de pago y conciliaciones sin N o .
. R archivo. Actividad cumplida
previa autorizacion.
A causa de Ta omision de deberes por
parte del contratista a los que el mismo |Revocar poderes al 1. Verificacién de los procesos a Se ha procedido a solicitar la revocatoria de poderes del
. HALLAZGO No 1. CUMPLIMIENTO  |se obligara en la firma del aquiensele |revocar poderes.2. Elaboracion de . . sefior Agamez en todos los procesos judiciales en los
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL o Memorial de revocatoria de
2415002 (CONTRACTUAL DEL CONTRATISTA incurrié en extr da la terminacion memorial revocando poderes.3. ! v ! 2 2024/01/07 10| que figuraba como apoderado. Se adjunta como

PLAN DE MEJORAMIENTO

(A-D)

de funciones cuando hace cobros para
los que no esta facultado ademas de no
i ACOMCAIAy colehrar

unilateral del contrato No.

02 de 2012.

Envio de memoriales a los despachos
judiciales.

poder por cada proceso

evidencia el compilado de revocatorias de poder.
Actividad cumplida parcialmente.




FILA_38

FILA_39

FILA_40

FILA_41

FILA_42

FILA_43

FILA_44

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL

HALLAZGO No 2. DEBERES DE

No se evidencia acciones de parte de
quien fungiera el deber de supervision,
sobre el Contrato 012 de 2012, para que
se resolviera el contrato ante los

inc imi idenci La

Citar a comité de

1. Convocar a comité de defensa

Acta de comité de conciliacion y

Comité de defensa judicial: Se realizé un comité de
defensa judicial el 09 DE AGOSTO DE 2024 para analizar

2416 001 SUPERVISION DEL CONTRATO (A-D- conciliacién y defensa judicial. 2. Elaborar Acta de decision 1]2023/07/07 2024/01/07 26 1{la situacion generada por el incumplimiento contractual
PLAN DE MEJORAMIENTO ( lomision se refleja en los pagos o v ’ o defensa judicial /07 /01/ " g' P p N
P) . judicial del comité. del sefior Agdmez y tomar las medidas necesarias para
ordenados al contratista, aumento del . ", "
3 ) . proteger los intereses de COMCAJA. Actividad cumplida
porcentaje de honorarios, y la prérroga
en el tiempo del citado contrato con el
mismo contratista.
No se evidencia acciones de parte de
quien fungiera el deber de supervision,
sobre el Contrato 012 de 2012, para que |Terminacion unilateral del|1. Convocar a comité de defensa
HALLAZGO No 2. DEBERES DE se resolviera el contrato ante los contrato No. 012 de 2012, |judicial. 2. Elaborar Acta de decision |1. Acta de comité de conciliacion| [ Terminacién contractual: de conformidad al anterior
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL . inc imil i i La conforme a las clausulas  |del comité.3. Elaborar acta de defensa judicial.2. Acta de numeral el Area de Contratacién procedié a terminar el
2416 002 SUPERVISION DEL CONTRATO (A-D- o . L ) W N J . 2|2023/07/07 2024/01/07 26 " . vp
PLAN DE MEJORAMIENTO P) lomision se refleja en los pagos contractuales con el terminacion unilateral del contrato.4. [terminacién unilateral del contrato de prestacion de servicios el 27 de agosto de
ordenados al contratista, aumento del  |contratista Alfredo Consolidar la documentacion del contrato. 2024. Actividad cumplida
porcentaje de honorarios, y la prorroga |Agamez Melendez expediente.
en el tiempo del citado contrato con el
mismo contratista.
No se evidencia acciones de parte de
quien fungiera el deber de supervision, Revocar poderes al 1. Verificacion de los procesos a Se ha procedido a solicitar la revocatoria de poderes del
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL HALLAZGO No 2. DEBERES DE sobre el Contrato 012 de 2012, para que a oderac:)o e se le da la revocar poderes. 2. Elaboracién de Memorial de revocatoria de sefior Agamez en todos los procesos judiciales en los
2416 003 SUPERVISION DEL CONTRATO (A-D- |se resolviera el contrato ante los P o d . memorial revocando poderes. 3. 2502023/07/07 2024/01/07 26 10|que figuraba como apoderado. Se adjunta como
PLAN DE MEJORAMIENTO . .. . . terminacion unilateral del . . poder por cada proceso ) 5 : )
P) La Envio de memoriales a los despachos evidencia el compilado de revocatorias de poder.
L ) contrato No. 012 de 2012.|~ L . :
lomision se refleja en los pagos judiciales. Actividad cumplida parcialmente.
ordenados al aumento del
No se evidencia acciones de parte de
quien fungiera el deber de supervisién,
sobre el Contrato 012 de 2012, para que N ) " R - 1. Documento de requisicion del Asi mismo se notifica que no se ha realizado seleccion
. Definir la contratacion de |1. Realizar requisicién del servicio. 2. . . -
se resolviera el contrato ante los y L - servicio.2. Documento de de un nuevo contratista ya que el area juridica se esta
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL HALLAZGO No 2. DEBERES DE i imi idenciados, La una firma que asumala - |Solicitar expedicién del CDP. 3. expedicion del CDP.3. Cuadro encargando de la revocatoria de poderes y asi asumir
2416 004 SUPERVISION DEL CONTRATO (A-D- |\ ¥ ’ repr iony el Contar como minimo con dos (2) P ) . 4]2023/07/07 2024/01/07 26 & o p v asi asum
PLAN DE MEJORAMIENTO omisién se refleja en los pagos ) " ” comparativo de oferentes.4. los procesos. El reconocimiento de personeria juridica
P N recaudo de aportes objetofoferentes. 4. Realizar seleccién del - : ) " -
ordenados al contratista, aumento del - . Contrato de prestacién de esta pendiente en algunos procesos. Actividad cumpiida
" N ) del contrato terminado.  |contratista. e N
porcentaje de honorarios, y la prérroga servicios. parcialmente
en el tiempo del citado contrato con el
mismo contratista.
El (la) director administrativo (a) y/o
quien firma en Representacion de
COMCAJA el contrato es responsable de
. o P 1. Elaborar el proyecto de manual de |1. Proyecto de manual de
vigilar y hacer seguimiento a los supervision.2. Revision y aprobacion [supervisién.2. Resolucion AEI
. HALLAZGO No 3. FUNCION informes de supervision, dado que este |Disefiar e implementar el P - ) y P! N P T . o .
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL |, 1 9 ADMINISTRATIVA DEL DIRECTOR (A-es necesario para ordenar el pago. En | manual de supervision de |¢€! Manual de supervision.3. Envio defpara su aprobacién.3. 3|2023/07/07 2024/01/07 26 4|5¢ adjunta Manual de Supervision aprobado mediante
PLAN DE MEJORAMIENTO P . pago. P Resolucion AEI para su aprobacion.4. |Comunicacion de socializacion Resolucion AEI 196 DEL 2024. Actividad cumpiida
D-P) este aspecto, el expediente contractual |contratos e .
o menciona la existencia de dicho Socializacién del maual aprobadoa  |del maual aprobado a las éreas
P i las dreas de COMCAJA. de COMCAJA.
seguimiento al contrato en mencién,
esto observando las omisiones del
contratista.
El (la) director administrativo (a) y/o
quien firma en Representacién de
COMCAJA el contrato es responsable de "
L L Reportar a medidas L . . y . y
vigilar y hacer alos dela 1. Comunicacién de envio del Comunicacién a medidas Se evidencia el reporte a Medidaes Especiales de la
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL HALLAZGO No 3. FUNCION informes de supervisién, dado que este superintendencia del Reporte a medidas especiales de la especiales de la idio sobre el i imi del Contrato en
PLAN DE MEJORAMIENTO 2417003 ADMINISTRATIVA DEL DIRECTOR (A-|es necesario para ordenar el pago. En Suzsidio familiar el superintendencia del subsidio Superi"tendencia del subsidio 1]2023/07/07 2024/01/07 26 1|cuestion: ORFEO 2024120011361 15/JULIO/2024
D-P) este aspecto, el contractual | oo del familiar del incumplimiento del fa:ﬂliar ,ORFEO 2024120012711 31/JULIO/2024. Actividad
i 8
no menciona la existencia de dicho contrato contrato. Cumplida
seguimiento al contrato en mencion, )
esto observando las omisiones del
Se determina que la gestion documental
de la entidad presenta desorden, el Contratacion desde el mes de abril inicio el proceso de
archivo no cumple con la integridad, archivo para las vigencias 2022-2023 , proceso en el cual
veracidad y se observa omision en la Continuar con la se organizo los expedietnes contractuales y se
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL 2418 001 HALLAZGO No 4 GESTION de custodia de depuracién y organizacion |Realizar el inventario documental de Documento inventario FUID 1}2023/07/07 2024/01/07 2 1 archivaron conforme a los lineamientos establecidos

PLAN DE MEJORAMIENTO

DOCUMENTAL (A-D-O1)

Se concluye en la inexistencia de una
memoria institucional que permita
ejercer oportuna defensa de la entidad
en la controversia contractual en la que
se encuentra.

del archivo documental de|
la oficina juridica.

la oficina juridica.

por la AGN, de igual forma para el periodo 2024 se ha
venido realizando el ejercicio de manera continua con el
fin de mantener los expedientes contractuales al dia.
Actividad Cu




FILA_45

FILA_46

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL

HALLAZGO No 4 GESTION

Se determina que la gestion documental
de la entidad presenta desorden, el
archivo no cumple con la integridad,
veracidad y se observa omision en la
obligacion de custodia de documentos.

Continuar con la
depuracion y organizacion

Aplicacién de Tablas de Retencion
Documental y realizacién de la

COMCAJA tiene dentro de su obligaciones y objetivos la

organizacién de Gestion Di , se evidencia
avance en las areas de Contratacion y Juridica y

PLAN DE MEJORAMIENTO 2418002 DOCUMENTAL (A-D-O1) Se concluye en la inexistencia de una del archivo documental de| :s;:::c;:::f:if::ljz;rci:;:adel Expedientes documentales 2023/07/07 2024/01/07 % E controles ejercidos por el Gestor Documental,
memoria institucional que permita la oficina juridica. L seguimiento por Control Interno e inspeccion vigilancia
: . conforme normas archivisticas. e " "
ejercer oportuna defensa de la entidad y verificacion por el AGN. Actividad Cumplida
en la controversia contractual en la que
se encuentra.
Se determina que la gestion documental
de la entidad presenta desorden, el
archivo no cumple con la integridad, COMCAJA tiene dentro de su obligaciones y objetivos la
veracidad y se observa omision en la Continuar con la or izacion de Gestion D , se evidencia
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL 2418003 HALLAZGO No 4 GESTION obligacion de custodia de documentos. |depuracién y organizacion Realizér la conformacién de los Expedientes documentales 2023/07/07 2024/01/07 2% avance en las areas de Contratacion y Juridica y

PLAN DE MEJORAMIENTO

DOCUMENTAL (A-D-OI)

Se concluye en la inexistencia de una
memoria institucional que permita
ejercer oportuna defensa de la entidad
en la controversia contractual en la que
se encuentra.

del archivo
la oficina juridica.

controles ejercidos por el Gestor Documental,

por Control Interno e inspeccion vigilancia
y verificacion por el AGN. Actividad Cumplida




