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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAMPESINA

TERMINOS DE REFERENCIA

INVITACION PUBLICA 004 DE 2025

OBJETO: Comcaja invita a presentar ofertas para la contratacién del servicio del
suministro de refrigerios dirigidos a los estudiantes beneficiarios del Programa de Jornada
Escolar Complementaria, en los departamentos de Guaviare, Guainia, Vichada y Vaupés.

AGOSTO DEL 2025
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CAPITULOI
GENERALIDADES DE LA ENTIDAD Y LA INVITACION

OBJETO Y ALCANCE DE LA NECESIDAD

a) Objeto

Contratar el servicio de adquisicidn, suministro y entrega semanal de refrigerios dirigidos a nifios, nifias y
adolescentes beneficiarios del Programa de Jornada Escolar Complementaria — FONINEZ, en los
departamentos de Guaviare, Guainia, Vaupés y Vichada, y en los municipios y zonas designadas por
COMCAJA en cada uno de ellos.

b) Alcance:

En cumplimiento del marco normativo vigente, se requiere contratar un proveedor que garantice el
desarrollo integral de todas las actividades asociadas a la compra, empaque, transporte y entrega efectiva
de los refrigerios contemplados en el Programa Jornada Escolar Complementaria — FONINEZ, aprobado
para la vigencia 2025 mediante Resolucién AEI N° 238 del 13 de febrero de 2025.

El proveedor deberd cumplir con los requerimientos técnicos y logisticos establecidos por COMCAJA,
asegurar la trazabilidad del proceso y garantizar la cobertura oportuna en los puntos de entrega definidos,
en condiciones adecuadas de calidad, oportunidad y seguridad alimentaria.

El alcance del proyecto incluye, pero no se limita a:

e La prestacion del servicio incluird la adquisicién de todos los alimentos, insumos y materiales
de empaque necesarios para la conformacion de los refrigerios, conforme a las
especificaciones técnicas definidas por COMCAJA y los lineamientos del Programa de
Alimentacién Escolar (PAE), en su modalidad de racién industrializada.

e Cada refrigerio debera estar compuesto por una bebida para hidratacidn y dos alimentos
adicionales, los cuales podran incluir productos lacteos, derivados de cereales, frutas u otros
alimentos equivalentes que cumplan con los criterios de valor nutricional e inocuidad.

e El costo estimado por unidad de refrigerio se ha definido en un rango entre Siete Mil Pesos
($7.000) y Nueve Mil Setecientos Pesos ($9.700), seglin condiciones logisticas, ubicacién
geografica y caracteristicas del proveedor, garantizando flexibilidad y cobertura adecuada en
las regiones priorizadas.

e El contratista deberad realizar el ensamblaje y empaque individual de cada refrigerio,
garantizando su presentacién en condiciones higiénicas, rotuladas de manera visible con
informacion esencial como la fecha de preparacion y vencimiento, y listas para su
distribucion. En los casos que aplique, debera asegurarse la conservacion de la cadena de frio,
desde el momento del empaque hasta la entrega en destino, conforme a las condiciones
técnicas y sanitarias exigidas.

e El servicio incluird la distribucidn y entrega semanal de los refrigerios en los municipios y



o
3°% comcain

. . CAJA DE COMPENSACION
® FAMILIAR CAMPESINA

zonas designadas por COMCAIJA en los departamentos de Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés, durante el periodo comprendido entre la firma del acta de inicio y el 30 de noviembre
de 2025. El contratista debera asegurar la cobertura total de la poblacién beneficiaria, con
una demanda estimada de 3.410 refrigerios semanales. Las cantidades exactas podran variar

y seran confirmadas semanalmente por el coordinador del programa, de acuerdo con la
asistencia efectivamente registrada.

SITIOS DE ENTREGA CANTIDAD

SITIOS DE ENTREGA EN SAN JOSE

CALAMAR 264
EL RETORNO 82
SAN JOSE DEL GUAVIARE 421
SAN JOSE - LA LIBERTAD 48
SAN JOSE - EL CAPRICHO 90
SAN JOSE - COLINAS 45
SAN JOSE - EL UNILLA 55
TOTAL 1005
CUMARIBO 146
PTO CARRENO 516
PTO CARRENO - CASUARITO 63
LA PRIMAVERA - AGUA VERDE 60
LA PRIMAVERA 165
TOTAL 950
VAUPES 800
TOTAL 800

SITIOS DE ENTREGA GUAINIA
PUERTO INiRIDA 655
TOTAL 655

e El contratista deberd implementar un plan logistico y de salubridad integral, que garantice la
entrega oportuna y equitativa de los refrigerios, asegurando condiciones de inocuidad,
seguridad alimentaria y trazabilidad completa del proceso, desde la adquisicidon de insumos
hasta la entrega final al beneficiario en cada punto designado por COMCAJA.

e Serd responsabilidad del contratista la presentacién de informes detallados de ejecucion, que



*° comcaln

. . CAJA DE COMPENSACION
. FAMILIAR CAMPESINA —

incluyan evidencia del cumplimiento de las obligaciones contractuales. Estos informes
deberdn contener registros fotograficos, actas de entrega y recibido a satisfaccion firmadas
por los responsables designados por COMCAJA en cada sitio de entrega.

e Este contrato no contempla entregas parciales ni pagos anticipados, y debera ejecutarse en
su totalidad conforme a los plazos, condiciones y lineamientos establecidos en el cronograma
del proceso contractual y en las directrices definidas por la entidad contratante.

3. ESPECIFICACIONES Y NOTAS TECNICAS

a) PERFIL DEL PROVEEDOR

Podran participar en el presente proceso de seleccidn todas las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, de manera individual o mediante esquemas de asociacion (Consorcios o
Uniones Temporales), cuyo objeto social incluya actividades relacionadas con el suministro,
preparacion, comercializacién y/o distribucién de alimentos y bebidas, especialmente refrigerios.

Los proponentes deberan estar inscritos y activos en el Registro Unico Tributario (RUT) y su actividad
econdmica principal o secundaria deberd corresponder a uno o varios de los siguientes Cddigos CIIU,
o afines:

e ClIU 5629: Actividades de otros servicios de comidas

e ClIU 4721: Comercio al por menor de productos agricolas para el consumo en establecimientos
especializados

e CIIU 4631: Comercio al por mayor de productos alimenticios

e CIIU 4719: Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido compuesto
principalmente por productos diferentes de alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no
alcohdlicas) y tabaco

Adicionalmente, los proponentes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Acreditar una antigiiedad minima de dos (2) afios de existencia legal y actividad comercial al
momento de presentar la propuesta. En caso de presentarse en Consorcio o Unién Temporal,
cada uno de los integrantes debera acreditar de forma individual el cumplimiento de dicho
requisito.

2. El oferente debera cumplir con todos los requisitos establecidos en los presentes Términos
de Referencia, incluyendo la experiencia, capacidad juridica, financiera y técnica exigida para
la ejecucion del contrato.

3. Podran participar en el presente proceso de seleccidon todas las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, de manera individual o conjunta (Consorcios o Uniones
Temporales), cuyo objeto social incluya, entre otras, actividades relacionadas descritas
anteriormente.

e El oferente debera cumplir con todos los requisitos establecidos en los presentes Términos
de Referencia, incluyendo la experiencia, capacidad juridica, financiera y técnica exigida para
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la ejecucion del contrato.
e Condiciones Logisticas

Dada la ubicacion geogréfica de los departamentos de Guaviare, Guainia, Vaupés y Vichada,
donde predominan medios logisticos aéreos y fluviales, se presentan limitaciones en la
distribucion regular de productos. Por ello, en la propuesta se permitird flexibilidad en la
composicion del refrigerio, autorizando sustituciones dentro de los grupos alimenticios
definidos (lacteos, cereales, frutas o azlcares, y bebida hidratante), segtn disponibilidad
local.

4. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y ESTRATEGIA DE CONTARATACION AL PROCESO DE SELECCION Y
DEL CONTRATO.

Este proceso de seleccion se rige por el derecho privado y se adelanta mediante una Invitacidon Publica,
conforme a lo establecido en los presentes Términos de Referencia, en el Manual de Contratacion de COMCAIJA
(Resolucion AEI 81 de 2020), y en las normas civiles y comerciales vigentes aplicables a la materia contractual.

Que de acuerdo con lo anterior y con el fin de cumplir los propdsitos antes mencionados la convocatoria se
realizara por lotes de ejecucién por departamento

Contratacion por Lotes por Departamento:

Teniendo en cuenta las condiciones geograficas y logisticas particulares de los departamentos de Guaviare,
Guainia, Vaupés y Vichada, asi como la disponibilidad y capacidad operativa de los proveedores locales
evaluados, se ha determinado que la modalidad mas eficiente y viable para la contratacion del servicio de
suministro de refrigerios es por lotes independientes por departamento.

Esta estrategia permite optimizar los procesos logisticos, reducir costos de transporte y asegurar el
cumplimiento oportuno de las entregas, considerando las dificultades de acceso, la falta de infraestructura vial,
y las variaciones en disponibilidad de productos. Ademas, facilita la adaptacion a las condiciones especificas de
cada regidn, permitiendo contratar a proveedores locales con capacidad de respuesta inmediata, conocimiento
del contexto territorial y precios mas competitivos. Esto garantiza la continuidad del Programa de Jornada
Escolar Complementaria y el bienestar de los estudiantes beneficiarios, al asegurar la calidad, frescura y
pertinencia nutricional de los refrigerios entregados.

Es importante aclarar que los precios de los productos presentan variaciones significativas en cada
departamento y municipio, debido a las condiciones particulares de transporte en las regiones donde
operamos. En la mayoria de los casos, los alimentos deben ser transportados por via aérea o fluvial, lo que
incrementa considerablemente los costos logisticos. Solo el municipio de San José del Guaviare cuenta con
acceso terrestre, lo que permite precios relativamente mds bajos en comparacidn con el resto del territorio.
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CAPITULOII
DE LA INVITACION

1. NATURALEZA DE LA INVITACION A PROPONER

a) Caracter no vinculante: Esta invitacion, conforme al articulo 845 del Cddigo de Comercio, no
constituye una oferta comercial obligatoria. Su objetivo es invitar a presentar propuestas técnicas y
econdmicas, que seran evaluadas segun los criterios establecidos. COMCAJA podra aceptarlas o
rechazarlas libremente.

b) Alcance de la propuesta: Presentar una propuesta no crea derechos para el proponente ni obliga a
COMCAIJA a adjudicar el contrato. La seleccién se hara bajo criterio exclusivo de COMCAJA, sin
compromiso de contratacion por la sola recepcion de propuestas.

c) Derechos de COMCAJA: COMCAIJA podra modificar el cronograma, suspender o declarar desierto el
proceso en cualquier momento, sin obligacidon de justificacién o indemnizacion. Las decisiones se
comunicaran por los mismos medios en que se divulgé la invitacidn.

2. INTERPRETACION DE LOS TERMINOS DE LA INVITACION

a) Son parte de esta invitacidn sus anexos y cualquier adenda que COMCAJA emita después de su
publicacién.

b) Solo las adendas oficiales forman parte integral de la invitacidn. Cualquier otra declaracion carece de
efecto vinculante.

c) Encaso de contradiccion, prevalecera lo dispuesto en la tltima adenda expedida.

d) Las adendas se consideran explicaciones oficiales de los términos aclarados.

e) Lostérminostendran el significado que se les asigne en esta invitacidn o, en su defecto, segiin el marco
normativo aplicable.

3. ADENDAS

COMCAJA podrd emitir adendas para aclarar, modificar o complementar esta invitacion. Estas serdn parte
integral del proceso y se regiran por lo siguiente:

e Sedivulgaran por los mismos medios de la invitacién original.
e Prevaleceran sobre versiones anteriores del documento.
e Noimplican obligacién de justificar los cambios ni generan derechos para los proponentes.

4. ESTRUCTURA DEL PROCESO DE INVITACION Y PUBLICIDAD

a) Medio de divulgacion: Esta invitacion y sus adendas se publicaran en la pagina web de COMCAIJA,
dentro del plazo establecido en el cronograma.

b) Consultas: Los interesados podran enviar preguntas por escrito o correo electrénico dentro del
plazo indicado en el cronograma.

c) Audiencia aclaratoria: COMCAJA podra convocar audiencia si lo considera para aclarar el contenido
de la invitacion. De ser necesario, se emitiran adendas posteriores.

d) Cronograma: Los plazos del proceso estan establecidos en el cronograma de esta invitacion.
Durante este periodo, los proponentes podran formular consultas, presentar propuestas, y realizar
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aclaraciones o subsanaciones.
e) Modificaciones: COMCAJA podra modificar los términos de la invitacién dentro del plazo
establecido. Si alguna fecha limite coincide con un dia no habil, se trasladara al siguiente dia habil

5. PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE RECURSOS.

El presupuesto para la presente Invitacidn, destinado a la contratacidn del suministro de refrigerios para los
beneficiarios del programa Jornada Escolar Complementaria - FONINEZ, se ha estructurado con base en un
costo estimado por unidad.

De acuerdo con el estudio de mercado y la proyeccidon de necesidades del Programa de Jornada Escolar
Complementaria (JEC), el valor estimado del contrato asciende a la suma total de TRESCIENTOS CUARENTA Y
OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE (COP $348.586.000 IVA incluido). Este
monto corresponde a una estimacién de 3.410 refrigerios semanales, distribuidos desde la fecha de inicio
contractual hasta el 30 de noviembre de 2025, conforme a la planeacion operativa inicial.

La ejecucion del contrato se realizara por lotes departamentales, con la siguiente distribucion presupuestal
estimada:

LOTE DEPARTAMENTO PRESUPUESTO
1 GUAVIARE $95.605.200

2 GUAINIA $ 58.950.000
3 VAUPES $93.120.000
4 VICHADA $100.910.800
TOTAL $ 348.586.000

DESGLOSE DE PRESUPUESTO POR LOTES

1. PRIMER LOTE — DEPARTAMENTAL SAN JOSE DEL GUAVIARE

VALOR
TOTAL
PROYECCIO \I;:E-\I:.IggERI VALOR VALOR POR \I::E\I:.SEERIO VALOR REFRIGERIO
DEPARTAMENT N DE 0 POR TOTAL POR MES S 3 MESES TRANSPORT S 3 MESES
(o} CANTIDAD ESTUDIANT ESTUDIANTE REFRIGERIO VA E 3 MESES CON
SEMANAL E S S INCLUIDO TRANSPORT
E E |IVA
INCLUIDO
GUAVIARE 1005 7500 $7.537.500 3 3 $5.155.200 3
30.150.000 |90.450.000 95.605.200

e  TRANSPORTE A LAS VEREDAS Y MUNICIPIOS DE SAN JOSE:

VALOR POR| VALOR POR

MUNICIPIOS CANTIDAD UNIDAD SEMANA VALOR MES
SAN JOSE - CALAMAR 264 $ 800 $211.200 $ 844.800
SAN JOSE - EL RETORNO 82 COSTO SEMANAL | $ 600 $49.200 $196.800

SAN JOSE - LA LIBERTAD 48 $650 $31.200 $124.800
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MUNICIPIOS CANTIDAD \Ljﬁl;gARD POR \SIQAI;I?AI:WA POR VALOR MES
SAN JOSE - EL CAPRICHO 20 $700 $63.000 $252.000
SAN JOSE - COLINAS 45 $750 $33.750 $135.000
SAN JOSE - EL UNILLA 55 $750 $41.250 $165.000
TOTAL, VALOR TRANSPORTE POR TRES MESES 5.155.200

2. SEGUNDO LOTE — DEPARTAMENTAL GUAINIA

PROYECCION
CANTIDAD
SEMANAL

DE VALOR VALOR
REFRIGERIO POR | POR
ESTUDIANTE

DEPARTAMENTO

GUAINIA 655 $7.500

TOTAL

ESTUDIANTES

$4.912.500

VALOR
MES
REFRIGERIOS

$19.650.000

VALOR
TRANSPORTE 3

POR

MESES

IVA

INCLUIDO

$ 58.950.000

3. TERCER LOTE — DEPARTAMENTAL VICHADA

VALOR
TOTAL
PROYECCIO :‘:FL;RGERI VALOR VALOR POR :‘:FL;EERI VALOR REFRIGERIO
DEPARTAMEN N DE | 5 por TOTAL POR MES 05 3 MESES TRANSPORTE 3 5 3 MESES
TO CANTIDAD | . o " ESTUDIANT | REFRIGERI MESES CON
SEMANAL | - 33 0s INCLUIDO TRANSPOR
TE E IVA
INCLUIDO
VICHADA - s ¢ R
PUERTO 516 $ 4.644.000 $0
CARRENO $9.000 18.576.000 | 55.728.000 55.728.000
$
CASUARITO 63 $567.000 | $2.268.000 | $9.072.000 | $ 1.800.000 10.872.000
VICHADA - LA $ $
PRIMAVERA | 1©° $7.900 31.303.500 | 35.214.000 | 10 015 6oo | ¥© 15.642.000
AGUA VERDE | 60 $474.000 |$1.896.000 | $ 5.688.000 | $ 600.000 $ 6.288.000
VICHADA - $ SIN $
CUMARIBO 146 35300 2773800 | 53.095.200 | 1, 300,800 | TRANSPORTE | 12.380.800
VALOR TOTAL REFRIGERIOS CON TRANSPORTE $100.910.800
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e  TRANSPORTE A LOS CORREGIMIENTOS DE VICHADA:

VALOR VALOR TOTAL VALOR POR 3

PROYECCION DE REFRIGERIO VALOR POR 3

DEPARTAMENTO CANTIDAD SEMANAL POR :;)TF:JDIANTES MESES :\IIIVI(EIT.ILEJSIDO IVA
ESTUDIANTE

TRANSPORTE A

CASUARITO VALOR SEMANAL $150.000 $ 600.000 $1.800.000 $1.800.000
TRANSPORTE A

AGUA VERDE VALOR SEMANAL $50.000 $200.000 $ 600.000 $ 600.000
VALOR TOTAL TRANSPORTE A LOS CORREGIMIENTOS CASUARITO Y AGUA VERDE - VICHADA $2.400.000

4. CUARTO LOTE — DEPARTAMENTAL VAUPES

PROYECCION
DE VALOR VALOR TOTAL VALOR POR 4 MESES

CANTIDAD  REFRIGERIO POR | POR VALOR Por [VAINCLUIDO
DEPARTAMENTO SEMANAL  ESTUDIANTE ESTUDIANTES MES

VAUPES 800 $9.700 $7.760.000 $31.040.000 |$ 124.160.000

Es importante aclarar que el pago se efectuara Unicamente por los refrigerios efectivamente entregados y
consumidos, con base en los registros de asistencia de los estudiantes beneficiarios en cada modalidad y sede
priorizada del programa. En consecuencia, el valor final del contrato podra ser inferior al monto estimado,
dependiendo del nimero real de refrigerios suministrados durante la vigencia del contrato.

COMCAIJA cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) correspondiente para respalda los
compromisos que se deriven del presente proceso de seleccién.

El valor total de las ofertas presentadas por cada proponente no podra exceder el monto asignado.
6. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de maximo cuatro (04) meses, contados a partir de la fecha de
aprobacidn de garantias y suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de noviembre.

7. NUMERO MiNIMO DE PROPONENTES.

El nimero minimo de Proponentes para no declarar desierta el proceso de contratacion es de una (1)
Propuesta valida.

8. MODALIDAD DE CONTRATACION.
El presente proceso corresponde a invitacion publica en atencidn a la cuantia establecida en el Manual

de Contratacién y el contrato que se celebre como consecuencia de la presente Invitacidn serd un
Contrato de Suministro.
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9. CRONOGRAMA DE LA INVITACION.

A continuacion, se presenta el calendario para el desarrollo de la presente Invitacién a Proponer:

Actividad
Apertura y publicacién de los Términos de
Referencia

Fecha / Hora

04 de agosto de
2025

Lugar / Medio
Pagina web de COMCAJA

10

Recepcidén de solicitudes de aclaracion

Hasta el 05 de
agosto de 2025

Correo electrénico:
contratacion@comcaja.gov.co

Publicacién de respuestas a solicitudes de
aclaracién

06 de agosto de
2025

Pagina web de COMCAIJA

Publicacién de Términos de Referencia
definitivos

06 de agosto de
2025

Pagina web de COMCAIJA

Cierre de la invitacidn y entrega de propuestas
en fisico

12 de agosto de
2025, hasta la
04:00 p.m.

COMCAIJA - Carrera 12 #96-23,
Bogotd D.C.

Estudio y evaluacidn de propuestas

13y 14 de agosto
de 2025

Areas competentes de COMCAJA

Publicacién de resultados de evaluacion
(técnica, juridica, financiera y econdmica)

15 de agosto de
2025

Pagina web de COMCAIJA

Plazo para subsanar y presentar aclaraciones
requeridas

19 de agosto de
2025, hasta las
12:00 m.

Correo electroénico:
contratacion@comcaja.gov.co

Presentacién de evaluacion final ante el
Comité de Contratacidon y recomendacion a
Direccidon Administrativa

20 de agosto de
2025

COMCAIJA - Carrera 12 #96-23,
Bogota D.C.

Publicacién del resultado de adjudicacion o
declaratoria desierta

20 de agosto de
2025

Pagina web de COMCAJA

NOTA: Este calendario podra ser modificado a voluntad de COMCAJA en cualquier momento a su

sola discrecion.

10. CONTENIDO DE LA OFERTA

Los proponentes deben elaborar su propuesta de acuerdo con los requisitos técnicos,

financieros, juridicos y comerciales consignados en los presentes términos de condiciones.

11. VALIDEZ DE LA OFERTA

La oferta deberd tener una validez minima de seis (6) meses contados a partir de la fecha de

cierre de la invitacién. Con la simple presentacion de la propuesta se entendera que el

proponente mantiene su propuesta por este plazo. No obstante, debera constituir péliza de

seriedad de la Propuesta a que hace referencia en la presente invitacion.

12. SUFICIENCIA DE LA INFORMACION ENTREGADA

El proponente declara haber recibido toda la informacion necesaria para preparar su propuesta

y acepta cualquier consecuencia negativa que pueda surgir por no haber solicitado informacién

adicional a COMCAJA en los momentos indicados en esta invitacion. Esta afirmacion se

VIGILADO SuperSubsidio &)
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considerara realizada al presentar la propuesta

13. MEDIO PARA COMUNICAR LA PROPUESTA A COMCAJA

Las propuestas deberdn ser entregadas por escrito y en idioma espafiol, conforme a los siguientes
requisitos:

e Plazo de entrega: Desde la fecha de apertura hasta la fecha y hora de cierre establecida en el
cronograma. Cualquier modificacidn serd informada mediante adenda.

e Lugar de entrega: Las propuestas deberdn ser radicadas al correo electrénico
contratacion@comcaja.gov.co

e Forma de presentacion:
a) La propuesta debe estar firmada por el representante legal o apoderado debidamente
autorizado.
b) Debe organizarse siguiendo el orden indicado en los términos de referencia e incluir
Unicamente la documentacion exigida.
c) Deben utilizarse y diligenciarse los formatos oficiales sin alterar su contenido.
d) Se podran realizar ajustes o subsanaciones Gnicamente antes del cierre del proceso.
e) Una vez vencido el plazo de presentacidon, no se admitiran modificaciones, salvo
aclaraciones requeridas por COMCAIJA, las cuales deberan ser atendidas en el plazo indicado

por la entidad.

CAPITULO llI-
INSTRUCCIONES GENERALES Y FORMA DE PRESENTAR LA PROPUESTA

1. Instrucciones Generales

Antes de elaborar y presentar su propuesta, los proponentes deben tener en cuenta lo siguiente:

2.

Revisar detalladamente los Términos de Referencia, anexos y adendas emitidas por COMCAJA.
Verificar no estar incursos en inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés segun la
Constitucion, el Decreto 2463 de 1981, la Ley 789 de 2002, el Manual de Contratacion de COMCAJA y
los Estatutos Corporativos.

Diligenciar en su totalidad los formatos y anexos exigidos, sin modificar su contenido.

Presentar una sola propuesta, en idioma espafiol, debidamente foliada e indexada.

Autorizar a COMCAJA a verificar la informacion suministrada con autoridades o terceros competentes.
Las observaciones al proceso se deben presentar Unicamente por escrito.

Al presentar la propuesta, el oferente declara conocer, comprender y aceptar todas las condiciones
técnicas, juridicas y operativas del proceso.

La experiencia deberd acreditarse mediante certificacion de ejecucidén, acompanada de constancia
expedida por el contador, representante legal o revisor fiscal, segun aplique.

Todos los gastos asociados a la preparacién y presentacién de la propuesta son asumidos por el
proponente.

Identificacion Y Entrega De La Propuesta

En cada propuesta se hara constar el nombre del proponente y su direccion comercial, y se dirigira en
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la siguiente forma:

3.

Sefiores

Caja de Compensacion Familiar Campesina — COMCAJA
Carrera 12 No. 96 — 23, oficina 302 Bogota D.C.
Invitacidn Publica No. 004 de 2025

Objeto: Comcaja invita a presentar ofertas para la contratacion del servicio del suministro de
refrigerios dirigidos a los estudiantes beneficiarios del Programa de Jornada Escolar Complementaria,
en los departamentos de Guaviare, Guainia, Vichada y Vaupés.

Nombre del proponente:
Direccién comercial

Numero telefénico
Correo electrénico
Ciudad

Fecha

Presentacidn Y Entrega De Las Propuestas.

La propuesta debera ser enviada inicamente por correo electrénico, cumpliendo con las siguientes
condiciones:

v

Formato de envio:

La propuesta debe presentarse en archivos PDF sin contrasefia, comprimidos .ZIP (WinZip) que
contenga la totalidad de los documentos requeridos.

Asunto del correo electrénico:

“OFERTA EMPRESA [Nombre del Proponente] — INVITACION PUBLICA 004 DE 2025”.

En caso de que el archivo supere el tamafio permitido, se debera enviar en partes separadas,
indicando en el asunto:

“Propuesta de [Nombre del Proponente] — Parte X de Y”.

Correo de envio: contratacion@comcaja.gov.co

Plazo de entrega:

Las propuestas deben enviarse en la fecha y hora sefialadas en el cronograma. Propuestas enviadas
fuera del plazo, incompletas, sin anexos o a un correo diferente, seran rechazadas y no se tendran
en cuenta.

Requisitos de Contenido

La propuesta debe presentarse en idioma espafiol y organizada en carpetas o secciones con los siguientes
documentos:

1.

2.

Documentos Juridicos:

o Certificado de existencia y representacion legal.

o Documento de identidad del representante legal.

o Poder de representacion (si aplica).

o Demas documentos exigidos en los Términos de Referencia.
Documentos Financieros:

o Estados financieros.

o Otros soportes que acrediten capacidad econémica.
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3. Condiciones de Experiencia:
o Certificaciones y documentos que respalden la experiencia exigida.
4. Propuesta Técnica y Econémica:
o Presentada en los formatos establecidos por COMCAJA.
o Debidamente firmada por el representante legal.
5. Anexos y Formatos Obligatorios:
o Diligenciados en su totalidad, sin modificaciones ni alteraciones.
6. Carta de Presentacion de la Propuesta:
o De acuerdo con el Anexo No. 1 de estos Términos de Referencia.

Notas
e Siel representante legal tiene restricciones para presentar la propuesta, se deberd adjuntar una
copia o extracto del acta del drgano interno que certifique la autorizacidn para realizar dicha
presentacion.

e Fotocopia del documento de identidad del representante legal.

4. CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE DATOS PERSONALES

COMCAJA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y su Decreto Reglamentario
1377 de 2013, comunica que, en desarrollo de sus actividades, comerciales o laborales, solicita
y recolecta Informacion y datos personales de los Titulares que de manera permanente o
temporal acceden o buscan acceder a los servicios prestados por la caja.

Dicha informaciéon reposa en nuestras bases de datos y sobre la misma puede ejercer sus
derechos de acceso, actualizacion, rectificacién y supresion de conformidad con nuestra
Politica Institucional de Tratamiento de Informacién y Datos Personales disponible aqui:
https://comcaja.gov.co/politica-de- tratamiento-de-datos-personales/

Para ejercer sus derechos ante el responsable del tratamiento de la informaciéon personal, es
decir, COMCAIJA puede dirigirse a sus instalaciones o comunicarse con nosotros a través del
correo fin; info@comcaja.gov.co.

Para ello deberd diligenciar el Anexo 3 AUTORIZACION EXPRESA DE RECOLECCION Y
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

5. APENDICES Y ANEXOS DE ESTA INVITACION
Esta documentacion sera entregada de conformidad con lo previsto en el numeral 18 de esta
Invitacion a proponer.


https://comcaja.gov.co/politica-de-tratamiento-de-datos-personales/
https://comcaja.gov.co/politica-de-tratamiento-de-datos-personales/
mailto:info@comcaja.gov.co

o
S7% coMcAIn

. . CAJA DE COMPENSACION
® FAMILIAR CAMPESINA

6.

Hacen parte de esta invitacion los siguientes anexos:
a) Anexo 1- Carta de presentacién de la propuesta,
b) Anexo 2 — Oferta econdmica.
c) Anexo 3 - Autorizacidon Expresa De Recoleccién Y Tratamiento De Datos Personales
d) Anexo 4- Experiencia Y Cumplimiento En Contratos Del Proponente

e) Anexo 5- Especificaciones Técnicas del Refrigerio

NOTA: Se comunica a los proponentes que la informacidn que reciben y hacen parte de este
proceso tiene caracter confidencial.

CAUSALES DE RECHAZO.

La propuesta sera rechazada en cualquiera de los siguientes casos:

n)

Cuando no sea enviada al correo electrénico autorizado, dentro de la fecha y hora indicadas en el
cronograma.

Si la presenta una persona juridicamente incapaz para obligarse.

Si se presentan ofertas simultaneas por parte de sociedades vinculadas entre si (por si mismas o a
través de sus socios). En este caso, se rechazaran ambas propuestas.

Si el proponente esta incurso en inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

Si falta documentacidn obligatoria o no cumple los requisitos exigidos para la evaluacidn objetiva.

Si la propuesta no cumple con los aspectos evaluables establecidos en estos términos de referencia.
Si no cubre completamente el objeto y alcance requeridos en la invitacion.

Si esta condicionada o subordinada a cualquier modalidad no prevista.

Si el proponente no responde o no aclara satisfactoriamente los requerimientos dentro del plazo
otorgado por COMCAIJA.

Siincumple algun requisito no subsanable definido expresamente en los términos de referencia.

Si se comprueba que el proponente interfirié o accedié indebidamente a comunicaciones internas o
documentos oficiales del proceso.

Si se detecta confabulacién o acuerdo entre proponentes para alterar el resultado del proceso.

Si el valor total de la propuesta es inferior al 80% del presupuesto oficial, por considerarse
artificialmente baja.

En cualquier otro caso previsto en la Constitucion, la ley o estos términos de referencia.

ACLARACION O SUBSANACION DE LA OFERTA

COMCAJA puede, a su discrecidn, solicitar a los participantes que aclaren o corrijan sus
propuestas si hay discrepancias con la Invitacidon a Proponer. Esto no implica que se puedan
modificar los aspectos iniciales de la propuesta o agregar requisitos posteriores al cierre de la
convocatoria. Los interesados pueden corregir sus propuestas antes de la fecha limite de
presentacion. Se consideran subsanables los siguientes puntos:

*  Documentos que COMCAIJA considere subsanables.
¢ Otros puntos que COMCAJA considere relevantes.

14
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CAPITULO IV
CONDICIONES TECNICAS

1. CONDICIONES TECNICAS
e las propuestas deberdn cumplir con las caracteristicas, requisitos y especificaciones minimas
exigidas para el suministro de refrigerios, tal como se detalla a continuacién.

Estas condiciones técnicas podran ser modificadas por COMCAJA mediante adenda, la cual
serd publicada oportunamente para que los proponentes realicen los ajustes
correspondientes a su propuesta técnica y econémica.

e Quien preste este servicio deberd cumplir con los siguientes puntos minimos. Estos
requisitos son muy importantes para que COMCAJA pueda aceptar su propuesta:

a) ¢éQué debe tener cada refrigerio?
v' Cada refrigerio debe incluir una bebida para hidratar y dos alimentos adicionales
(como galletas, barras, frutas, pan, entre otros).
v" Los productos deben estar frescos, en buen estado y seguros para el consumo.
v El precio por cada refrigerio debe estar entre $7.000 y $9.700 pesos, segun el
mercado.
b) ¢éCoémo debe estar empacado?
v' Cada refrigerio debe venir empacado de manera individual, en material limpio y
apto para alimentos.
v" Elempaque debe estar cerrado y llevar informacién como la fecha de elaboracién o
vencimiento.
v"Si el producto necesita estar frio, el proveedor debe mantener la cadena de frio
hasta el momento de la entrega.
c) ¢éQué documentos deben entregar con la propuesta?
v" Una minuta con las combinaciones de refrigerios para un mes completo,
mostrando variedad cada dia.
v Las fichas técnicas de los productos empacados que se van a usar (como jugos,
yogures, etc.), donde se vea:
» Lainformacidn nutricional
» El ndmero de registro sanitario vigente
>
d) ¢Cémo deben entregar los refrigerios?
v' Los refrigerios deben llegar todos los dias en canastillas, cajas limpias o neveras
portatiles, protegidos y en buenas condiciones.
v' El proveedor debe entregar exactamente la cantidad de refrigerios solicitados
en cada colegio, segun la lista.
v' Deben tener en cuenta que, en algunos casos, se puede requerir el uso de
transporte fluvial o aéreo, dependiendo del acceso a la zona. Aun asi, los
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refrigerios deben llegar en buen estado y a tiempo.

e) Componentes Sugeridos del Refrigerio
v" Los productos que pueden hacer parte del refrigerio dependen de lo que esté disponible
en cada region. Para conocer cuales alimentos se pueden usar y como deben ser, los
proponentes deben revisar el Anexo 5 — Especificaciones Técnicas del Refrigerio, donde
se explican las condiciones minimas que debe cumplir cada producto.
Es muy importante que el proveedor se guie por este anexo al momento de disefiar su minuta y
seleccionar los alimentos a ofrecer.
f) éCudntos refrigerios se deben entregar y donde?

v' Los refrigerios deben entregarse semanalmente en las instituciones educativas priorizadas
por el Programa de Jornada Escolar Complementaria (JEC). La cantidad puede variar segin
la asistencia real de los estudiantes, pero como referencia se presentan los promedios
semanales estimados por departamento:

SITIOS DE ENTREGA EN SAN JOSE DEL CANTIDAD PROMEDIO

GUAVIARE
CALAMAR 264
EL RETORNO 82
SAN JOSE DEL GUAVIARE 421
SAN JOSE - LA LIBERTAD 48
SAN JOSE - EL CAPRICHO 90
SAN JOSE - COLINAS 45
SAN JOSE - EL UNILLA 55
TOTAL 1005
CUMARIBO 146
PTO CARRENO 516
PTO CARRENO - CASUARITO 63
LA PRIMAVERA - AGUA VERDE 60
LA PRIMAVERA 165
TOTAL 950
SITIOS DE ENTREGA VAUPES CANTIDAD PROMEDIO
MITU 800
TOTAL 800
PUERTO INIRIDA 655

TOTAL 655
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g) ¢Como se verifica la entrega de los refrigerios y cdmo se aprueban los pagos?

Cada vez que el proveedor entregue los refrigerios, el responsable de COMCAJA en el colegio o punto
de entrega debe revisar y firmar la Planilla de Entrega Diaria junto con el personal del proveedor.
Esta revision incluye:

e  Contar los refrigerios entregados.

e Revisar que estén en buen estado.

e Verificar que correspondan al menu del dia (minuta).
e Medir la temperatura (si el producto lo requiere).

Si hay algun problema, como productos dafiados o menos cantidad de la solicitada, se debe dejar anotado en
la misma planilla, para que se hagan los descuentos o reposiciones necesarias.

Ademas, al final de cada mes, el proveedor debera entregar un Certificado de Recibido a Satisfaccion Mensual,
que debe estar firmado por el supervisor del contrato. Este documento debe incluir:

e Nombre del proveedor.

e Mes que se esta certificando.

e Total de refrigerios entregados y recibidos a satisfaccion.

e Confirmacién de que se cumplieron las condiciones pactadas.
e  Firma del supervisor de COMCAJA y del proveedor.

Este certificado es obligatorio para que COMCAJA pueda recibir la factura y hacer el pago correspondiente.

VIGILADO SuperSubsidio &)



S comcain
Og® il -

18

CAPITULO V
REQUISITOS HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS INFORMACION A LOS PROPONENTES

1. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, de manera individual o en forma conjunta (Consorcios o Uniones Temporales), cuyo objeto social
principal se relacione con las actividades de suministro, preparacion, comercializacion y/o distribucién de
alimentos y bebidas (refrigerios), y que cumplan con todos los requisitos exigidos en estos términos de
referencia.

Los proponentes deberan estar inscritos y activos en el Registro Unico Tributario (RUT) y su actividad
econdmica principal o secundaria deberd corresponder a uno o varios de los siguientes Codigos ClIU,
o afines:

e ClIU 5629: Actividades de otros servicios de comidas

e ClIU 4721: Comercio al por menor de productos agricolas para el consumo en establecimientos
especializados

e ClIU 4631: Comercio al por mayor de productos alimenticios

e CIIU 4719: Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido compuesto
principalmente por productos diferentes de alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no
alcohdlicas) y tabaco

Adicionalmente, todo proponente debera acreditar una antigliedad minima de dos (2) afios de existencia legal
y comercial al momento de presentar la propuesta. En caso de presentarse como Consorcio o Union Temporal,
cada uno de los integrantes debera cumplir y acreditar este requisito de antigiiedad de forma individual.

2. CONDICIONES HABILITANTES FINANCIERAS DE LOS PARTICIPANTES

La verificacidon financiera, estara a cargo de la Subdireccidon Corporativa y Financiera.

Los documentos financieros no tienen ponderacidn cuantitativa, pero si HABILITANTE, de acuerdo con el
estudio que debe realizar COMCAIJA, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de los
Términos de Referencia, estableciendo si cumple o no cumple con los requisitos.

Toda lainformacidn financiera debera ser presentada en moneda legal Colombiana. El oferente debera presentar
los siguientes documentos en forma legible:

1) - Estados financieros correspondientes a las vigencias 2023 y 2024 debidamente
firmados por representante legal, Contador Publico y Revisor Fiscal segun sea el
caso, soportados con las respectivas Revelaciones a los Estados Financieros.
(SUBSANABLE).
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» Entiéndase como Estados Financieros: Estado Situacidn Financiera discriminado en activo, pasivo

corriente y no corriente y patrimonio, Estado de Resultados debidamente discriminados. Ingresos,

costos y gastos.

2) Copia de la Tarjeta Profesional del Contador Publico y del Revisor Fiscal, segun sea el caso.
(SUBSANABLE).

3) Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores del

Contador Publico y Revisor Fiscal, segun sea el caso. Certificado que debe ser expedido con

una vigencia no mayor a noventa dias (90) a la presentacion de la propuesta. (SUBSANABLE).

4) La documentacién que acredite la condicion de Revisor Fiscal de la persona juridica si a ello
hubiere lugar. (SUBSANABLE).

La verificacidn financiera, se realizard con fundamento en los indicadores financieros denominados indice de
Liquidez, Nivel de Endeudamiento, Capital de Trabajo, calculados de acuerdo con la informacidon financiera

suministrada por el proponente.

indice de liquidez

Activo corriente dividido por el
corriente

pasivo

Mayor oigualal.1

indice de
endeudamiento

Pasivo total dividido por el activo total

Menor oiguala 70%

Capital de Trabajo

Activo corriente menos pasivo corriente

Mayor o igual al 30% del valor total del
presupuesto asignado.

* jndice de liquidez.

El proponente debera acreditar un indice de liquidez mayor o igual a 1.5, calculado asi:

* {ndice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo corriente.

El no cumplimiento del indice de liquidez minimo exigido sera tomado como propuesta
que NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

=  indice de endeudamiento.

El proponente debera acreditar un Nivel de endeudamiento, menor o igual al 50% calculado asi:

*  {ndice de Endeudamiento = (Pasivo Total / Activo Total X 100).

El no cumplimiento del Nivel de endeudamiento exigido sera tomado como Propuesta que NO
CUMPLE FINANCIERAMENTE

v’ Capital de Trabajo.
El proponente debera acreditar un Capital de Trabajo igual o superior al 50% del valor
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de la contratacion.
= Se considerarad que un proponente tiene la capacidad financiera requerida cuando
cumpla con todos los criterios establecidos anteriormente

3. CONDICIONES HABILITANTES DE EXPERIENCIA (NO SUBSANABLE)

La verificacidn técnica y de experiencia, estara a cargo del Area de Servicios Sociales

Como requisitos minimos para la presentacion el proponente debe demostrar una experiencia Minima

que corresponde al cumplimiento de las siguientes condiciones:

» El proponente deberd demostrar que su actividad comercial principal y continua esta directamente

relacionada con el objeto del presente proceso; es decir, con el suministro, preparacion,
comercializacién y/o distribucién de alimentos (refrigerios).

Para acreditarlo, el objeto social descrito en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
(expedido con una antelaciéon no mayor a 30 dias) deberad contemplar de manera explicita dichas
actividades. La idoneidad y el enfoque del negocio en el sector de alimentos es el requisito
fundamental para participar.

El proveedor debe demostrar la capacidad logistica y operativa para entregar los refrigerios en las
cantidades requeridas, en los tiempos establecidos y en las zonas geograficas correspondientes,
considerando las particularidades de acceso en departamentos como Guainia, Guaviare, Vaupés y
Vichada.

El proveedor debe ofrecer precios justos y transparentes, respaldados por estudios de mercado y
analisis de costos, garantizando la eficiencia en el uso de los recursos publicos.

4. CONDICIONES JURIDICAS HABILITANTES

La verificacién técnica y de experiencia, estard a cargo de la Oficina Juridica

Elinforme juridico no tiene ponderacidn cuantitativa, pero si habilitante, de acuerdo con el estudio que
debe realizar COMCAIJA, para determinar si la propuesta se ajusta juridicamente a los requerimientos
de la Ley y de los términos de referencia, se verificard los documentos requeridos en los siguientes
numerales, estableciendo si cumple o no cumple con los siguientes requisitos:

a) Cartade presentacién de la propuesta - Anexo 1. (NO SUBSANABLE)
La propuesta debe incluir la Carta de Presentacion (Anexo 1), firmada por:

e la persona natural oferente,
e o Elrepresentante legal de la empresa o unién temporal.

» Sifirma un apoderado, debe adjuntar el poder especial autenticado, donde conste que esta
autorizado para presentar la propuesta y firmar el contrato.
Si no se entrega la carta firmada y el poder (si aplica), la propuesta serd rechazada.

» Antes de la firma debe aparecer el nombre completo de quien firma.
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» Enlacarta se debe declarar que:

e El proponente conoce y acepta los términos de referencia y las normas de COMCAJA.
e No esta inhabilitado ni impedido para contratar (bajo gravedad de juramento).

Requisitos para extranjeros y presentacidon de documentos del exterior

» El proponente debe declarar en la carta de presentacidn que no estd incurso en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas en la Constitucidon y la ley.

» Si la propuesta es presentada por personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o
personas juridicas extranjeras sin sucursal en el pais, deberan acreditar un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente autorizado para:

e  Presentar la propuesta
e  Firmar el contrato, y
e Representar judicial y extrajudicialmente al proponente

¢ Los documentos otorgados en el exterior deben presentarse:

e En original o copia autenticada,

e Legalizados o apostillados (segln corresponda),

e En moneda colombiana,

e Con sello de legalizacion o apostilla original en cada folio,

e Conunafechano mayora 30 dias antes del cierre de la Invitacidn (o conforme a la vigencia que indique
el propio documento).

b) Certificado de existencia y representacién legal, expedido por la Cdmara de
Comercio. (SUBSANABLE)

Si la propuesta la presenta una persona juridica, debe adjuntar el certificado de existencia y representacion
legal, expedido por la Cdmara de Comercio, con las siguientes condiciones:

e Laexpedicion del certificado debe ser de maximo 30 dias calendario antes del cierre del proceso.

e Debe indicar quién es el representante legal y cuales son sus facultades.

e Debe confirmar que el objeto social permite la venta y comercializacion de maquinas y elementos
deportivos y de gimnasio.

e Laduracién de la sociedad debe ser igual o mayor al plazo del contrato mas un (1) afio adicional.

e La empresa debe tener minimo dos (2) afios de existencia, contados hasta la fecha de cierre de la
invitacion.

o En caso de unién temporal o consorcio, cada integrante debe cumplir con este requisito.

Importante:

e Si el certificado remite a los estatutos para establecer las facultades del representante legal, se debe
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.
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e Si los estatutos limitan el monto que puede contratar el representante legal, el oferente debera
presentar una autorizacién firmada por la Junta de Socios (u drgano competente), que lo faculte
expresamente para presentar la propuesta y firmar el contrato en caso de ser adjudicatario.

Personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia

Las personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal o domicilio en Colombia podran participar si cumplen
con lo siguiente:

e Acreditar su existencia y representacion legal mediante un certificado equivalente al expedido por las
Camaras de Comercio en Colombia, emitido por la autoridad competente del pais de origen.

e Este certificado debe tener una fecha de expediciéon no mayor a tres (3) meses antes del cierre de la
invitacion.

e La propuesta debera presentarse a través de un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
autorizado, anexando el respectivo poder legal.

Nota importante: Si no se presenta el certificado exigido, o este esta vencido, o no se adjunta la parte de los
estatutos donde se indiquen las facultades del representante legal, COMCAJA podra solicitar dichos
documentos o las aclaraciones necesarias para continuar con la evaluacidn.

c) Copia del registro tnico tributario (RUT). (SUBSANABLE)
Documento que debera ser allegado con la actividad comercial actualizada de acuerdo con el Estatuto
Tributario. El inicio de la actividad econémica debe ser concordante con las certificaciones de experiencia
presentadas.

En caso de unidn temporal deberd presentar el RUT de las personas juridicas que lo conforman.

d) No estar en liquidacién o bajo condiciones financieras o de cualquier otra indole que
pudieran implicar un riesgo no admisible para COMCAJA.

e) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. (NO SUBSANABLE)

Con el fin de garantizar el amparo de los perjuicios causados por incumplimiento en
el ofrecimiento de la propuesta, los oferentes deberan constituir una pdliza de seguros
A FAVOR DE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION.

A la propuesta deberd anexarse la pdliza debidamente firmada por el proponente
con la siguiente informacion:

e Asegurado o beneficiario: Caja de Compensacion Familiar Campesina-
COMCAIJA, NIT 800.231.969-4.

e Cuantia: veinte por ciento (20%) del valor de la propuesta.
e Vigencia: seis (6) meses contados a partir de la fecha del cierre de la invitacion.
e Recibo de pago o constancia de pago de la pdliza.

e Expedicidon: La garantia debe ser expedida por una Compaifia de Seguros
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debidamente acreditada en Colombia, avalada por la Superintendencia
Financiera.

La no presentacion de la Garantia de Seriedad de la propuesta, su no constitucién a favor de entidad
publica con régimen privado de contratacion, o el no cumplimiento de los requisitos sefialados en el
presente numeral, se considera falta de ofrecimiento de esta.

f) Acreditacién del pago de obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. (SUBSANABLE)

El proponente debe acreditar que esta al dia en el pago de:

Salud

Pensiones

Riesgos laborales (ARL)

Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA (cuando aplique)

Esta certificacién debe estar firmada por el proponente o su contador, o por el representante legal o revisor
fiscal si se trata de una persona juridica.

g)

Si el proponente esta exento del pago al ICBF o SENA, debe adjuntar soporte que lo acredite
En caso de unién temporal, cada integrante debe presentar su certificacion individual.
COMCAIJA podra verificar esta informacion con las entidades correspondientes.

Si no se entrega esta certificacion o requiere ajustes, se podra subsanar dentro del plazo del
cronograma.

El proponente seleccionado debera acreditar el pago actualizado antes de firmar el contrato.

Certificacion del Sistema de Informacidn y Registro de sanciones y causas de Inhabilidad —
SIRI-vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion. (SUBSANABLE)

El oferente podra aportar o la entidad consultard y verificard que los proponentes (Persona Natural,

Juridica y Representante Legal) no se encuentren reportados con inhabilidades o incompatibilidades

para contratar con el Estado, para lo cual accederdn a la pagina web de la Procuraduria General de la

Nacion, y generaran el certificado de antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el

presente proceso, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberdn acreditar

bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidades,

asi como de no tener sanciones disciplinarias, para contratar con el Estado Colombiano.

En caso de unidn temporal debera presentar el Sistema de Informacidn y Registro de sanciones y

causas de Inhabilidad —SIRI de las personas juridicas que lo conforman.

h) Boletin de Responsables Fiscales (SUBSANABLE).

El oferente debera aportar (Persona Natural, Juridica y Representante Legal) que no se encuentren reportados

en el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.
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Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberan acreditar
bajo la gravedad de juramento que no se encuentran condenados o sancionados por delitos o hechos
que atenten contra la administracién publica en su pais de origen o haber sido condenado por delitos
comerciales o trasnacionales.

En caso de unidn temporal deberd presentar el Boletin de Responsables Fiscales de las personas
juridicas que lo conforman.

i) Certificado de antecedentes judiciales. (SUBSANABLE)

La entidad podra consultar y verificar que los proponentes (Persona Natural y Representante Legal) no
registren antecedentes judiciales en la pagina dispuesta por la Policia Nacional para ello.

En caso de union temporal debera presentar el Certificado de antecedentes judiciales de las personas
juridicas que lo conforman.

j) Documento de Identidad. (SUBSANABLE)

El proponente, persona natural, o el representante legal de la persona juridica, debera presentar
fotocopia de la cédula de ciudadania expedida en Colombia, de conformidad con el Decreto 4969 de
2009.

En caso de unién temporal debera presentar el documento de Identidad de las personas juridicas que
lo conforman.
k) Registro de proveedores COMCAJA. (SUBSANABLE).

El proponente deberd estar inscrito en el Registro de Proveedores de COMCAJA.

e Siya esta inscrito, debe indicarlo expresamente en su propuesta.

e Sino estd inscrito, debera adjuntar el Formato de Inscripcién debidamente diligenciado junto con

su propuesta.

e Elformato puede descargarse en la pagina web de COMCAJA:
Transparencia - Contratacion -» Descargue formato de Registro de Proveedores
https://comcaja.gov.co/wp-content/uploads/2024/05/AGC-FT-002-Registro-Proveedores.pdf

La verificacion se realizard por el Area de Gestidn Contractual de COMCAJA.

I) La persona juridica debe tener una duracién superior a cinco (5) afios, contados a
partir de la fecha de presentacién de la propuesta

Nota: Los proponentes deberdn acreditar el cumplimiento de los requisitos juridicos habilitantes, de
acuerdo al tipo y forma de persona que presenta la propuesta. Sera responsabilidad del proponente la
presentacion de los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes juridicos.
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® Uniones Temporales. (SUBSANABLE).

Adicionalmente, si es Unién Temporal, el proponente que desee participar debe cumplir los siguientes

requisitos:
1. Indicar si su participacion es a titulo de unién temporal.
2. Acreditar la existencia de la unién temporal, y especificamente la circunstancia, lo cual
debera declararse de manera expresa, seialando las reglas basicas que regulan las relaciones
entre ellos, los términos, actividades, responsabilidades, condiciones y participacién porcentual
de los miembros de la union temporal en la propuesta y en la ejecucién, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo de COMCAJA.
3. Allegar documento de constitucién de la unién temporal.
4. Acreditar un término minimo de duracidn de la uniéon temporal hasta la liquidacion del contrato.
5. Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad legal y capacidad juridica de las
personas juridicas asociadas en union temporal, y la capacidad de sus representantes para la
constitucion de la union temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion
y ejecucion del contrato.
6. Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes de la unién temporal, tiene un
término de vigencia minimo de veinticuatro (24) meses, contados desde la presentacion de la
propuesta.
7. La designacion de un representante que deberd estar facultado para actuar en nombre y
representacion de la Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.
8. El objeto social de las personas juridicas que conforman la unién temporal, debe permitir
la realizacidn de las actividades objeto del contrato resultante de esta Invitacidn publica.

9. Losrepresentantes legales de cada una de las partes de la unién temporal deben manifestar
que constituirdn NIT y RUT unificados una vez sean adjudicatarios de un contrato.

10. Una vez el Contrato sea adjudicado la unién temporal y dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la notificacion, éste debe presentar el Nit y RUT de la Unién Temporal.

11. La propuesta debe estar firmada por el representante que se haya designado para tal
efecto, adjuntando el(los) documento(s) que lo acredite(n) como tal.

12. Las personas juridicas que integran la unién temporal deben cumplir los requisitos legales
ya sefalados en esta Invitacién y acompafiar los documentos que acrediten tal cumplimiento.
13. La unidn temporal, debe ser conformada con el Unico objeto de presentar propuesta y
ejecutar el contrato resultante de la presente Invitacion.

14. Cada uno de los integrantes debe acreditar la experiencia y los estados conforme se indicé
en esta invitacion, cumplir con los requisitos de experiencia hasta por el monto de su
participacion que no podra ser inferior al treinta por ciento (30%) del presupuesto total de la
presente Invitacion. CUMPLE

/ NO CUMPLE

15. Para Unidon Temporal o Consorcio cada uno de sus integrantes debera acreditar el minimo
de los dos (2) afios de existencia, contados al cierre del presente proceso
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Nota: Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos juridicos
habilitantes, de acuerdo al tipo y forma de persona que presenta la propuesta, ya sea, natural,

juridica, individual o conjunta. Sera responsabilidad del proponente la presentacién de los
documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes juridicos.

5. Propuesta Econdmica. (No subsanable)

La verificacidn de la propuesta econdmica estard a cargo del Area de Servicios Sociales

El proceso estd estructurado por lotes independientes, correspondientes a cada uno de los siguientes
departamentos: Guaviare, Guainia, Vaupés y Vichada.

Cada proponente podra participar de manera flexible, eligiendo una de las siguientes opciones:

1. Ofertar en los cuatro (4) departamentos, incluyendo todos los municipios priorizados en cada uno.
2. Ofertar en un (1) solo departamento, cubriendo todos sus municipios.
3. Ofertar en un (1) departamento, pero Gnicamente para uno de sus municipios.

En todos los casos, el proponente debera diligenciar y presentar un formato de oferta econémica separado y
completo por cada lote (departamento) al que decida postularse, utilizando el Anexo 2 — Formato de Oferta
Econdmica.

La propuesta serd valida solo si cumple con todos los requerimientos del municipio o del departamento
ofertado.

La evaluacién y adjudicacién se realizara de manera independiente por cada lote, por lo que un mismo
proponente podra ser adjudicatario de uno, varios o todos los lotes, segun la favorabilidad de su oferta en cada
caso.

NOTA: REAJUSTE DE PRECIOS: COMCAIJA no reconocera ningun reajuste de precios durante la vigencia
del contrato por lo tanto, el oferente debe proyectar el valor por el tiempo de ejecucién del contrato.

Estos valores no estaran sujetos a modificaciones por concepto de inflacién y por ningin motivo se
considera costos adicionales.

NOTA 2: En casos excepcionales que por razones de comportamiento del mercado los precios de sufran
variaciones los cambios de estos precios solo procederan previa autorizacion de COMCAIJA.

CAPITULO VI
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

1. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION.
La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas y las
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recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podrdn ser reveladas a los proponentes
ni a otra persona que no participe en dicho proceso, hasta tanto no culmine el proceso de
evaluacion.

2. CRITERIOS DE VERIFICACION Y EVALUACION.

Una vez efectuada la apertura de las propuestas, COMCAIJA procedera a realizar el analisis
juridico, técnico, econdmico y financiero de los documentos que las integran, con el fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos para participar y asignarles la respectiva calificacidn.
El contrato se adjudicara a la propuesta que cumpla con todos los requisitos y obtenga el mayor
puntaje de acuerdo con los criterios de evaluacion.

COMCAJA verificard la exactitud de la informacion consignada en cada propuesta y podra
solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, dichas aclaraciones y demds solicitudes
que para efecto de la evaluacidn realice COMCAIJA, deberdn ser resueltas por el proponente
dentro del término que para el efecto le determina el cronograma de los presentes términos.
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3.

EVALUACION DE EXPERIENCIA (30 PUNTOS)

La verificacién de Evaluacidn, estard a cargo del Area de Servicios Sociales.

Serd objeto de puntuacién la experiencia como requisito habilitante con el fin de confirmar la

trayectoria e idoneidad del proponente de conformidad con el Anexo 4 EXPERIENCIA Y
CUMPLIMIENTO EN CONTRATOS DEL PROPONENTE vy los certificados allegados, la cual sera evaluada
de la siguiente manera:

v Si el proponente acredita con TRES (3) certificaciones de experiencia aportadas un
monto igual o superior al cien por ciento del presupuesto oficial, 30 PUNTOS.

v Si el proponente acredita con CUATRO certificaciones de experiencia aportadas un
monto igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial asignado,
obtendra 20 PUNTOS.

v Siel proponente acredita con CINCO O MAS certificaciones de experiencia aportadas
un monto igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial asignado,
obtendra 10 PUNTOS

4. EVALUACION ECONOMICA (20 PUNTOS)

La verificacidon de Evaluacion, estard a cargo del Area de Servicios Sociales.

La evaluacidon econémica de las propuestas tendra un puntaje maximo tendra un puntaje maximo de

Veinte (20) puntos, los cuales seran otorgados a la oferta mas econémica, antes de IVA asi:

IMPORTANTE:

» Ningun oferente podra presentar una propuesta que supere el presupuesto oficial asignado,
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incluido el IVA. De hacerlo, su propuesta sera rechazada automaticamente por exceder los
recursos disponibles.

> La calificacién se realizara con base en el precio total de la oferta antes de IVA, y se asignaran
los 20 puntos a la oferta de menor valor. Las demas propuestas seran calificadas mediante la
aplicacién de la siguiente formula:

PT=20-(0.5XPE/PMO)
Dénde:

e  PT = Puntaje total asignado a la oferta evaluada.

0.5 = Constante de ajuste.

e 20 = Puntaje maximo posible.

e PE = Diferencia entre el precio de la oferta evaluada y el precio de la oferta
mas econo- mica.

PMO = Precio de la mejor oferta (menor valor antes de IVA).

Ademas, seran rechazadas las siguientes propuestas econdémicas:

e Las que superen el presupuesto total disponible (valor incluido IVA).
e Aquellas cuyo valor global sea inferior al 80% del presupuesto oficial, por
considerarse artificialmente bajas.

5. EVALUACION PARA LA PROMOCION DE BIENES NACIONALES (25 PUNTOS)

La verificacidon de Evaluacidn, estard a cargo del Area de Servicios Sociales.

Con el objeto de promover la industria nacional, se otorgara puntaje adicional a los refrigerios que estén
compuestos por bienes de produccién nacional. Esta calificacidn serd puntuable por cada uno de los elementos
que conforman el refrigerio, de acuerdo con la siguiente escala:

Caracteristica Promocion Bienes . .,
Nacionales Puntaje Puntuacion

100% de los refrigerios son productos 25
nacionales

75% de los refrigerios son productos 10
nacionales

50% de los refrigerios son productos 5
nacionales

Requisitos para otorgar el puntaje:

e El proponente debera identificar claramente la marca y el origen de cada producto en su minuta o
ficha técnica.

e Se debe adjuntar soporte que demuestre que el producto es fabricado o procesado en Colombia,
como ficha técnica del fabricante, declaracién del proveedor, o registro sanitario (si aplica).

Si alguno de los productos no presenta evidencia clara de su origen nacional, no se otorgard puntaje por ese
componente.
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EVALUACION DE PROVEEDORES (25 PUNTOS)

La verificacidon de Evaluacidn, estaré a cargo del Area de Servicios Sociales.

Si el proveedor ha contratado con COMCAJA en vigencias anteriores, se deberd tener en

cuenta la evaluacion final del proveedor suministrada por el supervisor del Contrato, y

deberd otorgarsele una calificacion acorde a la evaluacién de la siguiente manera:

No Confiable - 0
Regular - 12
Recomendado - 20

Confiable 25 puntos,

En caso que no haya contratado con COMCAJA se le otorgara una media de 12 puntos

7.

EVALUACION TECNICA (CRITERIO HABILITANTE)

La evaluacion técnica serd un criterio habilitante para lo cual debera anexar la totalidad de

las fichas técnicas de los elementos ofertados asi como la muestra de la totalidad de

productos ofertados, es preciso indicar que la muestra debe coincidir con las fichas

técnicas, y tener en cuenta lo siguiente:

8.

La propuesta debe contener el 100% de los elementos requeridos en caso
contrario la propuesta sera rechazada (NO SUBSANABLE), es de aclarar que
la evaluaciéon se realizara sobre las fichas técnicas que presente el
proponente.

Puntuacion criterios técnicos:

> Si cumple con el 100% de los requisitos técnicos de los elementos
obtendra (100 puntos)
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> Si cumple con el 70% de los requisitos técnicos de los elementos obtendrd (70

puntos)

> Si cumple con el 50% de los requisitos técnicos de los elementos obtendrd (50

puntos)

> Si cumple con el 30% de los requisitos técnicos de los elementos obtendra (30

puntos).

> Sicumple con el 20% de los requisitos técnicos de los elementos obtendra (10

puntos)

FACTORES DE CALIFICACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO.

Como se indico anteriormente, las propuestas seran verificadas y se podrd obtener una

asignacion mdaxima de doscientos (200) puntos, que se discriminan de la siguiente manera:
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CRITERIO PUNTAIJE TOTAL \
EXPERIENCIA ESPECIFICA 30
EVALUACION ECONOMICA 20
EVALUACION PARA LA PROMOCION DE BIENES »5

NACIONALES

EVALUACION DE PROVEEDORES 25
EVALUACION TECNICA 100
TOTAL 200

9. CRITERIOS DE DESEMPATE.

Si una vez realizadas las evaluaciones se presenta un empate entre dos o0 mas proponentes,
COMCAJA procederd a la definicion de un ganador teniendo en cuenta el siguiente orden

de eleccion:

a) Prevalecerd la oferta que ofrezca valores agregados dentro de la propuesta
b) El mayor puntaje obtenido en la experiencia especifica del proponente.
c) Encaso de seguir el empate se dirimira conforme a lo establecido en la ley (oferentes

que vinculen a poblaciéon vulnerable)

d) En caso de persistir el empate se dirimird mediante el sistema de sorteo por

balotas en audiencia virtual citada previamente por COMCAIJA a los oferentes

interesados.

CAPITULO VII -

DECISIONES DEL PROCESO: ADJUDICACION Y DECLARATORIA DESIERTA

1. DECLARATORIA DE DESIERTA.

Dentro del mismo término de adjudicacion, por motivos o causas que impidan la escogencia
objetiva del contratista, la entidad contratante podra declarar desierto el proceso cuando

se presenten alguna de las siguientes causales:

30
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a) Cuando no se presente ninguna propuesta

b) Cuando las propuestas presentadas no permiten hacer una seleccién objetiva o no se
ajusten a los requerimientos de la corporacion.

c) Cuando se encuentre incursa en alguna de las causales de rechazo de la corporacién.

d) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad.

2. ADJUDICACION DEL CONTRATO

COMCAIJA, una vez realizado el andlisis técnico, juridico y econdmico de las propuestas recibidas, adjudicara el
contrato derivado de esta invitacidn al proponente que obtenga el mayor puntaje en el proceso de evaluacion,
conforme a los presentes Términos de Referencia, o que cumpla con la condicidn de desempate, si aplica.

Conforme a lo establecido en esta invitacion, los proponentes podran presentar su propuesta de manera
flexible, eligiendo:

e Todos los departamentos (Guaviare, Guainia, Vaupés y Vichada) con sus respectivos municipios,
e Un solo departamento con todos sus municipios, o
e Un solo municipio dentro de un departamento.

En consecuencia, la adjudicacién se podra realizar a uno o varios proponentes, de forma independiente por
lote (departamento) o por municipio especifico, dependiendo de la cobertura ofertada y el cumplimiento de
los requisitos técnicos, logisticos y econdmicos exigidos por COMCAJA.

COMCAIJA se reserva el derecho de no adjudicar uno o varios lotes o municipios, o de declarar desierta la
presente invitacion si ninguna propuesta cumple con los requerimientos técnicos, juridicos o administrativos,
o si no responde a las necesidades institucionales. Esta decisién no genera obligacion de compensacion o
indemnizacidn alguna a favor de los proponentes.

La presente invitacidén y los documentos que se generen durante su desarrollo no constituyen una oferta ni
crean obligacion contractual por parte de COMCAJA. La adjudicacién serd notificada al proponente
seleccionado, quien debera suscribir y perfeccionar el contrato en la fecha indicada por la entidad.
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CAPITULO VIII
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO EVENTUAL INFORMACION GENERAL

1. CONTENIDO Y ALCANCE DE ESTA SECCION.

. Se expresan en esta seccidn algunas de las materias que seran objeto de regulacion
convencional en el contrato que eventualmente se celebraria con el proponente que
COMCAJA le adjudique la presente invitacion. Si el contrato se celebra, contendra
entre otras regulaciones o clausulas las que se indican en cada caso.

Il Con la presentacién de la Carta de Presentacion de la Oferta (Anexo No. 1) y de la
propuesta como tal, se entiende de forma expresa que el proponente acepté todas
las condiciones establecidas en la invitacion. No obstante, COMCAJA se reserva el
derecho de hacer las modificaciones al contrato que considere pertinentes.

M. La expresion que se hace de algunas cldusulas no limita las posibilidades de inclusidn
de otras adicionales. La expresiéon que se hace del contenido de algunas de las
clausulas no limita las posibilidades de inclusion en ellas de nuevas materias.

V. Si en el contrato no se incorporan estas clausulas, ellas se entenderan pactadas entre
las partes en todo caso. Si se celebra contrato, todas estas clausulas se entenderan
hacer parte de él, salvo que se diga expresamente por las partes lo contrario.

2. DESCRIPCION PRELIMINAR DEL OBJETO

El presente contrato tiene por objeto el suministro de refrigerios, dirigidos a los estudiantes beneficiarios del
Programa de Jornada Escolar Complementaria (JEC), en los departamentos de Guaviare, Guainia, Vaupés y
Vichada, conforme a los requerimientos definidos por COMCAIJA.

3. PRINCIPALES OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA
Se estableceran obligaciones a cargo del futuro contratista donde se obligue a:

v" Cumplir con el objeto del contrato y entregar los elementos contratados en la
formay lugar requerido

v EI CONTRATISTA deberd entregar a COMCAIJA todos los refrigerios escolares para
su revisién y verificacion, de acuerdo con el formato previamente establecido.

v" El CONTRATISTA deberd entregar a COMCAJA el nimero de refrigerios
establecidos. el contratista por conducto del representante legal y/o su delegado
debe realizar la entrega de las cajas que correspondan en el municipio indicado.
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EL CONTRATISTA entregara los refrigerios en cantidad y oportunidad de
conformidad con el cronograma en los municipios indicados por COMCAIJA,
cronograma que debe ser presentado a mas tardar dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la firma del Acta de Inicio del Contrato.

El CONTRATISTA entregard una guia o remesa al supervisor del contrato
designado por COMCAIJA. El supervisor confirmara y dejara constancia mediante
su firma, asegurandose de que el nUmero de cajas entregadas corresponde al total
indicado previamente por COMCAJA.

EL CONTRATISTA se compromete a hacer entrega de los refrigerios ofertados
conforme al precio relacionado en su oferta econdmica sin variaciones de calidad,
marca y precio y solo por razones de fuerza mayor o caso fortuito podra cambiar
elementos previo consentimiento y autorizacion de COMCAJA y la supervision del
contrato.

Ejecutar el contrato de acuerdo con lo estipulado en los términos de referencia y
en los ofrecimientos contenidos en la propuesta y demds documentos que hacen
parte integral del contrato.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebraciéon del
presente contrato y de la ejecucién del mismo, de conformidad con la Constitucién
y la Ley.

Constituir las pdlizas en la forma y condiciones establecidas.

Cumplir con el pago de todos los impuestos, tasas, contribuciones o
participaciones tanto en el dmbito nacional, departamental y municipal que se
causen en razén de la suscripcidn, desarrollo, ejecucidn y liquidacién del presente
contrato.

Cumplir con el plazo de ejecucion del contrato.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en la ejecucion del objeto contractual.
Presentar oportunamente las respectivas facturas para el pago.

Presentar los certificados de pagos de aportes parafiscales.

Cumplir con las obligaciones que en materia de seguridad social y obligaciones
laborales le impongan las normas vigentes.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y en trabamientos.

Tiene la obligacion de sanear los bienes y elementos vendidos en la forma prevista
en los articulos 1893 y siguientes del Cédigo Civil.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, para lo cual EL
CONTRATISTA debera Informar de tal evento a COMCAJA y a las autoridades
competentes para que se adopten las medidas necesarias.

Atender las solicitudes y observaciones que le haga COMCAIJA en relacién con el
objeto contractual.
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v" Disponer de un sitio para la revisién de las cantidades y marcas de los refirgerios,

\

por parte de COMCAIJA previo al envio.

v" Entregar los elementos que conforman objeto del contrato en la forma,
cantidades, marcas y lugar establecido por la Caja.

v" Asumir los costos de impuestos, bodegaje, transporte, seguros, fletes y demds,

directos e indirectos que se requieran para la ejecucién del contrato.

v Las demas que surjan de la naturaleza misma del contrato durante su ejecucion.

4. VALOR DEL CONTRATO Y REMUNERACION

COMCAIJA incluira una clausula de valor del contrato, la cual se determinard conforme al
valor de la propuesta seleccionada, de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 2 de la
presente invitacidn, en la que el contratista acepta y garantiza que no habra lugar a ningln
tipo de reajuste en el valor durante la vigencia del contrato.

El valor total del contrato incluira todos los costos directos e indirectos necesarios para la
oportunay satisfactoria ejecucién de los servicios objeto del contrato, tales como: recursos
humanos, materiales, recursos técnicos, medios magnéticos, papeleria, copias, transporte,
administracién, seguros, imprevistos, utilidad e impuestos. Cualquier costo, impuesto o
gasto adicional que se genere por la celebracién o ejecucion del contrato serd asumido
exclusivamente por el contratista.

5. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara al contratista en mensualidades vencidas, conforme a los refrigerios
efectivamente entregados y recibidos a satisfaccion durante cada periodo mensual.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias calendario siguiente a la radicacién completa y conforme
de la factura, la cual debera estar acompafiada de los siguientes soportes obligatorios:

1. Certificado de Recibido a Satisfaccion Mensual: Documento validado y firmado por el supervisor del
contrato, que consolide la cantidad total de refrigerios entregados y aceptados durante el mes
facturado, con base en las planillas diarias de entrega.

2. Certificacion de Pago de Aportes: Soporte que acredite el cumplimiento de las obligaciones del
contratista con el Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (salud, pension, riesgos
laborales - ARL, cajas de compensacion, ICBF y SENA), correspondientes al personal que participd en
la ejecucion del contrato durante el periodo facturado.

3. Factura electrénica: Emitida de conformidad con la normatividad vigente.

PARAGRAFO 1: E| pago se realizara dentro de los treinta (30) dias calendario siguiente a la presentacion de la
correspondiente factura.

PARAGRAFO 2: Si la factura no es correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos
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para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, el término para este solo empezara a contarse desde
la fecha en que se aporte el Ultimo documento y/o se presente en debida forma.

Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA y no
tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza

6. VIGENCIA DEL CONTRATO

El vinculo contractual a celebrar con el proponente seleccionado sera de tres (03) meses
contados a partir de la fecha de aprobacidn de garantias y suscripcion del acta de inicio.

7. GARANTIAS CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA constituird con una compaiiia de seguros legalmente establecida en
Colombia, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la firma del contrato de prestacién de
servicios, a favor de COMCAJA, una Garantia Unica con destino a Entidades Publicas Con

Régimen Privado De Contratacidn que ampare los siguientes riesgos, de acuerdo a los

lineamientos sefialados en el Manual de Contratacion de COMCAJA:

a) De Cumplimiento: para precaver los perjuicios que se deriven del incumplimiento de
las obligaciones contractuales. Su cuantia no serd inferior al veinte (20%) por ciento del
valor del contrato y su vigencia sera igual a la del plazo total del contrato mas un (1) afio
mas.

b) De calidad: para precaver las eventualidades en que uno o varios bienes de los
contratados no reunan las especificaciones o calidades exigidas o que no sean aptos para
los fines para los cuales fueron adquiridos. Su cuantia no sera inferior al veinte (20%) por
ciento del valor del contrato y su vigencia sera igual a la del plazo total del contratoy un (1)
afio mas.

c) De Responsabilidad Civil Extracontractual: Para asegurar el pago de los perjuicios que
el contratista ocasione a terceros con ocasion de la ejecucion del contrato. Su cuantia no
sera inferior al diez (10%) por ciento del valor del contrato y su vigencia sera igual a la del
plazo total del contrato y un (1) afio mas.

PARAGRAFO PRIMERO: Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a la fecha de
suscripcion de la orden.

PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.
PARAGRAFO TERCERO: Dentro de los términos estipulados en esta orden, ninguno de los
amparos otorgados podra ser cancelado sin la autorizacion de COMCAJA. EL CONTRATISTA
debera mantener vigente hasta la terminacién de la presente orden, la garantia a que se
refiere esta cldusula y serd de su cargo el pago de todas las primas y demds erogaciones de
constitucion mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, en caso de
modificacién o prérroga de la orden. Si el CONTRATISTA se demora en modificar las
garantias estas podran variarse por la aseguradora a peticion de COMCAIJA, y a cargo del
CONTRATISTA, quien por la firma de la presente orden autoriza expresamente a COMCAJA
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para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor.

8. CONTROL Y SUPERVISION DEL CONTRATO.

COMCAIJA ejercera el control técnico y administrativo del eventual contrato y de su
correcto cumplimiento a través del seguimiento del Lider del Area de Servicios Sociales y

de los Jefes Departamentales o quien haga sus veces.

9. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Serd obligacion del futuro contratista mantener indemne a COMCAIJA, de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de
las de sus subcontratistas o dependientes, clausula que sera incluida en el contrato.

10. CONFIDENCIALIDAD

COMCAJA incorporara al contrato obligaciones de confidencialidad. Por las obligaciones de
confidencialidad, el contratista se comprometera a no comunicar a terceros informacion
confidencial de COMCAIJA, y a evitar que sus empleados o subcontratistas divulguen la
informacion que hayan conocido por su calidad de tales por un término de tres afios.

11. CESION Y SUBCONTRATACION DEL CONTRATO
COMCAIJA incluird una cldusula restrictiva de la posibilidad de ceder el contrato. La
restriccidon podra consistir en que la cesion debera ser aprobada siempre por ella. Si el
contrato se cede, COMCAJA expresa que no libera de sus obligaciones al cedente, de
acuerdo con el articulo 893 del Codigo de Comercio.

12. CAUSALES DE TERMINACION
Ademas de otras causales previstas en el presente documento o en la ley, el contrato se terminara:

Por vencimiento del plazo estipulado en el presente contrato,

Por decisién unilateral de una de LAS PARTES ante el incumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de ellas, pese a los
requerimientos escritos formulados a la parte incumplida, si ha habido lugar a ellos,

3. Pordecisién unilateral de alguna de las partes dandole preaviso a la otra con treinta
(30) dias de anticipacion a la fecha de terminacion del contrato,

4. Cuando EL CONTRATISTA (incluidos sus socios, miembros de la junta directiva o
representantes legales) resulte reportado o figure en una lista de control de lavado
de activos, financiacion del terrorismo o sea vinculado en un proceso judicial por
este tipo de actividades, o por actividades disciplinarias, penales o fiscales,

5. Porencontrarse cualquiera de las partes en causal de disolucion.

6. Por mutuo acuerdo de LAS PARTES,

13. PRORROGA Y MODIFICACION DEL CONTRATO.

El contrato que celebre COMCAIJA podrd prorrogarse o modificarse por el Director
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Administrativo de COMCAIJA facultado para contratar, previa justificacion escrita por parte
del contratista y de la recomendacion sobre el particular que emita el supervisor.

14. SUSPENSION DE CONTRATOS.

La ejecucidn del contrato celebrado por COMCAJA podra ser suspendido, por mutuo
acuerdo de las partes, cuando se presente un hecho o una situacion que impida el
cumplimiento de una obligacién contractual en el término previsto. La suspensién y el plazo
por el que se acuerda la suspension, deberd formalizarse en un documento que los
justifique, suscrito por las partes.

NOTA: Como la suspensién del contrato supone la interrupcion del plazo de ejecucién, los
dias de suspension no se contaran para el calculo de la mora o los incumplimientos.

NOTA: En caso de suspensidn del contrato, el futuro contratista se compromete en avisar
a la seguradora y notificar de este tramite a COMCAIJA.

15. TRANSPARENCIA Y ETICA EMPRESARIAL:

Las Partes declaran su compromiso para prevenir y enfrentar todo acto de fraude, soborno,
corrupcién, y cualquier acto contrario a la Etica Empresarial en todas las etapas del
relacionamiento contractual y en sus actividades corporativas. Para ello adoptan politicas
y lineamientos efectivos que en su conjunto definen el marco comun que orientara las
actuaciones y cumplimiento de sus obligaciones. Las Partes ratifican su mutuo compromiso
por el cumplimiento obligatorio de la ley y las disposiciones normativas aplicables en sus
respectivas jurisdicciones al momento de la suscripcién del presente contrato. Los eventos
que se llegasen a generar durante la relacion contractual, que conlleven a riesgos de fraude,
soborno o corrupcién, permitird a La Parte cumplida o afectada, terminar la presente
relacion contractual y excluir a la incumplida de futuras oportunidades

16. SAGRILAFT:

Las Partes manifiestan bajo la gravedad de juramento que los recursos, propios y
provenientes de este contrato o aquellos que componen su patrimonio, no provienen, ni
se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita ni de Lavado de Activos, Financiacién del
Terrorismo, y Financiacién de la Proliferacion de Armas de Destruccidn Masiva
(LA/FT/FPADM). Las Partes se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a
asegurar que todas sus contrapartes (socios, administradores, clientes, proveedores,
empleados y demas grupos de interés) y los recursos de éstos, no se encuentren
relacionados o provengan, de actividades ilicitas. Si durante el plazo de vigencia del
contrato alguna de Las Partes, o sus contrapartes llegaren a resultar investigados,
sancionados o condenados en materia penal, administrativa, o disciplinaria por las
conductasya descritas, o fuesen incluidos en listas vinculantes para Colombia en materia de
prevencion de riesgo de LA/FT/FPADM, la otra parte tiene el derecho de terminar
unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningun tipo
de perijuicio a la parte incumplidora.

17. LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO.
El contrato debera liquidarse mediante acta suscrita por las partes dentro de los cuatro (4)

meses siguientes a su terminacion. En el acta de liquidacion se consignaran, entre otros, los
acuerdos a que llegaren las partes para poner fin a las controversias presentadas y
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declararse a paz y salvo, dejando las salvedades que correspondan.

Sino se pudiere liquidar el contrato de comun acuerdo, el (los) supervisor (es) informara(n)
al facultado para contratar dejando constancia de los antecedentes de la ejecucién del
contrato, asi como de las garantias constituidas, el balance financiero, las multas y las
obligaciones pendientes a efectos de que se proceda a la liquidacion unilateral del contrato
dentro de los dos (2) meses siguientes.

.18. DOCUMENTOS DEL CONTRATO.

Los documentos que se citan a continuacion determinan, regulan, complementan y
adicionan las condiciones del contrato:

=  Estudio de Necesidad

® Los Términos de Referencia, con sus anexos, comunicaciones y adendas.

= La propuesta del contratista.

= Certificado de Disponibilidad Presupuestal

= Actas de Comité de Contratacién

= Acta de Inicio.

= El contrato y sus modificaciones si las hubiere.

= Las evidencias de ejecucion del contrato, acompafiado de los certificados expedidos por
la supervision, facturas y soportes.

®  |agarantia Unicay su aprobacion.

® Correspondencia y recibo a satisfaccién del (los) supervisor (es).

® E| acta de liquidacion.

COMITE DE CONTRATACION
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