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La asamblea general ordinaria de afiliados, fue realizada de manera presencial en el
auditorio del SENA en la ciudad de Puerto Carrefio — Vichada, el cual fue ofrecido a
COMCAJA para dicho fin.

Siendo las 9:00 am del dia Jueves 16 de junio 2022, de acuerdo con la convocatoria
efectuada dentro del término legal y estatutario por el Doctor Carlo Marcelo Marcantoni
Chamorro Director Administrativo de la Caja de Compensacion, publicada en la pagina
web de la misma y el Diario “LA REPUBLICA" en la pagina 09 “JUDICIALES’ de los
dias 21 y 22 de mayo del 2022.

Para la realizacion de la Asamblea y como acto previo, se verifico el listado de
participantes que ingresaban al auditorio en donde se estaba iniciando con el
desarrollo de la asamblea.

Cuantificados el total de empleadores afiliados, los Votos Presentes y los
Representados en la reunion a la hora indicada, en consideracion a que no hay
quorum para deliberar, se procede a decretar una (1) hora de receso de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.7.1.2.13 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de
2015 del Sector Trabajo y el articulo 13 de los Estatutos de la Caja de Compensacion,
lo cual es informado a los presentes por parte del doctor Carlo Marcelo Marcantoni
Director Administrativo de la Caja de Compensacion Familiar Campesina COMCAJA y
ratificado por el doctor Alejandro Pinzén, jefe de la Oficina Juridica y que sea este
mismo quien notifique que se puede retomar con la asamblea.

Siendo las 10:00 a.m., se instala la Asamblea la que sesiona validamente.

Asiste de manera virtual por la Superintendencia del Subsidio Familiar el doctor RAUL
FERNANDO NUNEZ MARIN, Agente Especial de Intervencion para COMCAJA.

Por la Caja de Compensacion Familiar Campesina COMCAJA, el doctor CARLO
MARCELO MARCANTONI CHAMORRO Director Administrativo, el doctor JORGE
ARMANDO CUEVAS PENA Subdirector Corporativo y Financiero, el doctor JULIO
CESAR GOMEZ Subdirector Misional de Servicios Sociales y Subsidio Familiar, el
doctor FRANCISCO JAVIER BELLO PINZON Jefe de la Oficina de Planeacién, la
doctora SONIA AYALA LOZADA Lider Area de Contabilidad (E) y el doctor
ALEJANDRO PINZON HERNANDEZ Jefe Oficina Juridica.

Por la Revisoria Fiscal ECOINNOVA EMPRESARIAL la doctora SANDRA PATRICIA
CARDOZO, Revisora Fiscal suplente de la Caja de Compensacion.

De igual manera, asiste el doctor WILLIAM ALZATE RINCON presidente ejecutivo de
la Federacion de Cajas de Compensaciéon FEDECAJAS.

1. VERIFICACION DEL QUORUM
Una vez verificado el quérum se encuentra lo siguiente:

Verificado lo anterior, el doctor ALEJANDRO PINZON HERNANDEZ Jefe de la Oficina
Juridica de COMCAJA, informa el resultado de los votos presentes y
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representados, sefialando que no hay quérum para deliberar y decidir con 11
presentes, sin embargo, la doctora SANDRA PATRICIA CARDOZO revisora
fiscal suplente autoriza que se inicie la asamblea con los presentes hasta el
momento, por lo anterior, se da inicio siendo las 10:00 am. en concordancia
con el Decreto 2463 de 1981, articulo 9, se fija el limite maximo de votacion por
cada afiliado presente en la sesién, equivalente al 10% del total de votos
presentes. (Ver acta de Revision de Poderes de la Revisoria Fiscal).

2. ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

El Director Administrativo se postula como presidente ante los asambleistas lo cual es
aceptado por unanimidad.

Decision: La Honorable Asamblea elige como presidente al doctor CARLO MARCELO
MARCANTONI CHAMORRO.

NO
CONCEPTO | VOTOS SI TOTAL
2 Eleccién presidente PRESENTES
de la Asamblea Personas 1 2 13
Presentes
Votos
Equivalentes 4 = 20

Asi mismo, para la eleccion del secretario de la asamblea, se postula el doctor
FRANCISCO JAVIER BELLO PINZON Jefe Oficina de Planeacién de COMCAJA y es
aceptado por los asambleistas por unanimidad.

Decision: La Honorable Asamblea elige como secretario al doctor FRANCISCO
JAVIER BELLO PINZON.

VOTOS NO
CONCEPTO TOTAL
3 |Eleccion secretario de la Sl PRESENTES
Asamblea Personas 11 5 13
Presentes
Votos
Equivalentes 24 2 26

3. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Se somete a consideracion de los asambleistas el siguiente orden del dia:

1. Verificacion del Quérum.

2. Eleccién presidente y secretario de la Asamblea.
3. Lectura y aprobacion del orden del dia.
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Instalacion de la Asamblea.

Nombramiento de la comision para la aprobacion del Acta de la Asamblea en
curso.

Informe del Agente Especial de Intervencion para COMCAJA.

Informe del Director Administrativo COMCAJA.

Informe del Revisor Fiscal.

Consideracion y aprobacion del Balance y Estados Financieros a diciembre 31 de
2021.

10. Autorizacion cuantia para contratar por parte del Director Administrativo.
11. Proposiciones y varios.

an

©ooND

Decision: El orden del dia es aprobado por unanimidad por la honorable asamblea.

VOTOS NO
CONCEPTO TOTAL
4 |Lecturay aprobacién Sl PRESENTES
del orden del dia TY——— » " »
Presentes
Votos
Equivalentes 2 2 26

4. INSTALACION DE LA ASAMBLEA

El doctor CARLO MARCELO MARCANTONI presidente de la Asamblea, da la
instalacion a la misma.

Finalizada la instalacion de la asamblea, el sefior presidente de la Asamblea indica
que se continuara con el orden del dia aprobado, concretamente con el punto 5.

5. NOMBRAMIENTO DE LA COMISION PARA LA APROBACION DEL ACTA DE
LA ASAMBLEA EN CURSO

Se postulan los sefiores asambleistas JENNIFER ALVAREZ BAQUERO representante
de la razon social JENNIFER ALVAREZ BAQUERO NIT 1121850647 y JAIRO EFREN

PARDO RINCON por parte de LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA NIT
842000029.

Decision:

La Honorable Asamblea General de Afiliados eligen con una votacion de 12 votos para
la doctora JENNIFER ALVAREZ BAQUERO y 12 votos para el Doctor JAIRO EFREN
PRADO RINCON, como integrantes de la comisién verificadora del acta, asi:

e Doctora JENNIFER ALVAREZ BAQUERO
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Nombramiento de la CONCEPTO VOTOS NO TOTAL
5 |comision para la SI  |PRESENTES
aprobacion del Acta de la Personas
Asamblea en curso PrEgarites 12 1 13
Votos
Equivalentes £ L 24
¢ Doctor JAIRO EFREN PRADO RINCON
6 comision para la Si PRESENTES
aprobacion del Acta de la Personas
Asamblea en curso Piotahtos 12 1 13
Votos
Equivalentes = 1 26

Concluido el nombramiento de la Comision para la aprobacion del acta de la
Asamblea, el sefior presidente de la Asamblea, manifiesta que se dara continuidad al
numeral 6 del orden del dia, concediendo la palabra al Doctor RAUL FERNANDO
NUNEZ MARIN, Agente Especial de Intervencion para COMCAJA designado por la
Superintendencia del Subsidio Familiar.

6. INFORME DEL AGENTE ESPECIAL DE INTERVENCION PARA COMCAJA

El doctor RAUL FERNANDO NUNEZ MARIN, Agente Especial de Intervencion para
COMCAJA, saluda a la Honorable Asamblea General de Afiliados, agradece a
COMCAUJA por contar con toda la disposicion para la realizacion de la Asamblea y
ofrece disculpas por no poder asistir de forma presencial por agenda de la
Superintendencia del Subsidio Familiar.

Indica que la vigencia 2021 ha sido un afio de trabajo arduo por parte de la Caja de
Compensacion y por parte de su Agencia Especial de Intervencion, indica que la gran
mayoria de los ingresos de la Caja provienen del 4%, que se han fortalecido los
esfuerzos en vinculacién formal a los trabajadores de las regiones donde se tiene
presencia en conjunto con los entes territoriales como gobernaciones y demas, por
otra parte, existen algunos inmuebles que quedaron desde la época cuando esta Caja
tenia cobertura a nivel nacional y se han ido comercializando y desarrollando
proyectos con esto, de modo que se utilicen dichos inmuebles para el beneficio de la
Caja, estos procesos de han realizado con estricto cuidado y siguiendo al pie de la
letra la Ley y la normatividad con el fin de evitar posibles detrimentos patrimoniales, si
se revisan las cifras de los ingresos de COMCAJA durante los ultimos 4 afios, se
puede evidenciar un crecimiento exponencial bastante interesante, lo cual es
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fundamental para la reinversion que ordena la Ley 21 de 1982 en servicios sociales y
en ese sentido la Direccion Administrativa de la Caja en compafia de la presente
auditoria han impulsado un macro proyecto en una de las regiones donde se tiene
presencia como lo es el departamento del Guaviare el cual es tener una sede propia,
un centro recreacional y viviendas de interés social, posteriormente se espera poder
realizar estos mismos en el departamento de Vichada y Guainia que también cuentan
con una gran participacion de afiliados.

Por dltimo, indica, esta Agencia Especial de Intervencién quiere darles un parte de
tranquilidad sobre todo hacia el futuro, se esta trabajando en la reactivacion de la Caja,
en la recuperacion de recursos que se perdieron en administraciones anteriores,
actualmente se tienen multiples procesos judiciales que se esperan ayuden vy
beneficien los programas sociales de COMCAJA,

Se continuara con la ejecucién de las acciones correctivas que se encuentran en el
Plan Estratégico que fue presentado por parte del Doctor CARLO MARCANTONI vy el
cual ha sido aprobado hasta el afio 2025, por lo tanto se esperan sean afios muy
fructiferos para esta Caja.

7. INFORME DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE COMCAJA.

El Doctor CARLO MARCELO MARCANTONI CHAMORRO inicia su intervencion,
agradeciendo al Doctor Raul y con un saludo a los Asambleistas, indica que es un
informe de buenas noticias y sobre el cual se ha empezado a proyectar un futuro para
la caja de compensacion.

Manifiesta que, pese a que el afio 2021 fue un afio de transicién entre pandemia y
reactivacion econémica, COMCAJA en los cuatro departamentos donde tiene

presencia estuvo apoyando dicha reactivacion y se unidé con la prestacion de sus
servicios sociales.

(Espacio en Blanco)
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Presentacion

De acuerdo con lo dispuesto por la Ley y los estatutos, me permito presentar los
principales resultados de COMCAJA en el 2021, esta vigendia estuvo caracterizada por la
transformacion que se realizo en respuesta a los cambios del entorno y en el quehacer
de la corporacidn para responder oportunamente a las necesidades cambiantes de las
poblaciones de los departamentos de Guaviare, Vichada, Vaupés y Guainfa, asi como, a
los retos que la reactivadién econdmica pos-pandemia aun le impone a Colombia, a los
empleadoresy las comunidades que son foco de atendion de COMCAJA.

El panorama del pais mostré una preocupante dicotomia, el crecimiento del PIB
situaddo en el 2,8% y una tasa de desempleo del 13,5% en la vigendia 2021, sin embargo,
los resultados de la Caja de Compensacién han sido estables.

COMCAJA desarrolla un papel preponderante en la ejecucién de politicas piblicas del
Sisterna del Subsidio Familiary de la Protecddny Seguridad Social, convirtiéndose enuna
organizacién reconodida por ser pionera en relaciones con diferentes actores piblicos
y privados, se dan en el marco de una gobernanza colaborativa para la consecudién de
logros sociales.

Asi se confirma que los aportes de los empresarios de las regiones a través de la
prestacion sodial del 4% operado por las Cajas de Compensacién Familiar tienen un
efecto redistributivo positivo para la gente de las regiones.

CARLO MARCELO MARCANTONI CHAMORRO

Director General
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Para el resultado del ejercicio se destaca para la vigencia 2021 un superévit de $3.096.178.932, el

cual evidencia la gestién realizada por la Direccién Administrativa de la Caja de Compensacion.

Durante el primer afio de la presenta administracion se obtuvo un saldo favorable de
1983 millones, 2456 millones en el 2020 y para vigencia 2021 $3.096 millones.

|
Eyectos 1
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Bibliotecas Viajeras (cuatro
departamentos)

Los lotes para la construccion de nuestra sede Departamental fueron comprados en el
barrio la PAZ en San José del Guaviare y el acto administrativo ya fue aprobado junto
con los recursos destinados para iniciar con la construccion de esta obra.
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Las bibliotecas viajeras van a beneficiar a la poblacién de los cuatro departamentos
donde se tiene presencia.

Por dltimo, la Agencia de Empleo de COMCAJA se va a implementar en San José del
Guaviare, ya se tiene la contratacion de las instalaciones y el apoyo del Ministerio de
trabajo que en conjunto con el SENA estaran en el acompafiamiento para este
importante proyecto en el departamento de Guaviare.

Gestion de Servicios
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j’lliationos

El recaudo de aportes tuvo un Incremento de un 9,5%, debido a un trabajo en conjunto
desde el liderazgo de los jefes departamentales y en compaiiia del nivel central.

Durante la vigencia 2021 COMCAJA adelanté acciones de cobro para recuperar los
aportes en mora, logrando un incremento del 48%.
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Cuota Monetaria

A 21%

Pago Cuota
Monetaria

j $4.068
88.075 i ' |

Cuotas

Monetarias 20 o5
Rt 19 2020 2021

10% Adicional en ingreso mensual, que se
gasta en necesidades bdsicas
Estudioenel
impacto de la Cuota Asistencia Escolar
Monetaria de la SSF Fuerte la clase media

Riesgo de caer en la pobreza
(119 Urbano, 75% Rural)

Distribucion del pagodela

Cuota Monetaria por departamento
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&5 ' Guaviare
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FONINEZ

Mediante el fondo de ley FONINEZ, la

Caja a ejecutado los programas “Atencién
Integral de la Nifiez y Jornada Escolar
Complementana®, contribuyendo con

el adecuado desarrolio integral, fisico,
cognitivo, social y emocional de los nifios,
nifias y jovenes, con la participacién activa
de fa comunidad y de las familias, ayudando
a fortalecer la educacion y la recreacion

10

Atencidn Integral a la nifiez (AIN) 0 —6 ANOS

.@6_ Sk T

25 Intituciones 54 Docentes de M"ﬁgzngns
Educativas Pre-escolar ninosy»
Atendidas capacitados

AIN

COMCAJA para la ejecucion del programa Atenci6n Integral a la Nifiez, establecié realizar el
acompafiamiento a través del proceso de cualificacién a las docentes de primera infancia de
los municipios de Mitd, San José del Guaviare, Puerto Carrefio y Puerto Inirida.

Los objetivos del proceso de cualificacién fueron:

Identificar la importancia de la inteligencia emocional en el proceso educativo.
Familiarizacién con la normatividad de la primera infancia.
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Jornadas Escolares
Complementarias
(JEC) 7 —16 anos

COMCAJA implemento una
metodologia pedagégica innovadora,
diferente, transversalizada en torno
al SER, que incluye al nifio, al joven,
familia y el entorno para poder obtener
de los nifios y sus familias estos cambios
significativos en sus vidas enfocados en
el bienestary el disfrute
Algunos de los retos que se trabajaron
con los nifios fueron

Como me siento

Las emociones

Amor—Feliddad

Mis sentimientos

Saludable

Plandevida

Tradicién oral y liidica de las

regiones
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Fondo de Solidaridad de Fomento al empleoy
proteccion al Cesante FOSFEC

Aportesal Sistema de Salud y Pensiones, i Beneficio monetario proporcional al
calculado sobre un (1) SMMLV. |_ L

monto del ahorro de cesantias alcanzado.

Cuota Monetaria del subsidio I— Subsidio de emergencia para ayudar
familiar en las mismas condiciones k_.v I_ mitigar los efectos del COVID-19.

en que la venia recibiendo cuando se
14 l 2

encontraba laborando.

Salud 159.086.044

Pension 203.619.202

Cuota
Monetaria 77.099.604

s
Elr;'lesll'cghe?‘ltciiea 835.598.136

Total N 1.275.402.986

Tabla. Prestaciones Econdmicas FOSEEC
15
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Durante la vigencia 2021 COMCAJA continué
dando cumplimiento al cronograma de postulacién
al subsidio familiar de vivienda (SFV) FOVIS,
correspondientes a los dos semestres de 2021,
asignando un total de 26 Subsidios.

I ]

i |

| _Fonvivienda
Convocatorias ;

Proyecto Villa Juliana - Puerto
Hogares Postulados Carrefio—Vichada
Personas Beneficiarias Proyecto Bosques de San Ignacio—

San Jose del Guaviare.

Hogares Asignados

$'| QO Millones

18
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RJcreacién y Capacitacion

Durante la vigencia 2021, la Caja desarrollé diferentes actividades recreativas y de
capacitacion no formal en beneficio de la poblacién como son las siguientes:

Gimnasios COMCAJA GYM.

Escuelas de formacion deportiva.

Recreacion dirigida (ciclo paseo, caminata ecoldgica, acondicionamiento

fisicoy carrera de obstdculos (desafio de colonias, celebracion Halloween, feria
recreativa juegos autéctonos).

Otros eventos de tipo social (fiesta Nedn, dias de sol, integracion fin de aiio,
conmemoracion fechas especiales, cine y teatro en familia).

Capacitacidn no formal (taller de cocina, taller, taller vida saludable. taller cocina
en familia y taller de manualidades).

Torneos deportivos (Torneos de juegos autéctonos politejo, y torneo de futbol)
Vacaciones recreativas.

RJcreacién y Capacitacién

Ano 2020
Con el fin de contribuir al sano esparcimiento yal buen
aprovechamiento del tiempo libre, se promovieron g 8
distintos programas y actividades como gimnasios, . '05
escuelas deportivas, vacaciones recreativas, tomeos -
deportivos y eventos de tipo social, contando con la ‘252
participacién de 8.499 personas con 40.346 usos. i
Torneos Deportivos
vy
—————— OtrosEventos 8
100% e ety P
. Recreacién Dirgida
Usos . e P
Escuelas Deportivas

20
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Ley 115

Es preciso resaltar que la Caja realiz6
una labor exhaustiva para lograr la
entregade loskitsescolares, realizando
entregas puerta a puerta, viajes azonas
rurales y municipios alejados de las
capitales, con el fin de hacer llegar el
subsidio a los beneficiarios, logrando
en el 2021 una entrega récord en |a
historia de COMCAJA.

Kits Entregados millones

4.203 $566.312.220

Cobertura capacitacién
vigencia 2021

O
Usos
Personas Atendidas
Capacitacién no Formal, ) ;
Cursos y talleres Discapacitados =

2?2
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c;ntratos de Bienestar

7 Contratos $ 308 "f"f "5”
millones Remanentes

23

Conclusiones

3, r

El Director administrativo, resalta la gestion adelantada en el afio 2021 por la Caja de
Compensaciéon Familiar Campesina COMCAJA ya que es la mas prometedora de los
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ultimos afos al poder presentar un proyecto que se ha hecho realidad como lo es la
propia sede departamental y centro recreacional en San José del Guaviare.

Finalmente agradece a los asambleistas presentes el acompafiamiento y la
disposicion para escuchar la presentacion.

Una vez concluido el item anterior, el director administrativo da continuidad al orden
dia en el numeral octavo, dando la palabra a la doctora SANDRA PATRICIA
CARDOZO, quien actiia en representacion de la firma ECOINNOVA como Revisor
Fiscal suplente de la Corporacién.

A continuacion, procede a dar lectura al informe de la Revisoria Fiscal a la Caja con
corte a 31 de diciembre de 2021:

8. INFORME DE LA REVISORA FISCAL

¢ Ecolnnova
) HLLLLY

WL .-,

INFORME GENERAL DE
REVISORIA FISCAL

VIGENCIA
2021

SANDRA MILENA QUESADA MORENO

Revisora Fiscal delegada por Ecoinnova Empresarial SAS
SANDRA PATRICIA CARDOZO GUZMAN

Revisora Fiscal Suplente

(Espacio en Blanco)
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1. Responsabilidad de la Administracién

-~ Elaboracién y presentacién de Los EF de
conformidad con las normas de Contabilidad v de
informacién financiera aceptadas en Colombia.

~ Certificar los Estados Financieros.

2. Responsabilidad de 1a Revisora Fiscal:
~ Emitir una opinién sobre los E.F.

~ Realizar una labor de fiscalizacién de acuerdo
las Normas Internacionales de Auditoria NIA.

a

g Ecolnnova
-4 sy

L v s

Los Estados financieros objeto de
dictamen fueron:

\

Estado de Situacion Financiera.
Estado de Resultado Integral.

~ Cambios en el Patrimonio.

Flujos de Efectivo y

~ Revelaciones - Notas explicativas.

\
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COMPARACION FINANCIERA 2021-2020

$ 79.634.746.955
£0.000.000.000 $73.521.89.742
70.000.000.000
£0.000.000.000
50.000.000.000 SHENNTIT ¢4y 5p0.866.221
40.000.000.000 § 34.001.439.043 L
$ 31.92.973.522 wdic-20

30.000.000.000
10.000.000. 000

1

TOTAL ACTIVO TOTAL PASIVD TOTAL

PATRIMOHIO

¢ Ecolnnova
7 T -
COMPARATIVO INGRESOS :
ACTIVIDADES ORDINARIAS 2021-2020

INGRESOS ANO 2021 ANO 2020
De empresas ailiadas (1%) 15516,640258 | 14,185,236.088
| De independientes (2%) 5417700 4,363,600
Intereses por mora de aportes (abiadas) 1252018 5791241
de 0 afiaas 10083901 116,6066%
| ntereses por mora aportes prescritos empresas no afifadas 3,962,899 253832
dei % ipc 8% 781 760,24
de 0.6% £77.914 479,000
Educacion inomal 35 437 065 1,088 574
Vinienda 13 578 111237 163
Recreacion TOTSBT| 2102674
Credito Social 20035 419052
TOTAL $ 1657831603 § 1470143474
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COMPARATIVO OTROS INGRESOS
2021-2020

5::. Ecolnnova
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COMPARATIVO
COSTOS YGASTOS
2021-2020

COSTOS Y GASTOS Al ANO 2021

[OPERACIONALES DE ADMINISTRACION Y
10S SOCIALES 5,839.350,399 | 6.134.881.235
| IONES DE LEY Y TRANSFERENCIAS 4662628272 | 5083, 133

JOTROS GASTOS 1,287 348 053 469,466 199

APROPIACIONES DE LEY Y TRANSFERENCIAS
MPRESAS NO AFILIADAS 38513.720 36211366 |

OSTO DE VENTAS Y PRESTACION DE SERVICIO 4.971.417.614 | 5898.134.475

TOTAL 16, 059 |17,
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ASPECTOS RELEVANTES QUE
AMERITAN SER INFORMADOS

Los ingresos ordinarios corresponden a los valores recibidos
del 4% por aportes. administracion de aportes para el ICBF Y
SENA., por actividades de servicios sociales de
capacitaciones. recreacién. Vivienda y por rendimientos para
el periodo de enero a diciembre de 2021 se evidencia un
incremento de $1.876 millones con respecto a la vigencia
2020. equivalente a 13%.

- La Oficina Juridica de la caja. realizé una revision de los
procesos juridicos a fin de validar y verificar el estado actual
de los procesos y robustecer la defensa técnica de estos en
procura de minimizar los riesgos juridicos existentes.

sssss

ASPECTOS RELEVANTES QUE
AMERITAN SER INFORMADOS

La Caja en cabeza de la administracion ha recuperado aportes
parafiscales en mora por valor de $2.850.488.458 presentando un
cumplimiento del 100%. frente al valor proyectado para la vigencia
de $1.822.324.268. Asi mismo presentd un incremento del 48%
frente a los $1.920.767.892 que se recaudaron al mismo corte en la
vigencia 2020,

En el marco de la ley 115 COMCAJA durante el cuarto trimestre
de la vigencia 2021. continué ejecutando el proyecto de entrega
del subsidio en especie representado en un kit escolar por
valor de$134.740 que contiene los elementos necesarios para
apoyar el proceso educativo de los nifios. nifias v jovenes de los
departamentos de Guainia, Guaviare. Vaupés, Vichada y
trabajadores de Comcaja en categorias A o B. aliviando la carga
econdmica que esto representa a la poblacion.
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ASPECTOS RELEVANTES QUE
AMERITAN SER INFORMADOS

~ La caja realizé la asignacién de las viviendas gratuitas a 100
hogares beneficiarios del SFVE en el municipio de Puerto Carreiio
— componente Unidos y Desplazados de 130 hogares postulados en
la convocatoria desarrollada en septiembre de 2021. De esta
gestion. COMCATJA recibird en el primer trimestre de la vigencia
2022 una comision estimada de $81 millones. en virtud del
Contrato de Encargo de Gestion.

» COMCAJA en cabeza de la administracion. continué brindando
apoyo a la poblacion cesante de acuerdo con lo establecido en
Decreto Reglamentario No 488 de fecha 27 de marzo de 2020 y el
Decreto Legislativo Numero 770 de 2020 por intermedio de la
pagina web. lineas de atencion al cliente. correo electronico y
asesoria en las sedes de los departamentos de Guainia. Guaviare.
Vaupés y Vichada. para postulacién al subsidio de emergencia.

3} Ecolnnova
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OPINION SOBRE CONTROL
INTERNO

OPINION

Se utilizo por parte de la revisoria fiscal el modelo COSO para
la evolucién del control Interno aceptado por la entidad: este
con el fin de determinar si la estructura que se maneja en el
control interno en cabeza de la administracién cumple con las
normas legales. el control interno de COMCAJA incluye
aquellas politicas y procedimientos que permiten que los
registros reflejen en forma fiel y adecuada las transacciones y
la disposiciones de lo activos de la Entidad.

A su vez el Control Interno provee seguridad razonable en
relacién con la prevencion. deteccién y correccion oportuna de
adquisiciones no autorizadas y el uso o disposicion de los

activos de la entidad que puedan tener un efecto importante en
1a entidad .
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OPINION SOBRE CONTROL
INTERNO

OPINION

El control Interno permite llevar un control evaluativo de la
eficacia y efectividad de los planes de mejoramiento

institucional. reforzando el enfoque preventivo v la gestion del
riesgo.

Se conceptiia evidencia de la coherencia y pertinencia entre el
sistema de control interno y los resultados del avance en la
gestion planes de Mejoramientos,

Mi conclusion como revisora fiscal se ha formado con base en la
pruebas practicas par establecer si la entidad en cabeza de la
administracion ha cumplido a las disposiciones legales. estatutarias
v las decisiones de la asamblea y que el control interno que
garantiza la efectividad y el cumplimiento.

¢ Ecolnnova
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DICTAMEN A LOS ESTADOS
FINANCIEROS 2021

OPINION

Los Estados financieros tomados de los libros de contabilidad
presenta razonablemente la informacién financiera. econémica
v social de la Empresa,

La contabilidad se lleva conforme a las técnicas contables y
normas que la regulan en Colombia.

Se ha obtenido informacién necesaria y suficiente para cumplir
adecuadamente las funciones de la revisoria fiscal,

La doctora SANDRA PATRICIA CARDOZO, se permitié dar una opinién positiva en el
cierre del ejercicio economico para COMCAJA, en su opinién como Revisora Fiscal,
los estados financieros presentan razonablemente en todos sus aspectos significativos
la situacion financiera de la Caja de Compensacién Familiar a 31 de Diciembre del

2021, los resultados de sus operaciones y los flujos de efectivo correspondientes al
ejercicio terminado en estas fechas.
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El informe de la revisoria fiscal es aprobado por unanimidad por los asambleistas
presentes.

El Doctor Marcantoni retoma dando continuidad al orden del dia y cede la palabra a la
doctora SONIA AYALA LOZADA, Lider del Area de Contabilidad de COMCAJA.

9. CONSIDERACION Y APROBACION DEL BALANCE Y ESTADOS
FINANCIEROS A DICIEMBRE 31 DE 2021.

La doctora SONIA AYALA LOZADA, ofrece un saludo especial a los Asambleistas y en
General a todos los presentes, posteriormente inicia su presentacion asi:

| In}ormacién financiera

Este informe presenta los resultados de COMCAJA al cierre del
mes de diciembre de 2021, realizando un comparativo con el
mismo mes del afio 2020. Su organizacion temética atiende las
cifras por sus cuentas mayores del Estado de Situacién Financiera
y el Estado de Resultados, con el fin de analizar los cambios
relevantes que ha tenido COMCAJA durante los periodos antes
mencionados.

Estado de Situacién Financiera

A continuacion, se detallan las cuentas del estado de situacién
financiera y se presentan sus principales variaciones con corte a
diciembre de 2021y 2020 asi

Las cifras del balance general con corte a diciembre de 2021 y
2020 fueron las siguientes:

26

(Espacio en Blanco)
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Estados Financieros Comparativos
con Corte a 31de Diciembre
2020-2021

Ano zoz1

$63.002

+%
® &
[

COMCAJ

CAIR DE COMPENEACION
FAMILAR CAMSESING

Activo Aho 2021

28




CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAMPESINA COMCAJA
XXXIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE AFILIADOS
ACTA NO XXXIII
SESION DEL 16 DE JUNIO DE 2022

En el siguiente cuadro se observa los porcentajes como lo compone el activo

@ Activos 2021
’ ’ Valor Porcentaje (36)
. . Efectivo y equivalentes al efectivo corriente $12°954.861.970 16%
’.’ Activos Financieros - Inversiones $148.980.287 0.2%
comcnjn Cuentas por cobrar y otras cuentas por cobrar 53‘528_390_793 4%
PR LiA A : Otros Activos financieros no corrientes- Inversiones $83°646.454 0.1%
Propiedades, Plantay equipo y Propiedadesde imversion | $40°887.760.221 51%
Intangibles $549°998.008 1%
Fondos de Ley con destinacion especifica $21°480.609,222 27%
29
Activoaho 2021
Fondos de Ley ds & fi
$21.480.609,222
16%

Hectwvn y equivalentes 3| efectiva carrisnts

$12.954.861.970

Gtz por Cobwrary saras Ciaentas pos Cobrar

$3.528.890.793

Intangibles

$549.998.008

0.2%

Activos Fi i =i

$148.980.287

B e 0.1%
$40.887.760.221 A s
$83.646.454
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$80 -
27.6

$60 - *Sos’
$40 -

$20 —

Paswo Corriente

Pasivo no Corriente
Pasivo Afio 2021

En el siguiente cuadro se observa los porcentajes como lo compone el pasivo

Pasivo 2021

Valor Porcentaje (%) .
Cuentas por Pagar $3.487.191.065 10% .‘ ‘.
Beneficios 2 Empleados $630.115.851 1.8% ‘ .
Otros Pasivos Financieros-Diferidos $2.987.159.332 9% ®
Provisiones $1.796.627.549 5% th!.gﬁ:'eoﬂ.
Otros Pasivos no financieras $590.487.534 1.7% By o
Fondos de Ley con Destinacion Especifica $25.309.857.712 73%

32
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Pasivo aino 2021

1.7%

$590.487.534

§ 6305 851 !

&% o

$1.796.627.549
..’ 9%
COMCAJA e

<A B4 comPENIACEN $2. 987 159 332

CAMPES NA
10%

o biperics

$3.487.101.065 $25.309.857.712

33
Ingresos aito 2021
8
o .
$16.578.316.803 ’ ’
L COMCRAJA
$4.080.579.742 TR e e
Ingreso 2021
Valor Porcentaje (3)
Ingresos de Actividades Ordinarias

$16.578.316.803 80%
$ 4.080.579.742 19.7%

$59.575.795 0.3%
34

Otros Ingresos

Ingresos Financieros
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Gastos 2021
Valor Porcentaje (%)

Gastos Administracion $6.134.881.235 35%

Apropiaciones de Leyy Transferencias $5.119.809.499 29%

Otros Gastos $465.302.189 2,9%

Costos Financieros neto $4.166.010 01%

Total Gastos $11.724.158.933 67%

Costo Prestacion de Servicios $5.808.134.475 33%

Total Costosy Gastos $17.622.293.408 100%

35
0.1%
$4.166.010
2.9%
$465.302.189
Cama Fregtacedn de Sevvices.
$5.898.134.475 ‘.0
w® L ]
Arrpacrrride Loy y Tramieeans ’ ’
$5.119.809.499 .

COMCAJA
CAIA DE COMPENTRCGN

FARLIM CAWPEIINA

Costos y Gastos
Cnmos Admtvef rade o~
$6.134.881.235 ano 2021
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Una vez terminada la exposicion de los estados financieros por el afio 2021, la doctora

SONIA AYALA LOZADA, agradece la atencion prestada por los honorables
asambleistas.
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El doctor Carlo Marcantoni, para efectos de la votacion y aprobacién de los estados
financieros solicita la verificacion del Quorum segun lo establecido en el decreto 398
del 2020 y pone a consideracion y aprobacion los balances y los Estados Financieros
para la vigencia 2021.

Se cuenta con 13 asistentes de los cuales 4 son poderes.
Decision:

Con 22 votos a favor, quedan aprobados los Estados Financieros con corte al 31 de
diciembre de 2021. De 13 personas, votaron a favor 12 y 1 no se encontraba presente.

Consideracion y CONCEPTO VOTOS NO TOTAL
7 |aprobacién del Balance y Sl PRESENTES
Estados Financieros a Personas 12 1 13
diciembre 31 de 2019 Presentes
Votos

Equivalentes 5 = o

10. AUTORIZACION CUANTIA PARA CONTRATAR POR PARTE DEL DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

El presidente de la Asamblea, pone a consideracién el monto hasta el cual puede
contratar el Director Administrativo sin autorizacion del Consejo Directivo, para el caso
de COMCAJA el Agente Especial de Intervencion.

Se propone continuar con la misma cuantia establecida desde vigencias anteriores
para contratar por parte del Director Administrativo, la cual asciende a 155 Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes, por un valor de $155.000.000.

Decision:
De un total de 22 votos, 12 votos a favor, 0 voto en contra y 1 persona no voto, la

Honorable Asamblea decide aprobar que el monto a contratar se mantenga en 155
SMMLYV para la vigencia 2022 son $155.000.000.

Autorizacion
2 VOTOS| VOTOS NO

cuantia para CONCEPTO s NO PRESENTES TOTAL
8 | contratar por

parte del Director | Personas 12 0 1 13

Administrativo Presentes

Votos
Equivalentes - 0 4 26

11. PROPOSICIONES Y VARIOS

Los asambleistas agradecen al Director Administrativo Carlo Marcelo Marcantoni por
la gestion realizada durante la vigencia 2021, asi mismo solicitan se inicie lo antes
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posible con el proyecto de una sede propia y un centro recreacional en el
departamento de Vichada que beneficie a los afiliados de esta region del pais.

El doctor Carlo Marcantoni, interviene agradeciendo a todos los asambleistas por la
participacion en esta asamblea XXXIIl ya que es una asamblea histérica para
todas las personas que hacen parte de la Caja de Compensacion, agradece al
doctor Raul Nufiez Marin, como Agente Especial de Intervencion y asi mismo
extiende su felicitacion al equipo de apoyo de Comcaja.

CARLO MARCELO MARCANTONI FRANCISCO'JAVIER BELLO
Presidente de la Asamblea Secretario

COMISION APROBATORIA DEL ACTA

SEGCRETARIA DEPARTAMENTAL DE EDUCACION Y
CULTURA

NIT: 842000029
H. Asambleista



