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1. GENERALIDADES

1.1. INGRESO

Para ingresar al médulo de PROCESOS MISIONALES, siga las siguientes instrucciones:

Dé click en el icono de Gestidon Financiera

Gestiéon Financiera

Dentro del Mdédulo Financiero dé click en Procesos Misionales.

MODULO FINANCIERO

MENU
[ BIENES ¥ SERVICIOS

G COMPRAS

[}~ CONTABILIDAD

[}/ CONTABILIDAD - INFORMES ¥ PROCESO
[} TESORERIA

- ADMINISTRACION DE BANCOS

%=  MODULO FINANCIERO

Dentro del menu de Procesos Misionales seleccione la opcidn con la que va a trabajar.
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1.2. iCONOS

MODULO FINANCIERD

FMEMU

3 El { PROCESOS MISIOMALES
PARAMETROS GEMERALES
AFILIACIONMES & NOVEDADES
GESTION APORTES & PROCESOS
GESTION DE SUBSIDIO

GESTION DE TESORERIA
SERWICIO SOCIAL

GESTION DE INFORMACION

[+ GESTION DE PRESUPUESTO

%= MODULO FINANCIERO

Los iconos utilizados en este médulo son:

icoNno DESCRIPCION icono DESCRIPCION
i . . . Para preparar el formato
7 Para seleccionar archivos Nuevo para ser diligenciado
o/ externos. |—|
nuevamente.
Para incluir informacién = Para ver el resultado de
l 3‘[11‘;, Salvar nueva o actualizar la 427 H Grilla
o . una consulta.
existente.
Para exportar un informe a
H“' Imprimir la impresora o a un i:‘fj% Anular
documento.

“?j Cerrar

Para cargar la informacion

Para ingresar al sistema los .
@\? Refresca gue compone las listas de
resultados de un proceso. .
seleccion.

1.3. FECHAS

El formato que se maneja dentro de este proceso para el periodo es AAAAMM.

Para seleccionar las fechas dé click en |¥/ para entrar al calendario. Para facilitar la busqueda de
fechas en otros meses del afio actual, dé click en el cuadro donde se visualiza el mes y el afo
actual y seleccione el mes dentro del listado.
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lunes, 13 de abril de 2020 lunes, 13 de abril de 2020

£ abril de 2020 ¥ £ 2020 >

oo MA MEJU W sS4,

] 5 3 4 ene. feb. mar.

5 & 7 i 9 1w M
12 14 1% 186 17 18 may. jun, jul. aga.
19 20 21 22 23 24 25

26 27 23 29 30 )
sept. oct. nov. dic.

Si la busqueda hace referencia a otros afios, dé nuevamente click en el cuadro donde se visualiza
el afio actual. Si el afo no aparece en esta pantalla, desplacese hacia adelante o hacia atras con las
flechas ubicadas en el rango de afios.

¢ lunes, 13 de abril de 2020 ¢
< 2020-2029 >
2021 2022

2023 2024 2025 2026

2027 2028 2029

1.4. CONSULTAS
1.4.1. Agrupar

Este mensaje indica que haciendo uso de la
funcionalidad de anidacién, puede seleccionar el
esquema de consulta que requiere. Para realizar
la agrupacidn, dé click sostenido en el nombre de la columna y ubiquelo sobre este mensaje.

Drag a column header here to group by that column
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1.4.2. Filtros

Los resultados de toda consulta realizada se puede filtrar por cualquiera de las columnas para
tener informacion mas detallada dando click en el botdon *, el cual se visualiza al ubicarse en el
nombre de la columna. Para crear el filtro, se listan todos los resultados de la columna y una
opcion con el nombre (Custom), lo cual indica que se pueden crear filtros personalizados. Al
seleccionar esta opcidn, se visualiza el siguiente cuadro:

Show rows where:

#Crédito

iEquals

®and Oor

Cancel

Los filtros se realizan por medio de comparacion de valores y se pueden crear hasta dos
comparaciones, utilizando los operadores And (que cumpla las dos condiciones) y Or (que cumpla

una de las dos condiciones). En la casilla ubicada al frente de la comparacién, digite el valor a tener

en cuenta para el resultado del filtro.

Las compraciones de este listado son:

Show rows where:

Convenio

Equals

| Equals |
Does not equal

Is like

Is not like

Is greater than

Is greater than or equal to
Is less than

Is less than or equal to
Is null

Is not null

Is blank

Is not blank
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Equals Igual Does not equal No es Igual

Is like Como Is not like No es como

Is greater than Mayor que Is greater than or Mayor o igual a
equal to

Is less than Menor que Is less than or equal Menor o igual a
to

Is null Valor nulo Is not null No es valor nulo

Is blank Esta vacio Is not blank No esta vacio
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2. PARAMETROS GENERALES

MODULO FINANCIERO
MEMNU |
(=} PROCESOS MISIONALES

» [} | PARAMETROS GENERALES

Listas Generales

Parametros Contables - Misional

Parametros Distribucion Ingreso

7=  MODULO FINANCIERO

2.1. LISTAS GENERALES

2.1.1. Parametros Subsidio

J @2 PARAMETROS SUBSIDIO || CASUAL RETIRO EMPRESA || CONCEPTOS PAGO PILA | #] ESTABLECER SECTOR AGROPECUARIO

INGRESAR EL VALOR AUTCRIZADO POR DEPARTAMENTO PARA EL PERIODO

Periodo 2019 Departamento Vr.Autorizado

DETALLE
Periodo Depto Valor Autorizado

» 2019

2019 94 45885
2019 a5 46570
2019 a7 39185
2019 99 42056

Diligencie estos parametros al inicio del afio para indicar el valor de subsidio autorizado por
departamento para un periodo especifico.

Periodo: Ingrese el aiio al que se va a ingresar el valor por departamento.
Departamento: Seleccione de la lista el departamento al que le va a ingresar el valor de subsidio

autorizado.
Vr. Autorizado: Digite el valor de subsidio autorizado para el departamento seleccionado para el

periodo ingresado.

Para adicionar el pardmetro de subsidio por cada departamento al SIF, dé click en el icono Salvar.
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Para consultar los parametros de subsidio ingresados por cada periodo al SIF, dé click en el icono
Grilla.

Ingrese los parametros de todos los departamentos impactados por la caja.
2.1.2. Causal Retiro Empresa

Ingrese estos conceptos una Unica vez al inicio del ejercicio o cada vez que se presente una nueva
causal de retiro.

| @ PARAMETROS SUESIDIO || [ CASUAL RETIRO EMPRESA || CONCEPTOS PAGO PILA || #[] ESTABLECER SECTOR AGROPECUARIO |

LISTA DE CAUSALES DE RETIRO DE EMPRESAS

Descripcion
DETALLE
Descripcion 1
b | CAUSAL UNO
CAUSAL DOS 2
CAUSAL TRES 3

Descripcion: Ingrese cada una de las causales por la cuales una empresa se puede retirar de la
caja.

Para adicionar la causal al SIF, dé click en el icono Salvar.
Para consultar las causales existentes en el SIF, dé click en el icono Grilla.

Estas causales se usan para el retiro de empresas en el médulo de afiliaciones y es obligatorio su
diligenciamiento.

2.1.3. Conceptos Pago Pila

Ingrese estos conceptos una Unica vez al inicio del ejercicio o cada vez que se presente un nuevo
concepto de pago fuera de Pila.

Descripcion: Ingrese los conceptos de pago fuera de Pila que se pueden presentar en la caja.
Para adicionar el concepto de pago fuera de pila al SIF, dé click en el icono Salvar.

Para consultar los conceptos de pago fuera de pila realizados en el SIF, dé click en el icono Grilla.
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Defina por lo menos un concepto de pago, para poder realizar el proceso correspondiente en pila.

| @ PARAMETROS SUBSIDIO || =5 CASUAL RETIRO EMPRESA || CONCEPTOS PAGO PILA || [ ESTABLECER SECTOR AGROPECUARIO |

CONCEFTOS DE PAGO FUERA DE PILA

Descripcion
DETALLE
Descripcion 10
¥ COMCEPTO 1
COMCEPTO 2 2
COMCEPTO 3

2.1.4. Establecer Sector Agropecuario

| @ PARAMETROS SUBSIDIO || [=¥f CASUAL RETIRO EMPRESA || CONCEPTOS PAGO PILA || [ ESTABLECER SECTOR AGROPECUARIO

INFORMACION

Seleccione el ClIU que corresponda % a Aplicar

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

Ciiu Porcentaje Descripcion 10

» ; 0.150 | Cultivo de arroz
| 0,150 Cultivo de cereales [excepto arroz), legumbres y semillas oleaginosas 2
0113 0,150 Cultivo de hortalizas, raices y tubérculas 3
o4 0,150 Culivo de tabaco 4
0115 0,150 Cultivo de plantas textiles 5

Ingrese estos conceptos una Unica vez al inicio del ejercicio o cuando se realicen cambios de ley.
Debe ingresar todos los sectores.

Seleccione el CIIU que corresponda: Seleccione los cddigos ClIIU que pertenecen al sector
agropecuario.

% a aplicar: Ingrese el porcentaje que se aplica a cada uno de los cédigos ClIU. Recuerde que los
porcentajes se ingresan en formato factor. Ejemplo: 12%, se digita 0.12.

Para agregar el cddigo ClIU a la lista, dé click en el icono Salvar.
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Para consultar la lista ingresada en el SIF, dé click en el icono Grilla.

Estos pardmetros se utilizan en el proceso de pago de subsidio, de acuerdo con la norma.

2.2. PARAMETROS CONTABLES - MISIONAL

2.2.1. Parametros Contables

Establece la cuenta a la cual afectard, tanto en Pila como en Subsidio, las transacciones realizadas.

Ingrese las cuentas una Unica vez al inicio del ejercicio o cada vez que se presente algin cambio en
las cuentas a asignar. Debe diligenciar todas las cuentas.

Las cuentas se ingresan de acuerdo a las politicas contables de la entidad y se aplican en los
procesos de Pila y subsidio, por tal razén es obligatorio el ingreso de todos los campos.

J IC) PARAMETROS CONTABLES “ [% ASOCIAR CENTROS DE c05m|

PARAMETROS PILA

Mara

41053505

Cuenta 2%

41050504

Empresas no Afiliadas
27050101

PARAMETROS SUBSIDIO

[_] Aplicar parametros Subsidio
Documento{Concepto) Pago Subsidio
ADMINISTRADORA DE RIESGOS PROFESIOMALES
Documento{Concepto) Subsidio Mo Redamado
SUBSIDIOS DEVUELTOS
Registros Parametros
12

Cuenta 4%
41050501

Cuenta 0.6 %
41052001

Cuenta Valor por Conciliar

Cuenta 3%
41050505
Otraos Valores
41051505

E |&]

2.2.2. ASOCIAR CENTROS DE COSTO

Ingrese los departamentos donde tiene presencia la caja y el centro de costo que se afecta con

éste.
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Para agregar cada afectacion en el SIF, dé click en el icono Salvar.
Para consultar las afectaciones existentes en el SIF, dé click en el icono Grilla.
Ingrese los centros de costo una Unica vez al inicio del ejercicio o cada vez que se presente algln

cambio en la distribucién, de acuerdo a las politicas de la entidad para anidamiento de los
procesos. Debe diligenciar toda la informacion.

| [y PARAMETROS CONTABLES ” |5 ASOCIAR CENTROS DE COSTO

ASQOCIAR CENTRO A DEPARTAMENT O

Departamento
Centro de Costo

DETALLE ASOCIACION

Depto Departamento Centro

4 L) ANTIOQUIA DIRECCION CENTRAL-BOGOTA - ADMON

3 ATLANTICO DIRECCION CEMTRAL-BOGOTA - ADMON
11 BOGOTA DIRECCION CEMTRAL-BOGOTA - ADMON
13 BOLIVAR DIRECCION CEMTRAL-BOGOTA - ADMON

2.3. PARAMETROS DISTRIBUCION INGRESO

2.3.1. Distribucion Ingreso

i'flj DISTRIBUCIOMN INGRESO @ SUB-DISTRIBUCION

INFORMACION DISTRIBUCION
Descripcian Porcentaje Cuenta Centro Costo
DETALLE
Descripcion Porcentaje Cuenta Centro Nombre
+ | VALOR TOTAL DE GASTOS DE ADMINISTRACION EJECUTADOS DURANTE LA VIGENCIA 8.00% | 27050101 1000 DIRECCION CENTRAL-BOGOTA - ADMON
WALOR APROPIACIOM SALUD LEY 100/93 [CORRESPOMDE AL 5% [s] 105} RESPECTIVAM... 10.00% 27050101 1000 DIRECCION CEMTRAL-BOGOTA - ADMON
VALOR APROPIACION CORRESPONDIENTE AL 6,25%, LEY 1636 DE 2013- FOSFEC (ANTE... 36.25% 27050101 1000 DIRECCION CENTRAL-BOGOTA - ADMON
PRUEBA 45.75% 27050101 1000 DIRECCION CENTRAL-BOGOTA - ADMON
‘ 100.00 % |

Indica la distribucidn que se realizara del 4% del ingreso.

Descripcion: Ingrese el concepto por el que se realizara la distribucion.
Porcentaje: Ingrese el porcentaje correspondiente al 4% del ingreso, que sera aplicado para este
concepto.
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Cuenta: Digite la cuenta contable que sera afectada con la aplicacién de este porcentaje.
Centro de Costo: Seleccione el centro de costo que sera afectado por este valor.

La distribucion del ingreso debe realizarse una Unica vez al inicio del ejercicio o cuando se presente
algun cambio en los porcentajes a aplicar. La sumatoria del porcentaje debe completar el 100%.

Estos datos se diligencian de acuerdo a las politicas de la entidad y son obligatorios para los
procesos de conciliacidon bancaria y de pila.

Para agregar el porcentaje de distribuciéon en el SIF, dé click en el icono Salvar.
Para consultar los porcentajes de distribucidn ingresados en el SIF, dé click en el icono Grilla.
2.3.2. Sub-Distribucién

Indica la distribucion que se realizard al porcentaje asignado en el proceso descrito en la seccién
2.3.1. Distribucidn del Ingreso del presente manual.

Para actualizar la informacion de las distribuciones creadas, dé click en el icono Refresca.

|';'~;':| DISTRIBUCION INGRESO || [EH SUB-DISTRIBUCION ‘

INFORMACION SUB-DISTRIBUCION

Seleccione Distribucian % A Distribuir
PRUEBA 4575%
Descripcidn Parcentaje Cuenta

DETALLE SUB-DISTRIBUCION

Descripcion Cuenta

Porcentaje

0.7000000000 27050101

100.00 %

Seleccione Distribucion: Dé click en el botén [*¥] para seleccionar la distribucidn a la que se le crea
la sub-distribucién. Al seleccionar, el sistema coloca en % A Distribuir el valor asignado a esta
distribucidon a manera informativa, el cual corresponde al 100% de la sub-distribucion.
Descripcion: Ingrese el concepto por el que se realizara la sub-distribucion.

Porcentaje: Ingrese el porcentaje en factor. La sumatoria de los porcentajes debe ser el 100%
correspondiente al % A Distribuir.

Cuenta: Digite la cuenta contable de soporte que serd afectada con los movimientos de esta sub-
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distribucion.

La sub-distribucién debe realizarse una Unica vez al inicio del ejercicio o cuando se presente algun
cambio en los porcentajes a aplicar. La sumatoria del porcentaje debe completar el 100%.

Para agregar la sub-distribucidn en el SIF, dé click en el icono Salvar.

Para consultar los porcentajes de sub-distribucidon ingresados en el SIF, dé click en el icono Grilla.
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3. AFILIACIONES & NOVEDADES

MODULO FINANCIERD
MEMNU |
»|  E/ - {AFILUACIONES & NOVEDADES :

i Edicion de Empresas

Edicidn de Tabajadores
Wisualizar Relacion Labaral
i/ Autorizacién PIN Web

Informes Empresas / Trabajadores

[  MODULO FINANCIEROD

3.1. EDICION DE EMPRESAS

3.1.1. Empresas

Informacidén correspondiente a las empresas afiliadas a la caja.

J G EMPRESAS | Abs NOVEDAD || L} EMPRESAS INACTIVAS |

# | INFORMACION

Mit 999999999 4 Razdn Social PRUEBA EMPRESA
Direccidn ClL123

Dir.Motificaciones CLL123

E-Mail Empresarial prueba@e_mail.com
E-Mail Contacto contacto_prueba@e_mail.com
Nombre Contacto CONTACTO PRUEBA EMPRESA
Teléfano T (1] cetutar sssrrrrTrT ()
Departamento BOGOTA Ciudad BOGOTA
CARACTERISTICAS
Sector | Mixto Tipo Sociedad  Colectiva Calidad Empresa Independiente Clase de Aportante | | = Independiente
Ciiu Otras actividades de servicios personales n.c.p. Indice de Aporte | Independientes
Representante Legal | REPRESENTANTE PRUEBA EMPRESA Identificacidn 9999999999
[ Ley 14292 Fecha Inscripcion 05/05/2020
|:| Ley 590 2 Fecha de Inscripcidn | 05/05/2020
# | INFORMACION APROBACION AFILIACION
Fecha Afiliacidn 01/01/2020 Resolucién | 99999 Fecha Resoludién | 02/13/2019 Notas Al

REGISTROS

it
13

Razdn Social Direccidn

| PRUEBA EMPRESA

FAfiliacion Resolucion

01/01/2020 | 99999
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Ingrese la totalidad de los datos, puesto que forman parte del microdato exigido por la
Superintendencia de Subsidio Familiar. Al terminar, dé click en el icono Salvar.

Para consultar las empresas ya creadas, dé click en el icono Grilla. Ubique la empresa en el listado
generado y dé doble click para visualizar la informacién en cada uno de los campos.

3.1.2. Novedad

5 EMPRESAS || ALy NOVEDAD | [} EMPRESAS INACTIVAS

INFORMACION DESAFILIACION

Fecha 05/21/2020 Resolucién Causal

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

Causal Retiro

CAUSAL DO5S

Razon Social Genero Movedad

FRetiro
3 2345 | 99999999 UMICHN TEMPORAL | SIFDEDAT

La novedad que se ingresa en este aparte es la desafiliacién de la empresa a la caja.

Ingrese a la pestafia EMPRESAS, de click en el icono Grilla, ubiquese en la empresa que se va a
desafiliar y dé doble click para seleccionarla.

Ingrese a la pestafia NOVEDAD, ingrese la fecha en la que la empresa se desafilia de la caja, el
numero de la resolucion por la cual se desafilia y la causal de la lista desplegable.

3.1.3. Empresas Inactivas

|G Empresas || Ab nOvEDAD | [ EMPRESAS INACTIVAS

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

(o] Mit Razon Social Direccion Departamento Resolucion
15 10154911-2 HOTEL CATALINA BARRIO EL CENTRO GUAVIARE
118 1550218854 ALMACEN Y PRENDERIA LA MEIOR CALLE 8 # 20-148 5AN JOSE GUAVIARE
135 | T | TR O AR . CALLE10 = 20-81 GUAVIARE
PROCESO MISIONAL CAMBIOS SIN PREVIO AVISO 01/03/2020
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Lista las empresas que se encuentran inactivas hasta la fecha.

3.2. EDICION DE TRABAJADORES
3.2.1. Trabajadores

Informacién correspondiente a los trabajadores afiliados a la caja.

J & TRABXADORES | & INFORMACION LABORAL TRABAIADOR || 5 nucteo Famitiar [ 13 senericiarios || E5 escoarinan | (=) cuenta | o JURAMENTADA|rj NOVEDAD|

= | INFORMACION

Identificacian 9099999939 Tipo Documento | Cédula de Ciudadania Fecha Macimiento | 08/06/1977
Mombres prrs prrrs

Apellidos i yorarrrd

Direccidn CRR 9 Mo 99 99

Departamenta  BOGOTA Ciudad BOGOTA
Teléfono 9999999 (3] celuar 3999999999 3]
E-Mail zzzzzzzzzzi@zmail.com
Estado Civil Género Nivel Educativo Domicilio Ambito Tipo Afiliado EPS

Unién libre Femenino Secundaria Propia Rural Madre Comunitaria EPS Sura
REGISTROS

Drag a column header here to group by that column

1D [ Identificacion [ Mombre | pireccion [ sexo | pepartamento | ciudad
o TTTTTTTTTT K008 000K 0K KO0k CL77 No 7T 77 Femenino VICHADA PUERTO CARRERO

WY YYYYYY YYY YYYY CRR 8 No 88 88 Masculing  GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE

Ingrese la totalidad de los datos, puesto que hacen referencia al microdato exigido por la
Superintendencia de Subsidio Familiar. Dé click en el icono Salvar.

Para consultar trabajadores ya creados, dé click en el icono Grilla. Ubique el trabajador en el
listado generado y dé doble click para visualizar la informacién en cada uno de los campos.

Para modificar datos, ejecute el mismo proceso para consultar, realice los cambios en los campos
correspondientes y dé click en el icono Salvar.

3.2.2. Informacion Laboral Trabajador
Informacidn laboral de los trabajadores activos en la caja.

Seleccione el trabajador al que le va a crear, consultar o modificar la informacidn en la pestafia
TRABAJADORES.

Para ingresar la informacioén, diligencie todos los campos que se encuentran en esta area, ya que
hacen parte de los microdatos exigidos por la Superintendencia de Subsidio Familiar, y dé click en
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el icono Salvar.

Para consultar la informacién registrada, dé click en el icono Grilla.

Para modificar la informacidn registrada, realice el proceso de consulta y en el listado que se

visualiza dé doble click para cargar la informacidn en cada uno de los campos, realice los cambios y
dé click en el icono Salvar.

B INFORMACION LASORAL TRABAJADOR | & NUCLEO FAMILIAR| 5 BENEFICIARIOS || E5, ESCOLARIDAD [ [}, CUENTA|[ 2 JURAMENTADA|[E” NOVEDAD

~ | INFORMACION LABORAL [ para ingresar esta informacidn el trabajador debe estar activo en la primera pestafia |

Tipo de Afiliacion (2) Empresarial () Individual
Empresa UNION TEMPORAL
Depto Aporta BOGOTA Ciudad Aporta BOGOTA
Salario Horas Laboradas  Fecha Inicia Contrato Afiliacién Caja (Inicia Pago Cuota) Fecha Documentos Tipo Contrato
1,725,000 | | 240 05/15/2020 06/04/2012 06/04/2012 Indefinido
DETALLE
MNombre Identificacion

Horas Laboradas

[
0

_______ 24773 | UNION TEMPORAL 1729000

3.2.3. Nducleo Familiar

Informacién de todos los miembros que forman parte del nicleo familiar del trabajador afiliado.

[ & TRaBAIADORES [ £ INFORMACION LABORAL TRABAJADOR | &k NUCLEO FAMILIAR [ (3 BeNEFICIARIOS || ER, ESCOLARIDAD || (=} CUENTA|[ 1 JURAMENTADA |@ NOVEDAD |

# | INFORMACION [ para ingresar esta informacidn el trabajador debe estar activo en la primera pestafia )

Parentesco Hijos

Identificacidn Tipo Documentao Fecha Expedicidn Género Fecha Macimiento Mivel Educativo
1111111111 Cédula de Ciudadania 08/07/2018 Masculing 08/07/2000 Secundaria
Nombres ARA ARAA

Apellidos AAANA s

Direccign CRR 9 Mo 93 99

Teléfono 9999099 (3] cetutar [

# | INFORMACION LABORAL

[C] Labora Actualmente ?
Mombre Empresa Mit

Tipo Contrato Fecha Ingreso 05/15/2020 Salario 0[] Certificado Laboral | Fecha 05/15/2020
[C] Afiliado a caja de compensacién ? Caja de Compensacidn

~ | DETALLE

Drag a column header here to group by that column

Trabajador Identificacion Parentezco

Parentesco ID | Nombre Pariente Ident Pariente

------ E 1111111111
TF7FI TFFTIT TFE TIIE 9999999999 1002 Hijos 1 AAAAA 77777 EBE BEEB 2222333322

LI IPF7 7 777 77T 9999999999 1007 Cényuge o compafiero (a) permanente 5 AAAMA CCCCCC CCC CCCC 3333333333

PROCESO MISIONAL CAMBIOS SIN PREVIO AVISO 01/03/2020
Pagina No. 20 de 67


http://www.adasol.co/

Copia controlada

: . ©
ADS Se autoriza a: 00 :@COMC“J“ S'F

( C ) 1997 - 2019 ‘@ CAJA DE COMPENSRCION .

. www.adasol.co ‘ s

Seleccione el trabajador al que le va a ingresar, consultar o modificar la informacion en la pestafia
TRABAJADORES.

Dé click en el icono Refrescar para cargar el listado de Parentesco y asociar al nicleo que va a
diligenciar.

Para ingresar la informacidn, diligencie la totalidad de los datos y dé click en el icono Salvar.

Para consultar la informacion registrada, dé click en el icono Grilla.

Para maodificar la informacidn registrada, realice el proceso de consulta y en el listado que se
visualiza dé doble click para cargar la informacién en cada uno de los campos, realice los cambios y
dé click en el icono Salvar.

3.2.4. Beneficiarios

Informacién de los beneficiarios de los trabajadores afiliados a la caja.

[ & TRaBAIADORES [ £ INFORMACION LABORAL TRABAJADOR|[ & NUCLEO FAMILIAR | 15 BENEFICIARIOS |5, EscoLARIDAD || =} cuenTAl[ ¢ juramenTADA [ B7 novEDAD |

INFORMACIOM [Presione Refresca para acutalizar |a lista de Pariente}

Pariente AAMAN TITTT MMM AALN

INFORMACION DISCAPACIDAD

[] Registra Discapacidad ?
Deseripcion CEGUERA Presentacisn 01/01/2020 Periodo | 202012|
Registros Historia

# | PADRES BIOLOGICOS

|dentificacidn (F) [] Registrar Padres Biolégicos
MNombres

Apellidos

Identificacian (M)
MNombres

Apellidos

Seleccione el trabajador al que le va a ingresar o consultar la informacion en la pestafia
TRABAJADORES.

Para actualizar el listado de parientes asociados al trabajador, dé click en el icono Refresca de la
pestafia BENEFICIARIOS vy seleccidnelo en la lista desplegable Pariente.

Para ingresar la informacion, diligencie la totalidad de los datos y dé click en el icono Salvar.
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El recuadro SUPERVIVENCIA se diligencia cuando el Pariente corresponde a los padres.
3.2.5. Escolaridad

Informacién de los miembros del ndcleo familiar del trabajador afiliado a la caja, los cuales han
presentado certificado de escolaridad.

[ & TrRasaIADORES | & INFORMACION LABORAL TRABAIADOR| | & NUCLEO FAMILIAR|[ 5 BENEFICIARIOS || £5, ESCOLARIDAD | 5], cunTA|[ o uramenTADa [ 7 noveDAD

CERTIFICADO ESCOLARIDAD

INFORMACION (Presione Refresca para acutalizar la lista de Pariente]

Pariente AMMAA TTTTT AAA AMAA
Seleccionar (2) No Disponible () Escolar () Universidad
MNombre Institucian Aprobacidn Resolucion Grado Presentacion Periodo

05/15/2020 05/15/2020
Departamento Ciudad

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

Pariente Periodo Institucion Presentacion Resolucion Grado Tipo Depto Ciudad
b | AAAANTTTTZ AMA AAAA 201901 | POLITECHICO GRANCOLOMBIANG | 05/20/2019 10640 4 4 BOGOTA | BOGOTA

Seleccione el trabajador al que le va a ingresar o consultar la informaciéon en la pestafia
TRABAJADORES.

Para actualizar el listado de parientes asociados al trabajador, dé click en el icono Refresca de la
pestafia ESCOLARIDAD y selecciénelo en la lista desplegable Pariente.

Escolaridad: Seleccionelo para todas aquellas personas que estdn en edad escolar por lo que el
periodo a ingresar serd una vez al aio.

Universidad: (o técnico) Selecciénelo para identificar que se requieren dos certificados por afio.
Periodo: Pasando el mouse por este campo, el sistema le despliega la siguiente informacion para
que sea diligenciado correctamente:

Periodo

Formato Y¥YYRM - Cuando sea anual
colocar YYYY00 - Semestral = YYWW01 primer semestre
WYY02 segundo semestre

Para adicionar cada registro de escolaridad en el SIF, dé click en el icono Salvar.

Para consultar los parientes con certificado de escolaridad registrado en el SIF, dé click en el icono
Grilla.
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3.2.6. Cuenta

En esta seccidn se registran los datos correspondientes a la cuenta del destinatario del pago de la
cuota monetaria.

| & TrRaaiapoRES || & INFORMACION LaBORAL TRABAIADOR | H NUCLEO FAMILIAR|| (3 BENEFICIARIOS || FE EscoLaRIDAD | [ CUENTA | uﬁJURAMENTADA|rE) NOVEDAD |

* | INFORMACION DESTINATARIO DEL PAGO DE CUOTA MONETARIA

Recibe Subsidio () Madre () Padre () Trabajador () Conyuge () Otro Fecha Inicia 08/08/1977
Mumero de Cuenta 123456] Nombre del Banco | BANCO CAJA SOCIAL - BCSC 5.4, Tipo de Cuenta Ahorro
Titular Cuenta LIIT7 TP TP TITT Identificacian 9999999999

Seleccione el trabajador al que le va a ingresar o consultar la informacién en la pestana
TRABAJADORES.

Se deben ingresar todos los campos. Cuando el botén seleccionado es el trabajador, el sistema
coloca automdticamente el nombre del trabajador en Titular de la Cuenta.

3.2.7. Juramentada

Se ingresa la declaracion juramentada para cada uno de los miembros del ndcleo familiar que
dependen y son responsabilidad del trabajador.

| & TraBaiaDORES || A INFORMACION LABORAL TRABAIADOR || 48 NUCLEO FAMILIAR|| 3 BENEFICIARIOS || ER ESCOLARIDAD |[ (=5 CUENTA | (£ JURAMENTADA

INFORMACION [Presione Refresca para acutalizar la lista de Pariente]

Pariente | AMAAA TTTTT AAA AAAN Periodo | 2020

Seleccione el trabajador al que le va a ingresar la informacién en la pestaiia TRABAJADORES.

Para actualizar el listado de parientes asociados al trabajador, dé click en el icono Refresca de la
pestafia JURAMENTADA y selecciénelo en la lista desplegable Pariente.

Para ingresar el registro, dé click en el icono Salvar.
3.2.8. Novedad

Se registra la inactivacién del trabajador.

Seleccione el trabajador al que le va a ingresar o consultar la informacion en la pestafia
TRABAJADORES.

PROCESO MISIONAL CAMBIOS SIN PREVIO AVISO 01/03/2020
Pagina No. 23 de 67


http://www.adasol.co/

ADS

Copia controlada
Se autoriza a:
(c) 1997 - 2019

&% comenin

‘.’ CRJR DE COMPENSACION
www.adasol.co : .

| & TRABAJADORES || & INFORMACION LABORAL TRABAJADOR || S NUCLEO FAMILIAR |[ 12 BENEFICIARIOS || E5 ESCOLARIDAD | (=5 CUENTA|| 1 JURAMENTADA || E7 NOVEDAD |_

INACTIVACION

Causa Motas

Fecha | 05/21/2020

HISTORIA RETIROS

Drag a column header here to group by that column

Retiro Motas Usuario Departamento Ciudad

02/01/2019 | Muerte | PRUEBA DE NOVEDAD PARA TRABAJADORES | SIFDBDAT

Trabajador Causa

o

SAN JOSE DEL GUAVIARE

GUAVIARE

Para ingresar la informacion, diligencie la totalidad de los datos y dé click en el icono Salvar.

Para consultar la informacién registrada, dé click en el icono Grilla.
3.3. VISUALIZAR RELACION LABORAL

En este mdédulo se encuentran cinco pestafias: Relaciéon, Empresas Sin Trabajadores, Relacion
Nucleo Familiar, Con Discapacidad y Relacion Inversa.

J %5 RELACION || [=5 EMPRESAS SIN TRAB.IADORES” S RELACION NUCLED FAMILIAR || @ CON DISCAPACIDAD || 3 RELACION INVERSA

RELACION EMPRESAS TRABAJADORES [ 1102 ]

Drag a column header here to group by that column

Mit | Razon Social | Direccion | Departamento | Ciudad |Telefono |
} |2 999999993-7 UMION TEMPORAL CL1105 BOGOTA BOGOTA  0OO0D00
Trabajadores
oD | ldentificacion | Mombre | Direccion | Departamento | Ciudad Telefona |
=] 0 9999999999 LIFF TPPPP Ti7 7777 CRR 9 Mo 99 99 BOGOTA BOGOTA 9999999

Mucleo

“ | Parentesco

Edad

Discapacidad

Identificacion Nombre Fecha Macimiento

¥ | Hijos 1111111111 08/07/2000
Hijos 2222222222 AMAAL 77777 BEE BBEE 12/23/1997 22 N
Cényuge o compafiero [a) permanente 3333333333 AdAAA CCOCCC CCC CCCC 101341974 45 N

En estas secciones se encuentran los resultados de las consultas realizadas con la informacién
registrada en el SIF, los cuales permiten a los usuarios de la caja analizarlos para depurar y
optimizar los datos. La informacién se presenta en todos los casos en forma jerarquica.

3.4. AUTORIZACION PIN WEB

En esta seccidon se realiza el registro de los PIN de acceso al mdédulo WEB, que cumple la misma
funcién de Afiliaciones. El PIN es un numero aleatorio, por ende debe asegurarse de evitar

01/03/2020
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duplicidad.

J # GENERAR PIN WEB |

INFORMACION PARA AUTORIZACION (presione salvar para generar el PIN y luego Cerrar para dejar en firme la informacién)

Mit de la Empresa Mambre

PIM

HISTORIA

| Pin | Empresa | Mit | FGeneracion | Usuario |

9999%99999-2  05/21/2020 SIFDEDAT

| UNION TEMPORAL 999999995-7 05/21/2020 SIFDBDAT

3.5. INFORMES EMPRESAS/TRABAJADORES

En esta seccion se encuentran algunos de los informes de SIREVAC, que se deben presentar a la
Superintendencia de Subsidio Familiar. Estos informes son:

[ 155 2001 - EMPRESAS ¥ APORTANTES || 55 20024 - AFILIADOS | 2003-A - AFILIADOS A CARGO || 3030-5 - CUOTA MONETARIA PERSONAS || i 3030-C - CUOTA MONETARIA NUM CUOTAS | i 30304 - CUOTA MONETARIA VIGENCIA

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

COD_DEPARTAMENTO COD_CONCEPTO_CUGTA VAL CUOTA_MONETARIA
11 1,547,503,674

1 2 123,800,29
1 3 154,750,367

[N

Para procesarlos, ingrese el periodo del informe en la pestafia 2001-A — EMPRESAS Y
APORTANTES, luego ingrese a la pestana del informe a generary dé click en el icono Grilla. Con los
datos cargados en la ventana inferior, dé click en el icono Cerrar para generar el archivo XML
correspondiente. Todos los informes se generan con el mismo procedimiento, siempre teniendo
activo el periodo en la primera pestafa.

Estos archivos se generan en el directorio del sistema \XMLFiles.
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4. GESTION APORTES & PROCESOS

MODULO FINANCIERD
MENU |

[i} GESTIOM APORTES & PROCESOS
Cargar Archivos Origen

Validacidn Inicial

Revision Pila

Proceso Conciliacion

Consulta Conciliacion (Resumen)
Pendiente Conciliacion
Responsabilidad Empresarial
Pagos Fuera de Pila

Devolucion y Traslados

[  MODULO FINANCIERO

4.1. CARGAR ARCHIVOS ORIGEN

4.1.1. Pila

J 5 PiLA [ 5 panco | 5} INCONSITENCIAS LECTURA [ i85 RESUMEN PILA || (S RESUMEN PILA TOTAL || [ RESUMEN BANCO || [ RESUMEN BANCO TOTAL [ [£] UN FORMULARIO PILA

INFORMACION

Periodo a Procesar 2019-02 Tipo de Archivo a Cargar |
| (&) Archivo Aportes de Adtivas l
DETALLE [AP] - Archivo Aportes de Pensionados l

Drag a column header here to group by that column

Periodo a Procesar: Ingrese la fecha que tiene marcado el nombre del archivo a cargar (AAAA-
MM).
Tipo de Archivo a Cargar: Seleccione (A) Archivo Aportes de Activos.

Oprima el icono Buscar para seleccionar todos los archivos que contienen la informacién enviada
por Pilay que corresponde al periodo que se va a procesar.

Al terminar de cargar todos los archivos, oprima el icono Salvar. En este momento se valida que no
se hayan cargado archivos repetidos.

PROCESO MISIONAL CAMBIOS SIN PREVIO AVISO 01/03/2020
Pagina No. 26 de 67


http://www.adasol.co/

Copia controlada

: _ ©
ADS Se autoriza a: .0 ’.COMCHJH S.F

( C ) 1997 - 2019 ‘.’ CAJA DE COMPENSRCION .
www.adasol.co ' o*

4.1.2. Banco

[ PiLa | £ Banco || 5 INCONSITENCLAS LECTURA [ IS5 RESUMEN PILA|| [% RESUMEN PILA TOTAL || [ RESUMEN BaNCO |[ [@ RESUMEN BANCO TOTAL [ [£] UN FORMULARIO PILA

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

El periodo a cargar de los archivos del banco, se selecciona en la pestafia PILA de esta seccion.

Dé click en el icono Buscar para seleccionar todos los archivos que contienen la informacion
enviada por el banco y que corresponde al periodo que se va a procesar.

Al terminar de cargar todos los archivos, dé click en el icono Salvar. Para consultar la informacién
cargada, dé click al icono Grilla.

4.1.3. Inconsistencias Lectura

En esta seccidn se visualiza las inconsistencias encontradas en la lectura de los archivos de Pila.

54 INCONSITENCIAS LECTURA | 5 RESUMEN PIL | [ RESUMEN PiLA TOTAL || @5 REsumEn Banco | [@ RESUMEN BANCO TOTAL [ [£] UN FORMULARIO PILA |

INCOMSISTENCIAS EN LA LECTURA DE ARCHIVOS PILA

4.1.4. Resumen Pila

En esta pestafa se genera el listado detallado con toda la informacidn cargada de los archivos Pila.

5 PiLa ][5 Banco | ) INCONSITENCIAS LECTURA | (S RESUMEN PILA | (S RESUMEN PILA TOTAL|[ S5 RESUMEN BANCO || [ RESUMEN BANCO TOTAL|[ [#] UN FORMULARIO FILA |

RESUMEN PERIODICO

Drag a column header here to group by that column

Fecha Carga | Fecha Paga | Modalidad | Formulario | Tipo Documento | Humero Identificacion | Codigo Administradora | Codigo Operador | Tipo Archiva | Periodo

01/16/2020 | 01/15/2020
24127 2020-01-15.1_10101010_ NI 77777777 CCF68 01/16/2020  01/15/2020 1 10101010 NI T CCF6B 8 A 2019-12
24128 2020-01-15_1_11111111 NI 66666666 CCF68 01/16/2020  01/15/2020 1 111111y 66666666 CCF6B 8 A 2019-12

4.1.5. Resumen Pila Total

En esta seccion se genera el listado totalizado de toda la informacidn cargada de los archivos Pila.
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[% pia [ = sanco | f inconsiTENCIAS LECTURA || [ RESUMEN PiLA | [ RESUMEN PiLA TOTAL 55 REsUMEN BANCO || [ RESUMEN BANCO TOTAL [ [£] UN FORMULARIO FILA

PILA - RESUMEN TOTALES DEL PERIODO

Drag a column header here to group by that column

Dias Cotizados [sum]

# Cotizantes

Departamento Laboral
b EOS ANTIOQUIA

Periodo Pago

2020-01

05 ANTIOQUIA
19 CAUCA 2019-12 4 79 94,400
66,988 1,628,172 554,523,780

TOTALES REPORTADO
Aporte Individual 554,523,780 Aporte Abligatorio 720,672,120 Mora 2,616,800 | Total | 723,288,920

4.1.6. Resumen Banco

En esta pestafia se genera el listado detallado con toda la informacidn cargada de los archivos del

banco.

[ Pia || 5 BanCO || [} INCONSITENCIAS LECTURA || (S5 RESUMEN PILA || [ RESUMEN PILA TOTAL| 5 RESUMEN BanCO [ [ig) RESUMEN BANCO TOTAL [ [&] UN FORMULARIO PILA

IMPORTACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO

Drag a column header here to group by that column

Codigo Banco Tipo Archivo

Codigo Administradora

Fecha Carga Fecha Reporte

Mombre Archivo
00115_CCF68_007_F.TXT
20200115_CCF63_023_F.TXT
173 20200102 CCF68 007 F.TXT 01/31/2020

01/16/2020 20200115

01/16/2020

20200115
20200102 CCFe8 007 F

4.1.7. Resumen Banco Total

En esta seccidn se genera el listado totalizado de toda la informacién cargada de los archivos del

banco.

Banco || (5 INcONSITENCIAS LECTURA | [ RESUMEN PILA || (5 RESUMEN PILA TOTAL || S5 RESUMEN BANCO || (@ RESUMEN BANCO TOTAL

BANCO - RESUMEN VALOR PERIODO - POR DETALLE

EEME

Drag a column header here to group by that column

Cédigo Banco Periodo Pago Codigo Operador Registros Enviados
» 007
007 201401 67,400 1
007 201803 13 86,300 10
723,288,920 68,708
TOTALES REPORTADOS
Registros Leidos Detalle 7,971 Total Registros Reportados 68,708 | Total Recaudo 723,288,920
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4.1.8. Un Formulario Pila

En esta seccién se puede consultar la informacidn correspondiente a un formulario especifico,
cargado dentro de los archivos de Pila, para lo cual debe digitar el nimero correspondiente.

[ 5 pia [ 5 panco |[ 5} nconsmencias LEcTURA][ G5 RESUMEN PILA | [=5 RESUMEN PILA TOTAL || S5 RESUMEN EANCO || [ RESUMEN EANCO TOTAL [£] UN FORMULARIO PILA

RESUMEN POR FORMULARIO PILA
Ingrese el Ndmero del Formulario | 1025998444

Drag a column header here to group by that column

] 4 | Nombre Archivo Fecha Carga | Fecha Pago | Modalidad | Formulario | Tipo Documento | Numero |dentificacion | Codigo Administradora | Codigo Operador | Tipo Archiva | Periodo

020-01-15_1_1025998444 NI_... [ 01/16/2020 | 01/15/2020 | 1 2599 2019-11

4.2. VALIDACION INICIAL

4.2.1. Validacion Pila

J EJ7 VALIDACION PILA | [ VALIDACION BANCO

INFORMACION PROCESO

Ingrese el Periodo a Verificar  2019-02

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

Empresas |Trabajadores Count MNao |Empresa Si |TrabajadoreCountSi
=] 784 35800 728 11139

-

JEmpresas Mo || Empresas 5i || Trabajadores Mo || Trabajadores Si
2| Nit Razon Social

LOGISTICA DEL NORTE DEL WALLE 5A5

GEBBEBEEB-8  UMNIOMN TEMPORAL ADECUACIONES DEPORTIVAS VAUPES
SYTTITTTI-T ASED INTEGRAL PLUS SAS

|
(<] >}

Para ver la informacidn la informacidn cargada en los archivos de Pila, seleccione el periodo y dé
click en el icono Salvar.

Muestra la informacién de las empresas registradas en el sistema (SIF) y las que no lo estan, en su
respectiva pestafia.

4.2.2. Validaciéon Banco
Para ver la informacién la informacién cargada en los archivos del banco, ingrese el periodo en la

pestaifia VALIDACION PILA, luego ubiquese en la pestafia VALIDACION BANCO vy finalmente dé
click en el icono Salvar.
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| E VALIDACIOM PILA ” [ VALIDACION BANCO

DETALLE {ingrese el periodo en la primera pestaria)

Drag a column header here to group by that column

-

Counter Mo Counter Si
IE‘ 3

Empresas No | Empresas Si

o[ Nit | Razon Social | Identificacion Planilla

b |999909099-9  CASA LIMPIA CAL 9999999999 LA
| |osesesees-8  GESTION LEGAL A 9BRBRRRRRR =]
| | e77777777-7  consTRucciONES  977ITIIITY

| | o66666666-6  ASEQ INTEGRAL P 9666666666 E

Muestra la informacion de las empresas registradas en el sistema (SIF) y las que no lo estan, en su
respectiva pestafa.

4.3.

REVISION PILA

4.3.1. Revision Pila

J 5 REVISION PILA | AB; REVISION NOVEDADES || E5f LOCALIZACION

INFORMACION

Periodo 2019-02

DETALLE PILA

Drag a column header here to group by that column

Interés Mara

2,857,400

Total Reportado Planilla

910,313,500

Empresa Detalle ID =« | Identificacion | Nombre

[ Pranilla [ Registro en SIF [ Periodo Pago | Depto Laboral | Departamento| salario Basico| Tarifa [ IBC

| Dias Cotizados [ Aporte Obligaterio

LOGISTICA DEL HOR...

UNION TEMPORAL ..,

1 2990990000 AAA AAAM ANAMA AAAANA
2 8882888888 BBE BBBB BBBBE BBBBBB

101010 MO
010101 g

2018-05
2018-12

o4
97

GUAINIA
VAUPES

781,242 0.0300 1
781,242 0.0400 338,539

30
13

100
13,600

G

Total=902,752,600

Digite el periodo que se va a revisar y enseguida dé click en el icono Grilla.

En la informacidn visualizada, revise la informacion relevante, para procesos de afiliaciones, entre
otros.

4.3.2. Revision Novedades

Digite el periodo del que va a revisar las novedades en la pestafia REVISION PILA. Luego ubiquese
en la pestafia REVISION NOVEDADES y dé click en el icono Grilla.
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Ab; REVISION NOVEDADES || B LOCALIZACION

Drag a column header here to group by that column

|dentificacion | Nombre | Registrada En DB | Periodo Pago | Tarifa \ Depto Laboral | ING| REI'| \.rsp| SLN\ \GE| LMA\ VAC| IRP‘ Salaria Basico | IBC | Detalle ID|
9999999939 NO 2019-01 0 99 X 0 828,116 828,116 60
B88EBBEREE NO 2019-01 0 99 X X 0 828,116 828,116 123
TIITITITT s 201901 0 94 X o 3,675,376 326

< L= |

Se lista la informacion de los trabajadores que presentan novedades en la informacién de Pila
cargada en el SIF. Indica cudles de ellos no se encuentran en la base de datos e informacién
adicional Util para revisar en afiliaciones.

4.3.3. Localizacion
La opcidn de localizacion es una ayuda para el médulo de Afiliaciones, listando las diferencias

entre los departamentos registrados en el sistema (SIF) y los que estan reportados en pila, para
gue con base en esta informacion se tome algun tipo de accidn.

| @ revision PiLA | Ab: ReVISION NOVEDADES || Ef LOCALIZACION |

EN AFTLIACIONES [ DESDE PILA |
Afiliado Identificacion Depto Depto | Nombre Identificacian Tarifa Aporte Fecha de Pago
¥ [ SAAVEDRA CASTAMEDA YORDY JAVIER FRlgectt 9994 SAAVEDRA CASTATEDA YORDY JAVIER 1127388348 0.0400 3,900| 10/24,/2019
| SAAVEDRA CASTANEDA YORDY JAVIER 1127338348 99 94 SAAVEDRA CASTATEDA YORDY JAVIER 1127388348 0.0400 13,200 10/24/2019
| SAAVEDRA CASTANEDA YORDY JAVIER 1127338348 99 95 SAAVEDRA CASTATEDA YORDY JAVIER 1127388348 0.0400 9,800 10/24/2019

4.4. PROCESO CONCILIACION

4.4.1. Informacion Pila

J %5 INFORMACION PILA | [&] INFORMACION BANCO || ® conciLACIoN | (5} NO CONCILIA (FALTANTE PILA) | NO CONCILIA (FALTANTE BANCO) || £5 VALIDAR TERCERGS

PERIODO A PROCESAR

Periodo  2019-02

INFORMACION PILA

Drag a column header here to group by that column

Pila ID | Formulario Fecha Pago Razon Social Hit Periodo Pago | Ingreso Cotizacion | Aporte Obligatorio | Dias Mora | Mora Aporte | Total Aportel En SIF‘ Deptol Departamento | IDE
1 1018264615 02/01/2019 AMAAA AN LTDA. 999999999-9 2018-05 1 100 239 100 200 NO 33 RISARALDA ol
[ | 2 1018332106 02/01/2019 TRIPLE € S.A, 5888888B8-8 2018-12 1,015,617 40,800 9 300 41,100 NO 97 VAUPES (=
[ 3 1018378620 02/01/2019 FABRICA PP SAS 977777777-7 2019-01 6.029.167 241,200 0 241,200 Sl 11 BOGOTA .. 1015
Regi... Total=910,...

Lista toda la informacién de los archivos cargados de Pila en el sistema, correspondientes al
periodo seleccionado. Totaliza el nimero de registros y el total de aportes.

4.4.2. Informacion Banco

Lista toda la informacidn de los archivos cargados del banco en el sistema, correspondientes al
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periodo seleccionado en la pestafia INFORMACION PILA.

Totaliza el nimero de registros y la columna valor. Para confirmar la validez (conciliacion) de la
informacidn, dé click en el icono Salvar. Al validar la informacién, da un total de coincidencias y de
no coincidencias.

S5 INFORMACION PILA || [£] INFORMACION BANCO | @ CONCILIACION | [} NO CONCILIA (FALTANTE PILA) || NO CONCILIA (FALTANTE BANCO) || £5 VALIDAR TERCEROS

DETALLE BANCO

Drag a column header here to group by that column

Mit Aportante Registrado En DB | Codigo Banco | Cuenta Periodo Pago | Numero Planilla| Operador | Valor Registros Detalle ID
9999095505-0  AAAAA AA LTDA. sl 1007 3132792330 201901 7711651402 o7 97,600 6 1|4
OBBBBBBRB-B8  TRIPLEC S.A. NO 1051 3132792330 201901 7973647 87 100 1 16 |
Registros=5... Total=9...

4.4.3. Conciliacion

Muestra el resultado del proceso de conciliacidon, de acuerdo a los registros que tuvieron
coincidencia.

[ 15 nFormAcion PiLa|[[4] INFORMACION BANCO | @ CONCILIACION [ 15} NO CONCILIA (FALTANTE PILA) [ NO CONCILIA [FALTANTE BANCO) || £5 VALIDAR TERCEROS

CONCILIACION

Drag a column header here to group by that column

Pila ID Formulario | Fecha Pago Razon Socal | Nit Periodo Pago Ingreso Cotiza... | Aporte Obliga... | Dias Mora Mora Aporte Total Aporte En SIF | Depto | Departamen... IDE
739 1024073278 10/01/2019 AAARAAALTDA. 999999999-9 2079-08 1 100 13 100 200 NO 76  VALLEDELC.. 0
740 1024110452 10/01/2019 TRIPLECS.A  98BBESEES-E 201908 1 100 13 100 200 NO 76  VALEDELC.. 0
741 1024116959 10/01/2019 FABRICASSSAS 9777777777 2019-09 2,224,074 89,000 0 89,000 sI " BOGOTA .. 917
Registros=7,638 Total=1,362500

Totaliza el nimero de registros y el total de aportes como resultado de esta conciliacién.

En este proceso se valida internamente la existencia de los NITs en la tabla de Terceros. En caso de
no existir, se crean automaticamente para que el drea financiera no tenga que diligenciarlos.

Para terminar el proceso, dé click en el icono Cerrar.

4.4.4. No Concilia (Faltante Pila)

Muestra los registros que no tuvieron coincidencia al generar el proceso de conciliacion,
comparandolo con el archivo que contiene la informacién de Pila.

Totaliza el nimero de registros y el valor como resultado de esta validacion.
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T INFORMACION PILA [ (€] INFORMACION BANCO || @ CONCILIACION | (55 NO CONCILLA (FALTANTE PILA) | NG CONCILIA (FALTANTE BANCO) || £5 VALIDAR TERCEROS

INFORMACION MO CONCILIO

Drag a column header here to group by that column

| |Nit Aportante Registrado En DB | Codigo Banco | Cuenta ‘ Periodo Pago | Mumero Planilla | Operador | Valor =~ | Registros Detalle ID |

| Registros=0 Total=0 |

4.4.5. No Concilia (Faltante Banco)

|@_—, INFORMACION PILA” [%] INFORMACION BANCO || @ CONCILIACION || |55 NO CONCILIA (FALTANTE PILA) || NO CONCILIA [FALTANTE BANCO) || %5 VALIDAR TERCEROS

INFORMACION NO CONCILIO

Drag a column header here to group by that column

| | Mit Aportante Registrado En DB | Codigo Banco | Cuenta | Periodo Pago | Numero Planilla | Operador | Valor = | Registros Detalle ID

| Registros=0 Total=0 |

Lista los registros que no tuvieron coincidencia al generar el proceso de conciliacion,
comparandolo con el archivo que contiene la informacién del banco.

Totaliza el nimero de registros y el valor como resultado de esta validacion.

4.4.6. Validar Terceros

|@_—, INFORMACION PILA” [ %] INFORMACION BANCO || @ CONCILIACION || 5 NO CONCILIA (FALTANTE PILA) || NO CONCILIA (FALTANTE BANCO) || 25 VALIDAR TERCEROS

VALIDACION EXISTENCIA DE TERCEROS

Drag a column header here to group by that column

Esta informacidn solo es de consulta. Lista los terceros procesados en la conciliacién.
4.5. CONSULTA CONCILIACION (RESUMEN)

4.5.1. Resultado Conciliacion (Resumen)

Resultado de las conciliaciones realizadas dentro de un rango de periodos de acuerdo con los
atributos aplicados por el sistema.
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Se debe tener en cuenta la existencia de conciliaciones pendientes de terminar, que en primera
instancia le faltaron archivos por subir, entre otras razones.

La columna distribucién corresponde a las empresas registradas en el sistema (SIF)

J [E] RESULTADO CONCILIACION (Resumen) || L5} DISTRIBUCION INGRESO |

INFORMACION COMSULTA

Periodo Inicial | 2019-02 Periodo Final | 2019-04

DETALLE

Periodo Reparta Fila Distribucidn Sin Registro Rec.Match Rec.Mao Match Reporta Banco Sin Conciliar Fecha
b 201902 910,313,500 872,829,500 2 910,313,500

| 910,313,500 872,829,500 37,484,000 910,313,500 L]

4.5.2. Distribucion Ingreso

Genera los valores, el resultado de la distribucion del ingreso, basado en los datos registrados por
el usuario en Distribucién Ingreso (numeral 2.3.1. de este manual), de acuerdo al periodo
ingresado en Periodo Inicial de la pestafia RESULTADO CONCILIACION (Resumen).

| [E] RESULTADO COMCILIACION [Resumen) || 5} DISTRIBUCION INGRESO |

COMNSULTA DISTRIBUCION DEL INGRESO

Drag a column header here to group by that column

Periodo Descripcion FPorcentaje

EGEY P 72,225,080 | VALOR TOTAL DE GASTOS DE ADMINISTRACION EJECUTADOS DURANTE LA VIGENCIA 8.0000 %
2019.02 91,031,350 VALOR APROPIACION SALUD LEY 100/93 (CORRESPOMNDE AL 5% O 1084) RESPECTIVAMENTE. 10,0000 %
2019-02 56,804,534 VALOR APROPIACION CORRESPONDIENTE AL 6,25%, LEY 1636 DE 2013- FOSFEC [ANTERIOR LEY 1438 DE 2011) £.2500 %

| 910,313,500

4.6. PENDIENTE CONCILIACION

4.6.1. Post-Conciliacion — Pendiente

En esta seccidon se genera el proceso para conciliar los datos que estaban pendientes de conciliar.
Los archivos correspondientes deberan subirse por el médulo normal.

Digite el periodo a procesar y dé click en el icono Grilla para cargar la informacién pendiente de
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conciliar.

Seleccione el archivo con la informacidn a procesar, dando click en el icono Buscar. Para finalizar el
proceso, dé click en icono Cerrar.

J % PosT-conaiLiacion - PENDIENTE | 5 PenpiENTE || 8 conciacion|| [} Fatrante pia|| [} FatTante sanco|

PERIODO A CONSULTAR

Periodo | 2019-02 Ingrese el Periodo (AAAA-MM) Luego presione Grilla y por Ultimo presione Buscar

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

| |Nit Aportante Registrado En DE| Codigo Banco | Cuenta Periodo Pago | Mumero Planilla | Operador | Valor Registros | Detalle ID

| Registros=0 Total=0 |

4.6.2. Pendiente
Se visualiza la informacion que, a pesar del nuevo proceso, aiin queda pendiente.
4.6.3. Conciliacion

Se listan los registros conciliados por medio del proceso realizado en la pestafia POST-
CONCILIACION-PENDIENTE.

4.6.4. Faltante Pila

Se visualizan los registros por parte de pila, faltantes en la nueva conciliacion.
4.6.5. Faltante Banco

Se visualizan los registros por parte del banco, faltantes en la nueva conciliacién.

4.7. RESPONSABILIDAD EMPRESARIAL

%5 RESPONSABILIDAD EMPRESAS

PARAMETROS CONSULTA

Perioda Inicial | 2020 Perioda Final | 2020
DETALLE
Drag a column header here to group by that column
Formulario [ Fecha Page [Razon social [t Perioda Page | Exanerada Paga [ Ley1429 | Registros | Tipo Aportante | Fecna [ingreso Cotizacion | Aparte Obligatorio  Dias Mora | Mara Aporte  Total Aparte | En SIF [ Depta D
10259981... 01/15/2020 SERVINTEGRALES SYR SAS 9013167296 20111 s N 1| 2019.08-30 1,000 100 37 100 200 76 VALLE DEL CAUCA [+]
10267822, 01/15/2020 TRANSPORTADORA CALI  901189067-3 2019-12 s N 1|1 2020-01-15 1 100 [ 100 66 RISARALDA =
782,563,920
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Lista los pagos que han realizado las empresas durante un rango de periodos, para la toma de
decisiones por parte de la entidad.

4.8. PAGOS FUERA DE PILA

4.8.1. Pagos Fuera De Pila

J [E# PAGOS FUERA DE PILA| @_—I REVISION

INFORMACION PARA REGISTRO

Periodo 2020-05
Seleccione la Empresa PRUEBEA EMPRESA

INFORMACION RECAUDO SIMPLE

# Comprobante Cuenta Bancaria Banco Fecha Pago Valor Concepto de Pago
123456 T BANCO DE BOGOTA 05/10/2020 1,000 || CONCEPTO 1
Departamento

RETOTIAS

Pagos generados por las empresas y que no vienen registrados en el archivo de Pila.

Ingrese todos los datos del formulario. Al terminar de ingresar toda la informacién, dé click en el
icono Salvar.

4.8.2. Revision

| [% PAGOS FUERA DE PILA | S REVISION

HISTORIA

Drag a column header here to group by that column

| Empresa Cuenta Bancaria Concepto Departamento
4 E PRUEBA EMPRES 5/10/2020 1000 | 7777777 BANCO DE BOGOTA | CONCEPTO 1 | AMAZONAS
UNION TEMPOR... 05/04,/2020 1000 77777 BANCO DE BOGOTA COMCEPTO 1 GUAINIA

Lista el histérico de los pagos realizados fuera de Pila.

Dé click el el icono Grilla.
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4.9. DEVOLUCIONES/TRASLADOS

J P2 DEVOLUCIONES / TRASLADOS |

INFORMACION

Operacidn (Z) Devolucién () Traslado

INFORMACION FORMULARIO A PROCESAR

Farmulario 1018264615
Razdn Social Mit Valor Depto Periodo
LOGISTICA DEL NORTE DEL VALLE SAS| B900975317-8 200 ri 2018-05
APLICACION
Cbservaciones Mo, de cuenta Tipo de Cuenta Banco Fecha
A 7T Ahorro BANCO DE BOGOTA 05/10/2020

Acto Administrativo | 123456

DETALLE OPERACIONES

Drag a column header here to group by that column

| | Registro |Tercero | MNombre |‘u‘a|or | Fecha | Cuenta |Tipo | Banco | Mombre Banco | Operacion | Estado | Motas | Centro | Mombre Centro |

| g |

Se registran las devoluciones y traslados de pagos realizados. Ingrese el numero del formulario
correspondiente para que el sistema cargue el tercero correspondiente.

Marqgue Devolucion, cuando el pago se va a entregar a quien realizé el pago o marque Traslado,
cuando el dinero va a ser entregado a un tercero.

Diligencie todos los campos del formulario. Al terminar de ingresar la informacion, dé click en el
icono Salvar.

En la pestafia DETALLE OPERACIONES, se visualiza la trazabilidad de transacciones realizadas en el
tiempo.
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5. GESTION DE SUBSIDIO

MODULO FINANCIERD
MENU |

EI GESTICOM DE SUBSIDIC
Establecer Beneficiarios

Subsidio a Tesoreria
Subsidio Mo Reclamada
Consulta Proceso
MNovedad Defuncion

Gestion de Embargos

Procesos Adicionales

[  MODULO FINANCIERO

5.1. ESTABLECER BENEFICIARIOS

Esta opcidn estd alineada con la Ley 21 de 1982, el cual se guia bajo el siguiente diagrama de flujo:

Establecer

| i -
Beneficiarios ‘

Certificados / Aportes 7

Escolaridad Discapacidad

L Mo
No Filtro Pericdo

Establecer Cuentas Bancarias
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Se debe tener en cuenta que el periodo a trabajar es el periodo real de pago, es decir, el mes
anterior al de los archivos que se cargaron (Pila) para procesar.

Antes de generar el proceso, se deben ingresar las novedades (5.5.1. Novedad Deceso y 5.6.1.
Registro de Embargos del presente manual).

5.1.1. Vista Lineal (1)

Para iniciar la revisidn de la informacién de subsidios, ingrese el periodo real de pago y dé click en
el icono Grilla para visualizar los posibles beneficiarios. Luego dé click en el icono Salvar para
proceder con la revision de certificados. El sistema pasara a la siguiente pestana, en el cual se
digita el periodo real de pago de cuota monetaria.

8 VIsTA LINEAL (1) | 5, ESCOLARIDAD - DISCAPACIDAD 2| 8 FILTRO PERIODO | VIsTA FiNal
FERIODO DE PAGO
Digite ¢l periodo de paga para & proceso : IAAA-MM) | 2019-10

BENEFICIARIOS - VISTA LINEAL: REGISTROS [ 11331

PRESIONE [ Grilla ] para iniciar y [ Salvar ] para proceder

Salaric Pila| Tarif | Horas Wark | Depta Labars | Ciudad Labara | Nit

200000 2%

ANAAL TTTTI BRBBEER  12/23/1997 $99000998.7... UNION TE.

5.1.2. Escolaridad - Discapacidad (2)

T AL 1] 2 E5COUARIDAD - D5 CAPAIonD 2| 8 T 7eooe | @ VA

VALIDACION POR DOCUMENTACION
PARA CALCULAR SUBSIDIO PRESTONE [ Salvar |

et here t group by tht caluma

};P‘v:mr(m et Parentesco | Hombre Parienie Fecha Nacmiento | Edad] Estado Farent | Ceridicados | Apories | Custa Monetaria | Pagar | Estado | Ident Trabajador ~ | Nambre Trabajador | Salario | Satano Pila] Tarfa | Horas Work | Depta Labora | Ciudad Labora | Rt Razon Socal | Adividad i

En esta pestafia se debe validar la columna Certificados, de acuerdo al diagrama de flujo y
previamente validados en el médulo AFILIACIONES.

Las convenciones marcadas en esta columna son:

ESCO= Tiene escolaridad

NOES= No Escolaridad

DIS= Discapacidad

NOD= No Discapacidad

SUPERV= Certificado de Supervivencia
NOSV= No Certificado de Supervivencia

Dé click en el icono Salvar para hacer el cruce con la informacién de PILA y establecer el valor de la
columna Cuota Monetaria. Este valor se basa en los parametros de subsidio.

PROCESO MISIONAL CAMBIOS SIN PREVIO AVISO 01/03/2020
Pagina No. 39 de 67


http://www.adasol.co/

Copia controlada

ADS Se autoriza a: .0.:. COMCAJA S,F

( C ) 1997 - 2019 ’. CAJA DE COMPENSRCION .

o www.adasol.co ' "

Se establece la columna Aportes que es el cruce con PILA. Aparece S, si encontrd informacién del
trabajador y la columna Pagar si cumple con las condiciones para el pago. Revise la informacién de
estas dos columnas.

Dé click en el icono Cerrar para ir al siguiente paso, de lo contrario revise el diagrama de flujo para
establecer el paso a seguir.

Nota: Si toda la columna Aportes aparece en blanco, es posible que Pila no haya realizado el
proceso correspondiente.

5.1.3. Filtro Periodo

[ wisTa LnEAL )| 2 ESCOLARIDAD - DIscAPACIDAD (2] | &6 FUTRO PERIODO [ isTA Fitial

FILTRO PERIODO

Se lista la informacion final de las cuotas monetarias que seran pagas por la caja.
Dé click en el icono Cerrar para finalizar. De acuerdo al diagrama de flujo, en este momento el
sistema valida que todos y cada uno de los trabajadores involucrados en el pago tengan registrada

la cuenta bancaria respectiva.

5.1.4. Vista Final

|:>EV|5TA LINEAL (1) || EB ESCOLARIDAD - DISCAPACIDAD (2) || @ FILTRO PERIODO || (@) VISTA FINAL

APLICACION

Distribucidn Periodo (Base] 872,829,500 Walor Subsidio Periodo 174,513,400 | Porcentaje Desembolso 0.199939

VISTA PREVIA TESORERIA

Drag a column header here to group by that column

Periodo | Beneficiario ID | Nombre Identificacion Cuenta Banco | Valor Depto | Departamento | FProceso Usuario Estado 1DW

201%-01 16350 | MEDINA GAR... 483030073674 1 95| GUAVIARE 05/10/2020 | SIFDEDAT

Al dar click en el icono Cerrar en la pestafia FILTRO PERIODO, el sistema lo ubica en la pestaia
VISTA FINAL donde se lista toda la informacion procesada, ademds de realizar un total
comparativo entre la Pila (Distribucion Periodo) y el pago de subsidio (Valor Subsidio Periodo).

Si esta informacidon NO aparece significa que pila no ha realizado su proceso.

Dé click en el icono Cerrar para crear la informacion definitiva en el sistema.
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5.2. SUBSIDIO A TESORERIA

El cierre generado en el proceso Establecer Beneficiarios, confirma en esta seccién la informacion
que ird al médulo de Tesoreria para su respectivo pago.

[ suBsIDIO A TESORERIA

PENDIENTES GENRACION DEL COMPROMISO A TESORERIA

Drag a column header here to group by that column

Identificacion | Beneficiario ID | Cuenta | Banca | Valor Depto | Departamento | Estado | IDW | Iden Trabajador | Trabajador | Tipo Registro | Tipo Proceso | FProceso

Periodo | Beneficiario
RIVEROS AY... | 1027301965 04... 11| BOGOTA 21
TORO REIN... 11210083 22528 2409.. 32 31341 11 BOGOTA 0 10... 1023866272 TORORA.. O | 12/15/2019

| Registr... Total=62,682

Al final del listado se visualiza el total de registros procesados y el valor a pagar.

Dé click en el icono Cerrar para enviar a Tesoreria.
5.3. SUBSIDIO NO RECLAMADO

5.3.1. Registrar Subsidio No Reclamado

J (j REGISTRAR SUBSIDIO MO RECLAMADO | @ HISTORIA

INFORMACION

Seleccione | 00000000000 00000 Periodo 201812 | Concepto | OFICINA ENTREGA MO EXISTE

DETALLE PROCESAR

Drag a column header here to group by that column

Identificacion | Trabajador | Periodo | IDW | Novedad
(e ele e DOCK XOOKK XK | 2018-12 | 8475 | R22

SOPORTE PAGO

Drag a column header here to group by that column

Periodo Trabajador ID | Banco | Cuenta | Valor Eeneficiarios | Tipo | Estadao
b 1201812

Dé click en el icono Refresca para poder listar en la linea Seleccione todos los afiliados a la caja, y
seleccionar al/los registros que se van a ingresar.
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Digite el periodo en el que no fue reclamado el subsidio y seleccione el concepto por el que no fue
reclamado.

Oprima el botén Buscar para que cargue la informacién del pago en la ventana SOPORTE PAGO y
dé click en el icono Cerrar para crear el registro de devolucién en Tesoreria.

5.3.2. Historia

| (j REGISTRAR SUBSIDIO NO RECLAMADO| 5 HISTORIA

HISTORIA DE PROCESOS

Drag a column header here to group by that column

t Periodo 1D Mombre WValor Fecha Usuario Movedad
3

31341 |05/11,/2020 | SIFDEDAT | OFICINA ENTREGA NO EXISTE

Lista el historial de los subsidios no reclamados, registrados por medio del proceso de la pestafia
REGISTRAR PROCESO NO RECLAMADO.

5.4. CONSULTA PROCESO

] consuLTA PROCESO

PARAMETROS CONSULTA

Periodo Inicial | 2019-01 Periodo Final | 2019-01

DETALLE

Drag a column header here to group by that column
IDW [ Trabajador | ident Trabajador| IDP | Beneficiario | Ident Beneficiario | Cuenta | Perioda | Valor Banco | Tipa Proceso | Tipo Registro | Estado Tesoreria| Departamento | Nombre Banco

Y os..|a 3900999999 A A 9 ADA A ansa B3
98.. VARGAS. 8888888888 21540 VARGAS SAL. GGGGGE6666 4850521 201901 42,05 11 Masivo Banco VICHADA BANCO CAJA SOCIAL

Total=185,430,324

Digite el periodo inicial y el periodo final para consultar la informacién deseada.
Dé click en el icono Buscar para listar la informacion.

Realice los filtros que requiera, de acuerdo a las indicaciones del numeral 1.4.2 descrito en este
manual.
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5.5. NOVEDAD DEFUNCION
5.5.1. Novedad Deceso

Dé click en la lista desplegable para seleccionar el trabajador a quien afecta la novedad. Seleccione
la fecha de deceso.

J | novEDAD DECESO |15 isToRIA

INFORMACION NOVEDAD

Seleccione el Trabjador | 22777 777777 777 7777 Fecha Deceso 05/11,/2020
Mucleo Familiar AAAMA CCCCCEC CCC CCCC Familiar Responsable Directo
Evento (=) Trabajador () Del Nucleo Familiar

RESPONSABLE FUERA DEL NUCLEO FAMILIAR

RESPONSABLE DIFERENTE AL NUCLEQ FAMILIAR

Identificacion 3333333333 Tipo Documento Cédula de Ciudadania
Mombres CCC CCCC

Apellidos AbAAN CCCCCC

Direccion CRR9 No 99 99 Teléfono 9999999 ]
Departamenta AMAZONAS Ciudad LETICIA
Parentesco Cdnyuge o compariero (a) permanente

Midmero de Cuenta T Tipo de Cuenta | Ahaorro Banco

Si la persona responsable de recibir el pago a partir del deceso pertenece al nucleo familiar,
seleccidnelo de la lista desplegable y marque la casilla Familiar Responsable Directo.

En la seccién Evento, marque la casilla correspondiente a la novedad a ingresar (Trabajador o Del
Nucleo Familiar).

Si la persona responsable de recibir el pago estd fuera del nucleo familiar, marque la casilla
RESPONSABLE DIFERENTE AL NUCLEO FAMILIAR. Si el pago se realizard a cada individuo del
nucleo familiar, marque la casilla Responsabilidad por INDIVIDUO del Nucleo.

Diligencie todos los datos del responsable de recibir el pago. Al ingresar toda la informacién dé
click en el icono Salvar.

Nota: Recuerde que este proceso debe realizarse previo al pago de cuota monetaria, generado
desde el proceso Establecer Beneficiarios, para que el sistema maneje automdticamente estas
novedades, de lo contrario no las tendrd en cuenta en el proceso.
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5.5.2. Historia

[2] noveDAD DEcEso | G HisTORIA

HISTORIA DE REGISTROS DE DEFUNCION

Drag a column header here to group by that column

Mombre Trabajador | |dent W Fecha Deceso Fecha Registro Responsable Out Usuario 1DW
v |E ZZZIZ TIIFIE TIE TTIT 999999999 05/11/2020 05/11,/2020 5 SIFDBDAT 74

Responsable || Beneficiarios

A| Mombre Responsable

Telefono | Parentesco Con W Numero Cuenta | Banco | Nombre Banco

Ident Responsable | Direccion
b EAAAAN CCCCCC CCC CCCC§ 333 Cdnyuge o compafiero (a) permanente | 77777 1| BANCO DE BOGOTA

Lista el historial de las novedades ingresadas por decesos.
Al lado izquierdo de cada trabajador, se visualiza un ¥ que permite ampliar la informacién del

registro, listando los datos del responsable de recibir el pago y los beneficiarios de la persona
registrada en la novedad.

5.6. GESTION DE EMBARGOS

5.6.1. Registro De Embargos

J [2] REGISTRO DE EMBARGOS | [G; LEGALIZAR INFORMAR - PAGO

REGISTRAR
Seleccione el Trabajador | Z2777 Z77777 777 7777
Entidad Ordenadora ENTIDAD X Mit | 9999999994 Fecha 05/11/2020 00:00:00 a
Cuenta I Tipo | Ahorro Banco | BANCO POPULAR Motas A [] cancelar
REGISTROS

Drag a column header here to group by that column

Entidad Ordena i Worker ID
FEENTIDAD X el

Seleccione en la lista desplegable el trabajador a quien se le realiza el embargo.

Digite la entidad que ordena la ejecucidn del embargo, con su Nit y seleccione la fecha de inicio del
embargo. Ingrese los datos de la cuenta en la que se consigna el valor del embargo.

En el momento de darse por terminado el embargo, marque el check Cancelar.

Ingrese el registro del embargo en el SIF, dando click en el icono Salvar.
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Nota: Recuerde que este proceso debe realizarse previo al pago de cuota monetaria, generado
desde el proceso Establecer Beneficiarios, para que el sistema maneje automdticamente estas
novedades, de lo contrario no las tendrd en cuenta en el proceso.

5.6.2. Legalizar Informar - Pago

En esta seccidn se genera la carta de embargo que se envia a la persona afectada.

2] REGISTRO DE EMBARGOS | [ LEGALIZAR INFORMAR - PAGO |

PENDIENTES

Drag a column header here to group by that column

| |Entidad0rdena |Nit |Fecha |IDW ||dentificacion Trabajador | Periodo |\.ra|or |

HISTORIA

Drag a column header here to group by that column

| |Entidad0rdena |Nit |Fecha ||Dw |Identificaci0n TrabajadorlPeriodo|Valor

5.7. PROCESOS ADICIONALES

5.7.1. Procesos Adicionales — Pagos Individuales

J |ﬂ PROCESOS ADICIONALES - PAGOS INDIVIDUALES " @_—I HISTORIA PAGOS INDIVIDUALES

INFORMACION
Trabajador | 22227 Z77777 737 7777
MNucleo AMARA CCCCCC CCC CCCC
Valor <;7
o =
VISTA PREVIA
1DW IDP Periodao Valor Departamenta Identificacion EBeneficiaria

3 ] 1111111111
74 1009 2015-01 33,392 BOGOTA 2222292222 AAAAA TTTTT BEB BEEB

Dé click en el icono Refresca para actualizar los datos de los trabajadores y nucleo familiar.
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Seleccione el trabajador y luego seleccione el miembro del nucleo familiar al que se le realiza el
pago individual.

Digite el periodo del pago para que, de acuerdo con los parametros de subsidio, el valor
correspondiente quede registrado en la casilla Valor.

Dé click en el botén = | para ir acumulado registros en la grilla. Repita el
procedimiento para cada uno de los miembros del grupo familiar al que se le realizara el pago
adicional.

Al finalizar, dé click en el icono Salvar.

Este proceso va automaticamente a la seccion de Gestién de Tesoreria (numeral 6.1.4 Pagos
Adicionales de este manual) para el pago correspondiente.

5.7.2. Historia Pagos Individuales

[ [ PROCESOS ADICIONALES - FAGOS INDIVIDUALES | (€5 HISTORIA PAGOS INDIVIDUALES

HISTORIA

Drag a column header here to group by that column

Beneficiario Identificacion Periodo |\n’a\or ‘ Fecha Procesa Parentesco | Trabajador Departamento Cuenta Banco
AMAAM TTTTT AAA AAMA 111111111 201901 33392 06/11/2020 Hijos IFZ IO 77T 7777 BOGOTA 123456 BANCO CAJA SOCIAL - BCSC S.A,
AMAAM F7777 BEBBBBB 22222222727 2019-0 33392 06/11/2020 Hijos I I FET 777 BOGOTA 123456 BANCO CAJA SOCIAL - BCSC S.A,

Dé click en el icono Grilla para listar todos los registros realizados por medio de la pestana
PROCESOS ADICIONALES — PAGOS INDIVIDUALES.
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7 z
6. GESTION DE TESORERIA
MODULO FINANCIERO
| | mENU |
[} GESTION DE TESORERIA
. Gestion de Tesoreria
Ll Revision Gestign
z s
6.1. GESTION TESORERIA
o g

6.1.1. Pagos Subsidio
J 4 PAGOS SUBSIDIO | Ab; PREVIEW PAGO || [ ARCHIVO PLANO || &) PAGOS ADICIONALES || P4 OTROS PAGOS (Devaluciones) | 15 FosFEC

INFORMACION DESEMBOLSO

Cuenta Desembolso BANCOLOMEIA CTA AHO No.32883205711 S.SOCIALES Tipo Cuenta

Presione Grilla para cargar la Informacion - Selecci Cuenta de y Tipo de Cuenta y Presione Cerrar
DETALLE
Drag a column header here to group by that column
Periodo | Beneficiario | Identificacion | Beneficiario ID | Cuenta | Banco | Valor Depto | Departamento | Estado | IDW | Iden Trabajador | Trabajador | Tipo Registro | Tipo Proceso | FProceso
(A uLRPE RIVEROS ... | 1027301965 ... E 8475| 52216426
201812 TORO REL.. 11210088 22528 2409.. 32 31,341 11 BOGOTA 1 10.. 1023866272 TORQ RA.L. O I 12/15/2019
| Recar.. Total=62,6582

Dé click en el icono Grilla para ver los datos resultado del proceso realizado en la seccién de pago
de cuota monetaria (5.2 SUBSIDIO A TESORERIA de este manual).

Seleccione la cuenta y el tipo de cuenta desde donde se realizara el desembolso.
Dé click en el icono Cerrar para establecer el pago de la cuota monetaria.
6.1.2. Preview Pago

Se visualizan los compromisos generados por la ejecucién del proceso desde la pestafia PAGOS
SUBSIDIO.

Dé click en el icono Cerrar para generar el pago.
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Ab PREVIEW PAGO | [4] ARCHIVO PLANO || (@) PAGOS ADICIONALES || P OTROS PAGOS (Devoluciones) || (3 FOSFEC |

PRESENTACION PARA EL PAGO [Presione Cerrar para generar el pago)

Drag a column header here to group by that column

Periodo IDW Beneficiarios ldentificacion Trabajador | Banco Cuenta | Valor Depto Tipo
k201812 : 1| 52216426 ] (ord 32| 2404133

201812 10360 1 1023866272 TORO R&M 32 2409562 31,341 1)1
| Records=2 Tatal=2 Total=62,682

6.1.3. Archivo Plano

Se visualizan los datos que se generan en el archivo plano que se enviard al banco para la
dispersion de los pagos.

| 3 PAGOS SUBSIDIO || AL PREVIEW PAGO | [] ARCHIVO PLANO || (@) PAGOS ADICIONALES || P OTROS PAGOS (Devoluciones) || i3 FOSFEC|

INFORMACION ARCHIVO PLAMO [Presione Cerrar para generar l archiva)

Periodo DWW Beneficiarios ldentificacion Cuenta
201812 1[ 52216426

201812 10360 1 1023866272 TORO RAN 32 24095630330 31,341 11

Trabajador | Banco

-

2| 24041329948

Dé click en el icono Cerrar para generar el archivo plano.
Al finalizar, se genera un mensaje indicando donde queda almacenado el archivo generado.

6.1.4. Pagos Adicionales

| Ab; PREVIEW pAmj” [&] ARCHIVO pmmo” (&) PAGOS ADICIONALES || OTROS PAGOS (Devoluciones) |
PAGO A ENTIDADES [Embargos)
Drag a column header here to group by that column
| | Entidad Ordena | Nit | Fecha IDW Identificacion | Trabajador | Periodo |Va|or |
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Hace referencia a los pagos que se deben realizar por concepto de embargos, los cuales son
generados ejecutando el proceso explicado en las seccién 5.6 GESTION DE EMBARGOS vy 5.7.2
Pagos adicionales subsidio de este manual.

6.1.5. Otros Pagos (Devoluciones)

[ & PaGOS SUBSIDIO || AB PREVIEW PAGO || [3] ARCHIVO PLANO || &) PAGOS ADICIONALES | ¥ OTROS PAGOS (Devoluciones)

COMNCEPTCO DEL EGRESO

Conceptos

DEVOLUCIONES/TRASLADOS

Drag a column header here to group by that column

Beneficiario

EMILIANG VILLA VALENCIA ..

Identificacion

10000139-1

Registro

| = |

Centro

Lista los pagos a realizar por concepto de devoluciones, las cuales son generadas de acuerdo al
proceso descrito en la secciéon 4.9 DEVOLUCIONES / TRASLADOS de este manual.

6.1.6. FOSFEC

[ 52 pacos sussipio || Al PREVIEW PAGO | [3] ARCHIVO PLANG || (&) PAGOS ADICIONALES || P* OTROS PAGOS [Devoluciones) | (£ FOSFEC

OPERACION

Seleccion Proceso CJ Cuota Monetaria CJ Seguridad Social

INFORMACION ADICIONAL (BCO OCCIDENTE)

Cuenta Matriculada | BANCOLOMEIA CTA AHO No, SESSXERERIK 5.5 OCIALES

CUOTA MONETARIA

Drag a column header here to group by that column

Periodo Poblacion ID Identificacion Usuario

1121830728 06/24/2020 | SIFDEDAT
2020-06 2 NARINO GAIT... 1120558307 2 23005.. 0 93,140 0 06/24/2020 SIFDBDAT O

FProcesa Estado

1| OYOLA CEDER...

| 232,850 |

Lista los pagos a realizar, de acuerdo a los registros ingresados en el proceso de FOSFEC,
explicados en el numeral 7.2.2.5 Cuota Monetaria de este manual.
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7. SERVICIO SOCIAL

MODULO FINANCIERO
| MENU |
=) SERVICIO SOCIAL
; FOVIS
FOMDOS

%=  MODULO FINANCIERO

7.1. FOVIS

La informacidn concerniente a esta seccion, se entrega en un manual exclusivo para este
tema.

7.2. FONDOS

7.2.1. FONINEZ
7.2.1.1 Edicion Fondos (AIN-JEC)

7.2.1.1.1 Configuracién Fondos

J [, CONFIGURACION FONDOS || £ convenios | [ INSTITUCIONES || & POBLACION

GESTION DE EDICION - SELECCION

l:,' Fondos l:' Programas l:' Instructores

~ | EDICION FONDOS

Fondao FONDO FONIFEZ Fecha Creacién | 05/21/2008 00:00:00 a. m.
Objetivo A
Registros FONDO FOMINEZ

~ | PROGRAMAS
Pragrama PROGRAMA AIN
Objetivo Al Poblacidn Beneficiada 233

Centro de Costo Servicios Sociales

M=

Pragramas Registrados | PROGRAMA AIN

~ | DEFINIR INSTRUCTORES
Mombre Completo Identificacion
Direccian Teléfono

Instructores Registrados
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En esta seccidn se ingresa toda la informacién concerniente a los Fondos pertenecientes a la Caja.

Ingrese todos los datos del formulario en la seccién EDICION FONDOS, dando click en Fondos. Dé
click en el icono Salvar.

Para ingresar los programas de los fondos, dé click en Programas y luego dé click en el icono
Refresca para cargar la informacidn de los fondos existentes. Ingrese los datos del programa y dé
click en el icono Salvar.

Para ver los programas existentes, seleccione el programa y dé click en el icono Grilla para que
liste los programas registrados.

Para los instructores de cada programa, dé click en Instructores y luego dé click en el icono
Refresca para cargar la informacién de los fondos existentes y los programas a los que se les
ingresard la informacion de los instructores. Ingrese los datos de los instructores y dé click en el
icono Salvar.

7.2.1.1.2 Convenios

[ L& conFiGuracion FonDos | 7 convenios | [ insTiTuciones | 42 PosLacion
CONVENIOS
Tipo de Programa Cadigo del Convenio Ohbjetivo Valor Convenio Aporte CCF Inicia Termina
Jornada Escolar Complementa... 01DE2014 A 204,274,996 204,274,996 | |06/17/2019 06/16/2020
Entidad MNIT DV
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMEMTAL ¥ CULTURA DEL VAUPES - VALUPES 245000021 o
Departamento Ciudad Estado
VAUPES MITU Vigente
DETALLE
Drag a column header here to group by that column
s} Tipo Objetiva Codigo Inicia Termina Entidad Estado Departamento Mit
[AmiL-4 Jornada Escolar Complem... | UMIR ESFUERZOS Y... | 01DE2014 | 06/17/2019 | 06/16/2020 | SECRETARIA DE ED...
1003 Jornada Escolar Complem... UMIR ESFUERZOS Y... 02DE2014 06/17/2019 06/16/2020 SECRETARIA DEED.. Vigente VICHADA 842000029-3

Para ingresar los convenios, seleccione el programa del listado en Tipo de Programa y diligencie
todos los campos del formulario. Dé click en el icono Salvar.

Para ver los convenios existentes, dé click en el icono Grilla.
7.2.1.1.3 Instituciones

Se ingresan los datos de las instituciones donde se van a realizar los programas.

PROCESO MISIONAL CAMBIOS SIN PREVIO AVISO 01/03/2020
Pagina No. 51 de 67


http://www.adasol.co/

Copia controlada

: _ ©
ADS Se autoriza a: .0 %comcnjn S.F

( C ) 1997 - 2019 ‘.’ CAJR DE COMPENSRCION I
www.adasol.co o J

|L'p|'}, CONFIGURACION FDNDOS|@ CONVENIDS" [ nsTITUCIONES | AL POBLACION

INSTITUCIONES

Convenio AUNAR ESFUERZOS ¥ COORDINAR ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA NIFEZ,
Mombre IMNSTITUTO MARIA

Direccidn CLLS 39-08

Teléfono | 6834508 [ ) |

Cddigo Colegio | CCOIMOOT Codigo Super | IMOD1

Departamento | BOGOTA Ciudad BOGOTA
Tipo de Sector | PRIVADO
DETALLE

Drag a column header here to group by that column

Nombre Direccion

1D Telefono Convenio D Departamento Ciudad Ubicacion
3 INSTITUTO MARIA | CLL 5 89-08 | 6834808

1006 | BOGOTA

Para ingresar las instituciones, seleccione el convenio del listado en Convenio y diligencie todos los
campos del formulario. Dé click en el icono Salvar.

Para ver las instituciones existentes, dé click en el icono Grilla.

7.2.1.1.4 Poblacién

| L cONFIGURACION FONDOS || 57 conNVENIOS || [ INSTITUCIONES | & POBLACION |

# | INFORMACION

Identificacion Tipo Documento Genero Fecha Nacimiento Fecha Vinculacian Tipo
1052675984 Tarjeta de Identidad Masculing 06/18/2010 06/18/2020 AIN

Nombres PEPITC

Apellidos PEREZ

Direccion CLL 4 90-23 Area Geografica Rural

Departamento Ciudad Grupo Etnico Tipo de Poblacidn Factor Yulnerabilidad .

BOGOTA BOGOTA Indigena No aplica No aplica
CRIGEN
Pais COLOMEIA
Departamento BOGOTA
Ciudad BOGOTA

# | RESPONSAELE

Nombres PEPE

Apellidos PEREZ

Identificacion 1052675980 | Tipo Documento | Cédula de Ciudadania Teléfono 6834808 m
DETALLE

Drag a column header here to group by that column

| |ID |Identificacion MNombre FMacimiento | FVinculacion |Area |Direccior‘| Departamento| Ciudad

Hace referencia a la informacion de las personas que estaran en cada uno de los programas.
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Ingrese la informacién de todos los campos del formulario y dé click en el icono Salvar.

7.2.1.2 Plan Vigencias

5 PLAN VIGENCIA

INSTRUCT ORES

[] EDITAR INSTRUCT ORES

Seleccione
Valor Contrato |0 Valor Mensual |0
Perioda Inicia 05/01/2020 Periodo Termina | 06/30/2020

DETALLE

Drag a column header here to group by that column
Valor Contrato

Periodo
> 2,000,000

Valor Mensual Inicia Instructor

0 [ LUIS ERMESTO ARANA RESTREPO

Hace referencia a la informacion de los contratos de cada uno de los instructores.

Se deben diligenciar todos los campos del formulario.
7.2.1.3 Aplicacion Vigencias
7.2.1.3.1 Asignacidn Vigencia

P= ASIGNACION VIGENCIA | (55 CONFIGURACION

CONFIGURACION

Vigencia 2020

Fondo FONDO FONIFEZ
Programa PROGRAMA AIN

RELACION LABORAL

Instructor LUIS ERNEST O ARAMA RESTREPO
Institucion INSTITUTO MARIA
Tipo Asignacién

AN

MODALIDAD AN

Modalidad AN

Institucional - Preescolares
POBLACION

Drag a column header here to group by that column

Identificacién Nombre Fhacimiento | Area

1052675984
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Desde este mddulo se asigna la poblacidn que maneja cada uno de los instructores, de acuerdo al
afio ingresado en el campo Vigencia.

En la ventana inferior sale el listado de toda la poblacidn ingresada. Para seleccionarlos, marque el
check que se encuentra frente a cada nombre.

7.2.1.3.2 Configuracion

P= ASIGNACION VIGENCIA || 85 coNFIGURACION

DETALLE ASIGNACION

Drag a column header here to group by that column

Institucion Instructor Departamento

Eeneficiario
(A=Y Institucional - Preescolares | INSTITUTO MARIA | LUIS ERNESTO ARANA RESTREPO | BOGOTA

Lista las asignaciones realizadas, de acuerdo a la vigencia digitada en la pestafia ASIGNACION
VIGENCIA.

7.2.1.4 Novedades de Control

&l NOVEDADES

INFORMACION

Vigencia 2020 Modalidad AN Fecha Novedad | 06/23/2020

Drag a column header here to group by that column

Ident Instructor
1| 86009763

Instructor Beneficiario Identificacion Poblacion

LUIS ERNESTO ARANA RESTREPO | PEREZ PEPITO | 1052675984

FHacimiento Modalidad

06/18/2010

Inscripcion D Institucion

Institucional - Preescolares | INSTITUTO MARIA

Por este medio se realizan modificaciones en las vigencias actuales.

7.2.1.5 Informes Fonifiez

S 5-187A | [ 5186 || G 5-185A || G 5-184a || G5 5-183a

INFORMACION

Periodo Inicial 06/18/2020 Periodo Final |06/18/2020 Periodo del Reporte | 2020-06

Se generan los informes 5-187A, 5-186A, 5-185A, 5-184A y 5-183A de SIREVAC, de acuerdo a los
datos solicitados por la Superintendencia de Subsidio Familiar.

Los informes se generan de acuerdo al periodo inicial, al periodo final y periodo de reporte
seleccionado en la pestafia 5-187A.

PROCESO MISIONAL CAMBIOS SIN PREVIO AVISO 01/03/2020
Pagina No. 54 de 67


http://www.adasol.co/

Copia controlada

: _ ©
ADS Se autoriza a: .0 %comcnjn S.F

( C ) 1997 - 2019 ‘.’ CAJR DE COMPENSRCION I
www.adasol.co o J

7.2.2. FOSFEC

7.2.2.1 Bases del Mddulo

|E. PARAMETROS BASICOS

INFORMACION [Presione buscar para verificar informacion)

Periodos de gracia al Cesante | 6 Bono Alimentacidn [SMLV) 1.50 |#SMLV Base 1

Centro de Costo FOSFEC DIRECCION CENTRAL-BOGOTA - ADMON

Hace referencia a los pardmetros con los que se liquidan los datos para el pago de los beneficios
del FOSFEC.

Para ingresar los parametros, digite toda la informacion y dé click en el icono Salvar. Para ver los
parametros ya ingresados, dé click en el icono Buscar.

7.2.2.2 Proteccion al Cesante

7.2.2.2.1 Registros

J 4, RecISTROS [ 57 6RUPO FAMILIAR [ & ESCOLARIDAD (42 DIscAPACIDAD[ % NOVEDADES [ () BENEFICIARIOS INACTIVOS

A | INFORMACION

Fecha Radicacion 10/17/2019 Nimero de Radicado | AAGB20000807

Identificacian 1121830728 Tipo Documento Cédula de Ciudadania Género Masculing Fecha Nacimiento | 04/17/1987
Mombres JUAN CARLOS

Apellidos ayoLa CEDENO

Direccidn CALLE 10 A N 24-50

E-Mail Teléfono ]
Departamento Ciudad AFP EES )
GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE Colfondos Nueva EPS

Inscrito Servicio plblico Empleo 7 | Ultimo salario | Hasta 2 SMLMV Recibia Cuota Monetaria 7 | Personas acargo | 2| Tipo vinculacidn dltima caja | Asalariado

INFORMACION PARA CONSIGNACION

Mimero de Cuenta 25064150147 Banco BAMCOLOMEBIA 5.4, Tipo de Cuenta Aharro

ADICIONAL OBLIGATORIA

Tipo de Beneficio (90} Programa [89)
Subsidio al Desempleo_salud FOSFEC
Area Grupo Etnico Tipo Poblacién Factar Vulnerabilidad .
Urbana Mo se auto reconoce en ninguna de las anteriores Mo aplica Mo aplica
DETALLE

Drag a column header here to group by that column

Nombre
OYOLA CEDERNC JUAN CARLOS

Identificacion

121830728

2 1120558307 NARINO GAITAN ILSA PATRICIA
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Para ingresar la informacion de la persona postulante al subsidio de desempleo, digite todos los
datos del formulario y dé click en el icono Salvar.

Para ver la informacion que se ha ingresado, dé click en el icono Grilla.

7.2.2.2.2 Grupo Familiar

5 GRUPO FAMILIAR | Ay ESCOLARIDAD || %2 DISCAPACIDAD || &, NOVEDADES || €9 BENEFICIARIOS INACTIVOS

# | GRUPO FAMILIAR

Parentesco Hijos

Identificacion Tipo Documento Género Fecha Macimiento Mivel Educativo
1122136390 Registra Civil Femenino 11/10/2012 Preescolar
MNaombres EMILY CHARID

Apellidos OYOLA FANDINO

DETALLE NUCLED

ID | ldentificacion Full Mame Parentezco
3 il 1122136390 OYOLA FANDINO EMILY CHARID
2 1123085187 FERRUCHO FANDIFNO LUIS FELIPE Hijos

Tiene la informacidn del grupo familiar de los postulantes ingresados al sistema, para el pago de la
cuota monetaria. Seleccione el postulante en la pestafia REGISTROS.

Para ingresar la informacion, digite los datos y dé click en el icono Salvar.
Para listar la informacion del grupo familiar, dé click en el icono Grilla.

7.2.2.2.3 Escolaridad

| # REGISTROS |[ 37 GRUPO FAMILIAR| iy ESCOLARIDAD | %2 DISCAPACIDAD || /2 NOVEDADES | €9 BENEFICIARIOS INACTIVOS

CERTIFICADO ESCOLARIDAD

INFORMACION [Presione Refresca para acutalizar la lista de Pariente)

Fariente FERRUCHGC FANDING LUIS FELIPE
Seleccionar (*) Escolar () Universidad
Nombre Institucian Aprobacion Resolucion Grado Presentacion Periodo
INSTITUTO MARILA 12/09/2019 12345 5 06/17/2020 202012
Departamento Ciudad
BOGOTA BOGOTA
DETALLE

Drag a column header here to group by that column

Periodo
3

|dentificacion

Nambre
ERRUCHO FANDIFIO LUIS FELIPE | 1123085187
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Se deben ingresar los datos de los miembros del grupo familiar que estan escolarizados, para ser
beneficiarios del pago de la cuota monetaria.

Dé click en el icono Refresca, para cargar la informacién de los parientes del solicitante
seleccionado en la pestaiia REGISTROS.

Ingrese toda la informacidn del formulario y dé click en el icono Salvar para adicionar un registro.
Para ver la informacion existente, dé click en el icono Grilla.

7.2.2.2.4 Discapacidad

| & recistros || 3 GRupo FamiLAR || By ESCOLARIDAD | %2 DISCAPACIDAD || £ NOVEDADES | € BENEFICIARIOS INACTIVOS |

INFORMACIOM [Presione Refresca para acutalizar la lista de Pariente)

Pariente FERRUCHO FANDIFIO LUIS FELIPE

TIPO DE EDICION

(*) Discapacidad
REGISTRO A EFECTUAR |
) Supervivencia
INFORMACION DISCAPACIDAD
Tipo Discapacidad CEGUERA Presentacidn 02/24/2019 Periodo | 202000
Registros Historia

Se utiliza para ingresar los datos de los miembros del grupo familiar con discapacidad o para
ingresar el registro de supervivencia.

Dé click en el icono Refresca, para cargar la informacién de los parientes del solicitante
seleccionado en la pestafia REGISTROS.

Ingrese toda la informacién del formulario y dé click en el icono Salvar para adicionar un registro.

7.2.2.2.5 Novedades

| & recisTROs | (5> GRUPO FAMILIAR | & ESCOLARIDAD || 42 DISCAPACIDAD | &, NOVEDADES | () BENEFICIARIOS INACTIVOS

NOVEDAD
Tipo Movedad | (*) Inactivar Beneficio ) Reactivar Beneficio
INFORMACION
Fecha Novedad | 10/28/2019
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En esta secciéon se ingresa la informacidn, cuando se inactiva el beneficio y se reactiva
nuevamente, en caso de conseguir empleo.

7.2.2.2.6 Beneficiarios Inactivos

| # ReGISTROS|| 157 GRUPO FAMILIAR || B ESCOLARIDAD || 2 DISCAPACIDAD || &, NOVEDADES || €3 BENEFICIARIOS INACTIVOS

Drag a column header here to group by that column

| | D | Identificacion MNombre

Dé click en el icono Grilla, para listar los que fueron beneficiarios del FOSFEC y ya no lo son.
7.2.2.3 Generacion Bono

7.2.2.3.1 Generacién Bono

& GENERACION BONO | [ HISTORIA

INFORMACION PROCESO

Periodo | 2020-06

BENEFICIACIOS CON DERECHO

Drag a column header here to group by that column

;

| 414,058

Ciudad
GUAVIARE SAM JOSE DEL GUAVIARE | SIN LEGALIZAR [ 1]
GUAVIARE SAM JOSE DEL GUAVIARE SIN LEGALIZAR[2]

Valor Bono Counter

Hombre
1121830728 OYOLA CEDEFIO JUAN CARLOS
1120558307 HARIFO GAITAN ILSA PATRICIA 207,029 12/09/2019

Identificacion FAprobacion Departamenta

207,029 12/09/2019

Genera la informacion de los beneficiarios que tienen derecho al bono alimenticio.

Digite el periodo para procesar la informacién y dé click en el icono Grilla.

Al revisar y verificar la informacién, dé click en el icono Salvar para guardar la informacién.
7.2.2.3.2 Historia

Lista la informacion histoérica de los bonos generados, dentro de un rango de fechas.
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[£ GENERACION BONO @JHISTORIA

INFORMACION CONSULTA

Periodo Inicial | 2020-01 Periodo Final | 2020-07

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

||Consecutivo Periodo | FGeneracion Valor Bono Mum Pago | Beneficiario Identificacion Departamento Ciudad |

7.2.2.4 Legalizacién Bono

@ LEGALIZACION BONOS

INFORMACION

Fecha Legalizacion | 06/24/2020
CRUCE DE INFORMACION [Legalizar con el proveedor)

Drag a column header here to group by that column

Counter Beneficiario Identificacion

Departamento Proveedaor
OYOLA CEDEFIO JUAN CARLOS | 1121830728 GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE | 125411 EXITO

2 201812 1 207,029 NARINO GAITAN ILSA PATRICIA 1120558307 GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE 125412 EXITO

| 214,058

Registre el uso de los bonos alimenticios entregados a los beneficiarios.
Ingrese la fecha de uso en el campo Fecha Legalizacion.

Soporte: Digite el recibo con el que se realizé el uso del bono.
Proveedor: Digite el nombre del establecimiento donde se realizé el uso del bono.

Para registrar la informacion, dé click en el icono Cerrar.
7.2.2.5 Cuota Monetaria

7.2.2.5.1 Cuota Monetaria

Se genera la informacidon para el pago de la cuota monetaria, de los beneficiarios

registrados en FOSFEC.

Digite el periodo que se va a generar y dé click en el icono Grilla. Digite Sl en la columna
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[ %
Pagar, cuando sea aprobado el pago de la cuota monetaria.
Dé click en el icono Cerrar, para generar el compromiso de pago en tesoreria.
@CUUTA MONETARIA @JH\STOR\A
INFORMACION
Periodo  2020-06
DETALLE
Drag a column header here to group by that column
FAprobacion | Num Radicado | Ident Beneficiario | Beneficiario Pariente Ident Pariente| Parentezco| Edad Fecha Nacimiento | Control Valor S Pagar | Departamento | Ciudad
DWZIOBIZ(HQ ..... ﬂ AAGB20000807 | 1121830728 OYOLA CEDERIO JICARLOS | OYOLA FANDINO ' CHARID | 1122136390 711102012 46,570 | 51 GUAVIARE SAN JOSE
12/09/2019 AAGB20000807 1121830728 OYOLA CEDERIO JILARLOS  FERRUCHO FANDUIS FELIPE 1123085187  Hijos 12 11/01,/2007 DISNOES 93,140 5l GUAVIARE SAN JOSE
12/08/2019 AAGB20000818 1120558307 NARIFIO GAITAN IATRICIA  GAITAN RAMIREZ A LUISA 30042622 Padres 63 08/24/1956 HNODNOSY 46,570 GUAVIARE SAN JOSE
12/08/2019 AAGB20000818 1120558307 NARIFIO GAITAN IATRICIA  NARIFIO PALMA ASO 6649701 Padres 73 11/26/1946 NODNOSY 46,570 GUAVIARE SAN JOSE
232,350

7.2.2.5.2 Historia

[@ cuoTA MONETARIA|| B HISTORIA

HISTORIA PROCESOS CUOTA MONETARIA (Seleccione el periodo en Ia primera pestaria)

Drag a column header here to group by that column

FAprobacion | Mum Radicado | Ident Beneficiario | Beneficiario | Pariente | Ident Pariente | Parentezco | Edad | Fecha Macimiento | Contral Valor S | Pagar |Departamento | Ciudad
¥ [12/09/2019 AABS20000807 | 1121830728 1122136390 11/10/2012 GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE
12fﬁ9f2019 i AABS20000807 1121830728 OYOLA CE... FERRU.. 1123085187 Hijos 12 11/01,/2007 DISNOES 93,140 s GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE
12/09/2019% AABB20000818 1120558307 NARIFIO G... GAITA.. 30042622 Padres 63 08/24/1956 NODNOSV 46,570 5 GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE
12/09/201% AABB20000818 1120558307 NARIFIO G... MARIF.., 6648701 Padres 73 11/26/1946 NODNOSV 46,570 5 GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE
‘ 232,850

Consulte el registro de pago de cuota monetaria en un periodo seleccionado.
Digite el periodo en la pestafia CUOTA MONETARIA y dé click en el icono Grilla.
7.2.2.6 Seguridad Social

7.2.2.6.1 Seguridad Social

Se genera la informacion para el pago de seguridad social, de los beneficiarios registrados
en FOSFEC.

Digite el periodo que se va a generar y dé click en el icono Grilla.
Dé click en el icono Cerrar, para generar el compromiso de pago en tesoreria.

En la columna Counter se visualiza el nUmero de cuotas que se han pagado.
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5L SEGURIDAD SOCIAL | @ HISTORIA

INFORMACION

Periodo | 2020-06

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

|dentificacion | Nambre | Eps
AR} 1121830725 ..,

Ciudad
SAN JOSE DEL GUAVIARE

Valar Eps Afp Valor Afp Counter

33,124

Faprobacion
12/09/2019

Departamenta

Nueva EP5 GUAVIARE

33,124 | Colfondos

2 1120558307 ... MARIN.. Nueva EPS 33,124 Proteccion 33,124 12/09/2019 0 GUAVIARE SAM JOSE DEL GUAVIARE
| 66,248 66,248
7.2.2.6.2 Historia
5. SEGURIDAD SOCIAL || @2 HISTORIA
Drag a column header here to group by that column
o] Identificacion Mombre | Eps Valor Eps Afp Valar Afp FaAprobacion Counter Departamento Ciudad

SAM JOSE DEL GUAVIARE
SAN JOSE DEL GUAVIARE

[SIRE 1121330728

2 1120553307

Mueva EP5
Mueva EPS

33,124

33,124 Proteccion

GUAVIARE
GUAVIARE

Colfondos 33,124 12/09/2019

33,124 12/09/2019

NARIF...

-

| 66,248 66,248

Consulte el registro de pago de seguridad social en un periodo seleccionado.
Digite el periodo en la pestafia SEGURIDAD SOCIAL y dé click en el icono Grilla.
7.2.2.7 Gestion y Proceso

Se generan los informes 5-395A, 5-396A y 5-397A de SIREVAC, de acuerdo a los datos solicitados
por la Superintendencia de Subsidio Familiar.

7.2.3. Ley 115

Los recursos de Ley 115 de 1994, son los utilizados para desarrollar actividades como subsidio a
Educacién bdsica y media directamente o contratada, otorgamiento de becas en colegios de
propiedad de la Caja de Compensacién Familiar o en colegios con los cudles se tienen convenios,
cupos gratuitos en establecimientos educativos y/o programas de educacién basica y media para
adultos, apertura de colegios en forma prioritaria para los hijos de los trabajadores beneficiarios y
kits escolares para los hijos de los trabajadores beneficiarios
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8. GESTION DE INFORMACION

MODULO FINANCIERD

MENU |
[+ GESTION DE INFORMACION

Tablero de Informacion Procesos

B G}/ POR APORTES PILA
[/~ RECURSO HUMANO
[ FINANCIERD

aaaaaaa

[  MODULO FINANCIERO

8.1. TABLERO DE INFORMACION PROCESOS

En esta seccion se encuentran los informes gerenciales para analisis y toma de decisiones, con
respecto a la informacion del proceso misional, al igual que los informes de SIREVAC que se deben
entregar a la Superintendencia de Subsidio Familiar.

8.1.1. Ingresos Por Pila

J L5 InGREsS POR FILA | [£ EGRESOS || ,il) DISTRIBLICION PORCENTUAL INGRESO

PERIODO DE CONSULTA [ ARO )
Periode | 2019
COMPORTAMIENTO DEL INGRESO
Periodo Empresas Fbegls!ladas Na Reglstraﬂas 5 1,200,000,00[' - Afiliades
] Wl No.Afilisdes
|2mis02 1,032,623,000 54,550,500 §1,100,000,000 - )
201903 949,584,300 60,258,500 I
201904 1,111,8086,500 61,460,600 $1,000,000,000 |
5900,000,000 |
(=] I
8 5800,000,000 |
% |
L 700,000,000 -|
% {
O ss00,000,000 -|
B sso000000 4
i} — |
% £ 400,000,000
% 300,000,000
% 200,000,000
% 100,000,000
s0
3,957, 667,400 217,351,300
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Digite el afio para generar la informacién con los datos registrados desde los archivos de Pila por
mes, identificando por separado los datos de empresas afiliadas y no afiliadas.

La informacidn se visualiza en tabla y en grafico de barras.

8.1.2. Egresos

[, INGRESOS POR PILA | [ EGRESOS |[ i) DISTRIBUCION PORCENTUAL INGRESO |

MOMIMNA

Periodo Base Walar Factor $ 400,000,000
» 201901 863,653,500 245,626,073 28.440 % o
201902 1,032,623,000 236,528,729 22,306 % % & 300,000,000
201903 949 584,300 204,275,946 21512% O
Z
201904 1.111,806,600 239,562,071 21.547 % L § 200,000,000
O
48
{9 $100,000,000
=L
o
S0
= L) el el
FEFees
925,992,824 L R - R
CUOTA MOMETARIA
Periodo Base Valor Factor

» 201901
201902 1,032,623,000 406,921,227 39.407 %
201903 949,584,300 414,838,782 43.686%

$ 400,000,000

$ 300,000,000

S 200,000,000

$ 100,000,000

PAGOS CUOTA MONETAR. .

S0

n o )
& & &
& & &
~ N v

| 1,145,223,617 |

Genera la informacion de los pagos realizados por ndmina y cuota monetaria, del afio digitado en
la pestafia INGRESOS POR PILA. Los datos se muestran por mes, tanto en tabla como en gréfico.

8.1.3. DISTRIBUCION PORCENTUAL INGRESO

Muestra la informacidn de la distribucién porcentual del ingreso, de acuerdo a la
parametrizaciéon realizada en el proceso descrito en la seccién 2.3 PARAMETROS
DISTRIBUCION DEL INGRESO de este manual.
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[C&: inGRESOS POR PILA |[ L4 EGRESOS || Ll DISTRIBUCION PORCENTUAL INGRESO |
DISTRIBUCION
Drag a column header here to group by that column Dlstrlbucién Porcentual Perléd Ica d
Periodo Valor Descripcion Porcentaje
v | 201801 69,092,280 | ADMINISTRAC... 5.0000 % $ 650,000,000 Il 2019-01
1 2019-02
2019-01 138,184,560 FOWVIS 16.0000 % & 600,000,000 = 0100
2019-01 475,009,425 SUBSIDIO OR... 55.0000 %6
— § 550,000,000 Bl 2013-04
2019-01 181,367,235 OTROS 21.0000 %
2019-02 82,609,840 ADMIMNISTRAC... 8.0000 % $ 500,000,000
2019-02 165,219,680 FOVIS 16.0000% | ¥}
| L L ¢ 450,000,000
2019-02 567,942,650 SUBSIDIO OR... 55.0000% | | ©
- 2 5 400,000,000
2019-02 216,850,830 OTROS 21.0000% || = /O
H @
2019-03 75,966,744 ADMIMISTRAC... 8.0000% | | O g 350,000,000
2019-03 151,933,488 FOVIS 16.0000% | | -5
I S 300,000,000
2019-03 522,271,365 SUBSIDIO OR... 55.0000% - 3
201903 199,412,703 OTROS 21.0000% | 5 ¢ 250,000,000
1 wl
2019-04 88,944,528 ADMINISTRAC... B.ODOD% | | Y & 200,000,000
2019-04 177,880,056 FOWIS 16.0000 36
— $ 150,000,000
2019-04 611,493,630 SUBSIDIO OR... 55.0000 %6
2019-04 233,479,386 OTROS 21.0000 % $ 100,000,000
50,000,000
s0
S £ & &
A
IS
& &
= s
3 &
¢ &
3,957,667,400 &

8.2. POR APORTES PILA

8.3. RECURSO HUMANO

& INFORME - 20054

PARAMETROS

Incial 201901 Final 201901 Semestre del Reporte | 1

DETALLE

CEN_COSTOS | TIP_VINCULACION | GENERO_CCF | NIV_REMUNERACION| CAN_TOTAL_PERSONAS | CAN_PERSONAS_PRESTACIONES_LEGALES | VAL_SALARIO | VAL_PRESTACIONES_LEGALES | CAN_PERSONAS_EXTRALEGALES | VAL_PERSONAS_EXTRALEGAL
1
1 2 2 2 2089520 233,280 2
1 3 7 7 8350887 4,114,625 7 2,366,350
114801 B 1 4 4 1,879,182 155,319 4
114601 2 3 3 8 4429431 3,915,638 3 3,130,131
17701 1 1 4 4 1,735,417 132,610 4
17701 1 3 3 3 4429431 516,050 3

Genera la informacién del informe de 2005-A en un rango de periodos, de acuerdo a los datos
solicitados por SIREVAC para la Superintendencia de Subsidio Familiar.
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8.4. FINANCIERO
8.4.1. Mensual

Se requiere informaciéon de técnica (TIC) y funcional (usuario) para poder disefiar los
informes adicionales.

8.4.2. Trimestral

8.4.2.1 Gestion Financiera

8.4.2.1.1 Balance-3015A

P% BALANCE-30154 | [{l] ESTADO DE RESULTADOS - 30164 | [ OTRO RESULTADO INTEGRAL - 30174 |

INFORMACION PARA EL INFORME

Periodo [Aﬁlo] 2019 Mes Corte 03 | Trimestre del Informe | Trimestre |

DETALLE

SUB_PUC
112005 |

CLA_SUBCUENTA_LIQUIDEZ | VAL _BALANCE

-176124346

-

131705 -339008
131710 1 -13618854
131725 1 -678498

Genera la informacidn del informe de 3015-A en un afio dividido por trimestres, de acuerdo a los
datos solicitados por SIREVAC para la Superintendencia de Subsidio Familiar.

8.4.2.1.2 Estado de Resultados -3016A

| P2 BALANCE-30154 || ESTADO DE RESULTADOS - 3016A || {5 OTRO RESULTADO INTEGRAL - 30174

DETALLE

SUB PUC |CEN_COSTOS | SUB CENTROCOSTOS | WAL_ESTADO_RESULTADOS
UL 1000

510506  1000CAPA 10557552
510506 T1000CRED 29033262
510506  1000RECR 33432248 E
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Genera la informacidon del informe de 3016-A en un afio dividido por trimestres, de acuerdo a los
datos solicitados por SIREVAC para la Superintendencia de Subsidio Familiar.

Digite el afio y el trimestre que va a generar, en la pestafia BALANCE-3015A.

8.4.2.1.3 Otro Resultado Integral-3017A

"‘!

DETALLE

Drag a column header here to group by that column

| | SUB_PUC CEN_COSTOS SUB_CENTROCOSTOS WAL_ESTADO_RESULTADOS

8.4.3. Anual

Se requiere informacién de técnica (TIC) y funcional (usuario) para poder disefiar los
informes adicionales.
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